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PARTE | - PROCEDIMENTOS E REQUISITOS DE SELECAO

Secao I. Carta Convite e Notificacao da Intencao de Adjudicar

N2 de SP 01/2024; Empréstimo n2 4554/0C-BR
Recife, 12 de agosto de 2024.

Senhor / Senhora:

1. O Estado de Pernambuco, ente da Republica Federativa do Brasil (doravante denominado "Mutudrio") recebeu
d o Banco Interamericano de Desenvolvimento (o "Banco") um financiamento para custeio d o PROJETO DE
APERFEICOAMENTO DA GESTAO FISCAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO - PROFISCO Il - PE. A Secretaria da
Fazenda, uma Agéncia Executora do Mutuério, pretende aplicar uma parte dos recursos deste financiamento aos
pagamentos elegiveis nos termos do contrato para o qual este Pedido de Proposta é emitido.

2. O Contratante convida a apresentar as propostas para fornecer os seguintes servicos de consultoria (referidos a
seguir, os "Servigos"): Prestacao de assessoria, consultoria, desenvolvimento, implementacao, suporte e
repasse de conhecimento de solucoes de tecnologia da informacgao, para implantacao do Programa de
Autorregularizacdao e Conformidade Tributaria no ambito do Estado de Pernambuco, com seus principios



e as diretrizes constantes do Anexo 8 da Lei n? 18.305, de 30 de setembro de 2023, que integra o
subproduto “Declaracao/Homologacao do ICMS Antecipado”, do produto “Cadastro Aperfeicoado e
Obrigacoes Tributarias Monitoradas”, do componente “Administracao Tributdria e Contencioso Fiscal”
do PROFISCO Il - PE. A Secdo VIl dos Termos de Referéncia inclui mais informacdes sobre os Servicos.

3. Esta Solicitacdo de Propostas (SP) foi enderecado as seguintes Empresas de Consultoria de Lista Curta:

I. KPMG BRASIL

Il. ELOGROUP DESENVOLVIMENTO E CONSULTORIA

IIl. NTCONSULT TECNOLOGIA E CONSULTORIA LTDA

IV. INDRA BRASIL SOLUCOES E SERVICOS TECNOLOGICOS LTDA
V. FUNDACAO GETULIO VARGAS

4. Nao é permitido transferir este convite para nenhuma outra empresa.

5. Uma empresa sera selecionada de acordo com os procedimentos de Selecao baseada na Qualidade e no Custo
- SBQC e em um formato Proposta Técnica Completa (PTC), conforme descrito nesta SP e de acordo com as politicas
de selegao e contratacao de servigos de consultoria financiados pelo BID, que podem ser encontrados no seguinte
site: www.iadb.org/procurement.

6. A SP inclui os seguintes documentos:

Secao | - Carta Convite e Notificacao de Intencao de Adjudicar
Secao Il - Instrucdes aos Consultores

Secao lll - Folha de Dados

Secdo IV - Proposta técnica: PTC - Formuldrios padrao

Secdo V - Proposta de Preco - Formuléarios Padrao

Secao VI - Paises Elegiveis

Secdo VIl - Termos de Referéncia

Secdo VIII- Formularios de contrato padrdo: tempo trabalhado

Secdo IX - Formuldrio de Notificacdo da Intencdo de Adjudicacdo (NIA) e Formuldrio de Declaracdo de Informacao
sobre Propriedade do Licitante Ganhador

7. Por favor, informe-nos antes de 16/08/2024, por escrito para o e-mail ccprofiscoii@gmail.com:
(a) que recebeu a Carta Convite; e

(b) se vocé deseja enviar uma proposta ou se deseja destacar sua experiéncia solicitando permissdo para fazer
parceria com outra (s) empresa (s) (se a Secao Il permitir, Instrucées aos Consultores (IC), Folha de Dados 14.1.1).

8. Os detalhes da data, hora e endereco aparecem em IAC 17.6 e 17.8.

Atenciosamente,

PATRICIA DE LUCENA FARIAS
Agente de Contratacdao PROFISCO Il - CCPROFISCO Il

Secao Il. Instrucoes aos Consultores (I1AC)

A. Disposicoes gerais

1. Definicoes (a) "Afiliado(s)" significa um individuo ou
entidade que controla, direta ou
indiretamente, ou que estd sob controle da
de consultoria.


https://translate.google.com/translate?hl=pt-BR&prev=_t&sl=es&tl=pt&u=http://www.iadb.org/procurement

(b) “Associacdo, Consdrcio ou Sociedade (ACS)”
significa uma
associacao/consorcio/sociedade com
personalidade juridica diferente da de seus
membros, de mais de um Consultor ou
empresa de consultoria, em que um membro
estd autorizado a realizar todas as
atividades comerciais para e em nome dos
outros membros da ACS e onde os membros
da ACS séao solidariamente responsaveis pelo
cumprimento do Contrato.

(c) “ASSS” significa medidas ambientais, sociais
(incluindo exploragao e abuso sexual -EAS- e
violéncia baseada em género -VBG),
seguranca e salde no trabalho.

(d) "Banco" significa o Banco Interamericano de
Desenvolvimento.

(e) "Carta Convite" (Secao | do SP) significa o
Aviso enviado pelo Contratante as Empresas
de Consultoria que compdem a Lista Curta.

(f) "Contrato" significa o documento vinculante
entre o Contratante e a empresa de
consultoria que inclui todos os documentos
em anexo que aparecem na Clausula 1 do
Contrato (Condicbes Gerais do Contrato
(CGC), Condicbes Especiais do Contrato
(CEC) e Apéndices).

(g) "Dia" significa um dia do calendario.

(h) "Documento Padrao de Licitagao" significa o
Documento de Licitacao Padrao do Banco a
ser usado pelo Contratante como base para
a preparacao da SP.

(i) "Empresa de  consultoria" significa
coletivamente consultor(es),
subconsultor(es) ou empresa(s) de
consultoria legalmente constituida(s) que
pode(m) prestar servicos ao Contratante de
acordo com o Contrato, inclusive no caso de
ACS.

(j) "Folha de Dados" significa informacoes
especificas para cada selecdo e corresponde
as Instrucdes aos Consultores que exigem
que informacoes especificas sejam
adicionadas a selecao.

(k) "Governo" significa o governo do pais da
Parte Contratante.

() “IAC” (esta Secdo Il da SP) significa o
documento que fornece todas as
informacdes necessdrias as Empresas de
Consultoria para a preparacao de suas
propostas.

(m) “Legislagao Aplicavel” significam as leis e
qualguer outro instrumento que tenha forca
de lei no pais da Parte Contratante, ou no
pais indicado na Folha de Dados, emitidos
e em vigor.

(n) “Mutuério” significa o Governo, a agéncia
governamental ou outra entidade que assina
o contrato de empréstimo com o Banco.



(o) "Parte Contratante" significa o Contratante
que assina o Contrato com a empresa de
consultoria selecionada para os Servicos.

(p) "Pessoa(s) Essencial(is)" significa(m)
profissional(is) individual(is) cujas
capacidades, qualificacdes, conhecimentos e
experiéncia sdo vitais para a execucdo dos
Servicos nos termos do Contrato e cujo
curriculo é levado em consideracdo na
avaliacdo técnica da proposta da empresa
de consultoria.

(g) "Pessoa(s) Nao Essencial(is)" significa(m)
profissional(is) fornecido pela empresa de
consultoria e designado para executar os
Servicos ou qualquer parte dele de acordo
com o Contrato e cujo curriculo ndo é
avaliado individualmente.

(r) "Politicas aplicaveis" significam as Politicas do
Banco Interamericano de Desenvolvimento
que regem o processo de selecao e
adjudicacao de contratos, conforme
estipulado nesta SP.

(s) “Por escrito” é entendido como sendo
comunicado por escrito (por exemplo, por
correio, e-mail, fax e até, se especificado na
Folha de Dados, distribuido ou recebido
através do sistema de compras eletr6nicas
usado pelo Contratante), com comprovante
de recebimento.

(t) "Proposta" significa a Proposta Técnica e a
Proposta Econbmica da empresa de
consultoria.

(u)"'Servicos" significa o trabalho a ser
executado pela empresa de consultoria de
acordo com o Contrato.

(v) "Subconsultor" significa uma entidade para a
qual o Consultor pretende subcontratar
qualquer parte dos Servicos, permanecendo
responsavel perante o Contratante durante a
execucao do Contrato.

(x) "SP" significa a Solicitacdo de Proposta a ser
preparada pelo Contratante para a selecao
de empresa de consultoria.

(y) "TR" (Secdo VIl da SP) significa os Termos de
Referéncia que explicam os objetivos,
magnitude do trabalho, atividades e tarefas
a serem executadas, as respectivas
responsabilidades do Contratante e do
Consultor e o0s resultados e entregas
esperados dos servicos executados.



2.

3.

Introducao

Conflito
Interesses

2.1

2.2

2.3

2.4

de 3.1

3.2

O Contratante nomeado na Folha de Dados
selecionard um Consultor dentre os listados
na Carta Convite, de acordo com o método
de selecao especificado na Folha de
Dados.

As Empresas de Consultoria da Lista Curta
sao convidadas a enviar uma Proposta
Técnica e uma Proposta Econdmica, ou
apenas uma proposta Técnica, conforme
indicado na Folha de Dados, para os
servicos de consultoria necesséarios ao
trabalho indicado na Folha de Dados. A
Proposta constituirdA a base para as
negociacdes do Contrato e, eventualmente,
para a assinatura do Contrato com a
empresa de consultoria selecionada.

As Empresas de Consultoria devem se
familiarizar com as condicdes locais e leva-
las em consideracao na preparacao de suas
propostas, inclusive participando de uma
conferéncia anterior a apresentacdo das
propostas, se essa reuniao for especificada
na Folha de Dados. A participacdo nesta
reuniao é opcional e serd de
responsabilidade das Empresas de
Consultoria.

No devido tempo, o Contratante fornecera
gratuitamente as das Empresas de
Consultoria os insumos, dados relevantes do
projeto e relatérios necessarios para a
preparacdao da Proposta do Consultor,
conforme especificado na Folha de Dados.

A politica do Banco exige que as Empresas
de Consultoria prestem consultoria
profissional, objetiva e imparcial e que os
interesses da Parte Contratante
preponderem sobre quaisquer outros e
evitem rigorosamente qualquer conflito com
outros servicos ou com seus préprios
interesses ou das instituicbes as quais
pertence e sem considerar qualquer
trabalho futuro.

O Consultor tem a obrigacao de divulgar ao
Contratante qualquer situacdao de conflito
real ou potencial que tenha impacto em sua
capacidade de servir os melhores interesses
do Contratante. Caso nao o faga pode levar
a desqualificacao da empresa de consultoria
ou a rescisdo do Contrato e / ou as sancdes
impostas pelo Banco.

3.2.1 Sem que isso constitua qualquer
limitacaéo ao acima exposto, a
empresa de consultoria ndo serd
contratada sob nenhuma das
circunstancias indicadas abaixo:

a. Atividades Conflitivas



(i) Conflito entre atividades de consultoria e
aquisicao de bens, obras ou servicos
fora da consultoria: uma empresa que
foi contratada pelo Contratante para
fornecer bens, obras ou prestar
servicos que nao sejam de consultoria
para um projeto ou qualquer de suas
afiliadas, serd desqualificada para
fornecer servicos de consultoria que
resultem ou estejam diretamente
relacionados a esses bens, obras ou
servicos fora da consultoria.
Reciprocamente, uma empresa
contratada para fornecer servicos de
consultoria para a preparacao ou
execucao de um projeto, ou qualquer
de suas afiliadas, serd desclassificada
do fornecimento subsequente de bens
ou obras ou prestacao de servicos que
nao sejam de consultoria que resultem
ou estejam diretamente relacionados
aos servicos de consultoria para tal
preparacdo ou execucao.

b. Trabalhos conflitantes

(ii) Conflito entre trabalhos de consultoria:
Uma empresa de consultoria (incluindo
seus consultores e subconsultores) ou
qualquer de suas associadas nao pode
ser contratada para um trabalho que,
devido a sua natureza, possa entrar em
conflito com outro trabalho da empresa
de consultoria.

c. Relacoes Conflitivas

(iii) Relacdes com a equipe do Contratante: E
vedada qualquer relacao familiar ou

comercial entre a empresa de
consultoria (incluindo seus consultores
e subconsultores) com a equipe
profissional do Mutudrio ou da Agéncia
Contratante ou da Agéncia Executora
ou de um Beneficidrio de uma parte do
financiamento do Banco envolvido
direta ou indiretamente em qualquer
parte da (i) preparacao dos Termos de
Referéncia do trabalho, (ii) do processo
de selecao do Contrato, ou (iii) da
supervisao do Contrato, a menos que o
conflito resultante desse
relacionamento tenha sido resolvido de
forma aceitdvel pelo Banco no decorrer
do processo de selecao e da execugao
do contrato.

(iv) Qualquer outro tipo de relacionamento
conflitante, conforme indicado na
Folha de Dados



4, Vantagem de 4.1 A justica e a transparéncia no processo de

concorréncia
desleal

5. Praticas Proibidas

selecdo exigem que empresa de consultoria
(incluindo seus consultores e
subconsultores) ou qualquer de suas
associadas que sejam responsaveis pelos
servicos de consultoria nao tenham
vantagem competitiva nos servicos de
consultoria a serem contratados. Para esse
fim, o Contratante deve indicar na Folha de
Dados e disponibilizar a todos as Empresas
de Consultoria da lista curta, juntamente
com esta SP, todas as informacdes que
poderiam ensejar as Empresas de
Consultoria alguma vantagem competitiva
injusta sobre as demais Empresas de
Consultoria participantes do processo de
selecao.

5.1 O Banco exige que todos os Mutudrios

(incluindo beneficidrios de subvencdes),
agéncias executoras e Compras, incluindo
membros de sua equipe, assim como todas
as empresas, entidades ou individuos que
participem de atividades financiadas pelo
Banco ou que atuem como licitantes,
fornecedores de bens, contratados,
consultores, subcontratados,
subconsultores, prestadores de servicos e
concessiondrias (incluindo seus respectivos
executivos, funciondrios e representantes,
expressa ou implicita), entre outros,
observam os mais altos padrdes éticos e

. [1]
denunciam ao Banco qualquer ato
suspeito de constituir uma Pratica Proibida
da qual ele esteja ciente ou informado,
durante o processo de selecdo e as
negociacdes ou a execucao de um contrato.
As Praticas Proibidas sao as seguintes: (i)
praticas corruptas; (ii) praticas fraudulentas;
(iii) praticas coercitivas; (iv) praticas
colusivas; (v) praticas obstrutivas e (vi)
apropriacao indébita. O Banco estabeleceu
mecanismos para relatar a suposta
comissao de Praticas Proibidas. Todas as
dendncias devem ser enviadas ao Escritério
de Integridade Institucional (Oll) do Banco
para a investigacao adequada. O Banco
possui procedimentos para apuragao e
sancionamento aqueles que cometeram
Praticas Proibidas. O Banco, ainda, assinou
com outras Instituicdes Financeiras
Internacionais (IFI) acordo visando o
reconhecimento reciproco das sancoes
impostas pelos seus respectivos érgdos
responsaveis pelas san¢des dessa natureza.

(a) Para os fins desta disposicao, as
definicbes de Praticas Proibidas sdo as
seguintes:

(i) Uma pratica corrupta é oferecer, dar,
receber ou solicitar, direta ou
indiretamente, qualquer coisa de
valor para influenciar indevidamente
as acOes de outra parte;

(ii) Uma prética fraudulenta é qualquer



ato ou omissao, incluindo deturpacao
de fatos e circunstancias, que
intencionalmente ou
imprudentemente engane, ou tente
enganar qualquer parte para obter
um beneficio financeiro ou de outra
natureza para evitar cumprir uma
obrigacao;

(iii) Uma prética coercitiva é prejudicar ou
causar danos, ou ameacar prejudicar
ou causar danos, direta ou
indiretamente, a qualquer parte ou a

seus bens para influenciar
indevidamente as acdes de uma
parte;

(iv) Uma prética colusiva é um acordo
entre duas ou mais partes firmado
com a intencao de alcancar um
objetivo inadequado, incluindo
influenciar indevidamente as acdes
de outra parte;

(v) Uma prética obstrutiva consiste em:

. destruir, falsificar, alterar ou ocultar

evidéncias significativas de uma
investigacao do Grupo BID ou
fazer declaracbes falsas aos
investigadores com a intencao de
impedir uma investigacao do
Grupo BID;

ii. ameacar, assediar ou intimidar qualquer parte

para impedir que divulguem seu
conhecimento de assuntos
importantes para uma
investigacao do Grupo do BID ou
que prossigam com a
investigagao; ou

iii. atos realizados com a intengcao de impedir o

exercicio dos direitos contratuais
de auditoria e inspecdo do Grupo
BID previstos na IAC 5.1 (f) abaixo,
ou seus direitos de acesso a
informacao;

(vi) Uma apropriacdo indébita consiste no
uso de fundos ou recursos do Grupo
BID para fins impréprios ou para fins

nao autorizados, cometidos
intencionalmente ou por negligéncia
grave.

(b) Se for determinado que, de acordo com os

Procedimentos de SancbGes do Banco, os
Mutudrios (incluindo os beneficidrios de
doacdes), agéncias executoras e agéncias
de compras, incluindo membros de sua
equipe, qualquer empresa, entidade ou
individuo que participe de uma atividade
financiados pelo Banco ou atuando como,
entre outros, licitantes, fornecedores,
contratados, consultores, funcionarios,
subcontratados, subconsultores,
fornecedores de bens ou servigos,
revendedores (incluindo seus respectivos



executivos, funcionarios e
representantes, sejam eles atribuicoes
expressas ou implicitas) cometeram uma
Pratica Proibida em qualquer fase da
adjudicacao ou execucao de um contrato,
o Banco pode:

i .nao financiar nenhuma proposta de
adjudicacao de contrato para
aquisicao de bens ou servicos,
contratacao de obras ou
servicos de consultoria;

ii. suspender os desembolsos da operagao se for
determinado, em qualquer
estdgio, que um funcionario,
agéncia ou representante do
Mutuério, da Agéncia
Executora ou da Agéncia de
Compras cometeu uma Pratica
Proibida;

iii.declarar um contrato ndo elegivel para
financiamento do Banco e
cancelar e / ou acelerar o
pagamento de uma parte do
empréstimo ou concessdo
inequivocamente relacionada
a um contrato, quando houver
evidéncias de que o}
representante do Mutuario ou

Beneficidrio de uma
subvencao nao tenha adotou
as acoes corretivas

apropriadas (incluindo, entre
outras, a notificacao adequada
ao Banco apés o}
conhecimento da taxa de
Pratica Proibida) dentro de um
periodo que o Banco
considerar razoavel;

iv. emitir uma adverténcia a empresa, entidade
ou pessoa natural por meio de
uma carta formal censurando
a sua conduta;

v. declarar uma empresa, entidade ou individuo
inelegivel, permanentemente
ou por um periodo
determinado, proibindo a
participacao de processo de
selecdo e / ou adjudicagdo de
contratos financiados com
recursos do Grupo BID;

v i.impor outras sancbées que considerar
adequadas, entre outras,
restituicdo de fundos e multas
equivalentes ao reembolso de
custos relacionados as
investigacoes e acoes
previstas nos Procedimentos
de Sancbes. As referidas
sancbes podem ser impostas
adicionalmente ou em
substituicao as sancles
mencionadas acima "(as



sancdes" mencionadas acima
"sdo a adverténcia e a
desqualificagcao /
inelegibilidade).

vii. estender as sancdes impostas a qualquer

individuo, entidade ou
empresa que, direta ou
indiretamente, seja

proprietadria ou controle uma
entidade sancionada, seja de
propriedade ou controlada por
uma entidade sancionada ou
seja objeto de propriedade ou
controle comum de uma
entidade sancionada, bem
como funcionérios,
funcionérios afiliados ou
representante de uma pessoa
sancionada que também
sejam proprietarios de uma
entidade sancionada e / ou
exercam controle sobre uma
entidade sancionada, mesmo
quando ndo se concluiu que as
partes incorreram diretamente
em uma Pratica Proibida.

viii. remeter o assunto as autoridades policiais
nacionais relevantes.

(c) As disposicdes das subsecobes (i) e (ii) da
IAC 5.1 (b) também se aplicardo nos casos
em que as partes tenham sido declaradas
temporariamente inelegiveis para a
adjudicacao de novos contratos na
pendéncia de uma decisdo definitiva em
um processo de sancao ou qualquer outra
resolugao.

(d) A imposicao de qualquer decisao
definitiva tomada pelo Banco de acordo
com as disposicdes acima mencionadas
terd carater publico.

(e) Com base no Acordo de Reconhecimento
reciproco das sancbes assinado com
outras Instituicdes Financeiras
Internacionais (IFls), qualquer empresa,
entidade ou pessoa natural participando
de uma atividade financiada pelo Banco
ou atuando como licitantes, fornecedores
de bens, contratados, consultores,

funcionérios, subcontratados,
subconsultores, prestadores de servigos,
concessionarias, funcionarios dos

Mutudrios (incluindo beneficidrios de
subvencdes), agéncias executoras ou
Contratantes (incluindo seus respectivos
executivos, funcionarios e
representantes, expressamente ou
implicito), entre outros, pode estar sujeita
a sancao. Para os fins das disposicdes
deste paragrafo, o termo "sancao" inclui
qualquer inelegibilidade permanente,
imposicao de condigcbes para participacao
em contratos futuros ou adocdo publica
de medidas em resposta a uma violagao



as regras vigentes de Instituicdes
Financeiras Internacionais (IFls) aplicavel
a resolucdo de denlncias de Praticas
Proibidas.

(f) O Banco exige aos solicitantes, licitantes,
fornecedores de bens e seus
representantes, empreiteiros,
consultores, pessoal, subempreiteiros,
subconsultores, prestadores de servicos e
seus representantes e concessiondrios
que permitam revisar contas, registros e
outros documentos relacionados a
apresentacao de propostas e
cumprimento do contrato e submeté-los a
uma auditoria pelos auditores nomeados
pelo Banco. Todos solicitantes, licitantes,
fornecedores de bens e seus
representantes, empreiteiros,
consultores, pessoal, subempreiteiros,
subconsultores, prestadores de servigos e
seus representantes e concessionarios
devem prestar assisténcia integral ao
Banco em sua investigagdo. O Banco
também exige que os solicitantes,
licitantes, fornecedores de bens e seus
representantes, empreiteiros,
consultores, pessoal, subempreiteiros,
subconsultores, prestadores de servicos e
seus representantes e concessionarios: (i)
mantenham todos os documentos e
registros relacionados as atividades
financiadas pelo Banco por um periodo de
7 (sete) anos apds a conclusao dos
trabalhos contemplados no respectivo
contrato; e (ii) fornecerem quaisquer
documentos necessarios a investigacdo
de denuncia da comissdo que apura
Praticas Proibidas e (iii) garantir que
solicitantes, os empregados ou
representantes dos licitantes, licitantes,
fornecedores de bens e seus
representantes, empreiteiros,
consultores, pessoal, subempreiteiros,
subconsultores, prestadores de servigos e
seus representantes e concessionarios
que estdo cientes de que as atividades
foram financiadas pelo Banco, estao
disponiveis para responder a perguntas
relacionadas a investigacdo por pessoal
do Banco ou por qualquer investigador,
agente, auditor ou consultor devidamente
nomeado. Se os solicitantes, os
empregados ou representantes dos
licitantes, licitantes, fornecedores de bens
e seus representantes, empreiteiros,
consultores, pessoal, subempreiteiros,
subconsultores, prestadores de servigos e
seus representantes e concessiondrios se
recusarem a cooperar ou nao cumprir os
requisitos do Banco ou qualquer outro
modo dificultar a investigacdo, o Banco, a
seu critério, poderd tomar as medidas
apropriadas contra  solicitantes, o0s
empregados ou representantes dos
licitantes, licitantes, fornecedores de bens



e seus representantes, empreiteiros,
consultores, pessoal, subempreiteiros,
subconsultores, prestadores de servigos e
seus representantes e concessiondarios.

(g) Quando um Mutuéario adquirir bens,
servicos que nao sejam servicos de
consultoria, obras ou servicos de
consultoria diretamente de uma agéncia
especializada, todas as disposicoes
relacionadas as Praticas Proibidas e as
sangoes correspondentes serao
integralmente aplicadas aos solicitantes,
licitantes, fornecedores de bens e seus
representantes, empreiteiros, consultores,
pessoal, subempreiteiros, subconsultores,
prestadores de servicos e seus

representantes e concessionarios,
revendedores (incluindo seus respectivos
executivos, funcionarios e

representantes, expressos ou implicitos),
ou qualquer outra entidade que tenha
assinado contratos com o referido érgao
especializado para fornecimento de bens,
obras ou servigos que nao sejam servigos
de consultoria relacionados a atividades
financiadas pelo Banco. O Banco se
reserva o direito de obrigar o Mutuario a
se valer de recursos como suspensao ou
rescisdo. As agéncias especializadas
devem consultar a lista de empresas e
pessoas naturais declarados
temporariamente ou permanentemente
inelegiveis pelo Banco. No caso de uma
agéncia  especializada assinar um
contrato ou pedido de compra com uma
empresa ou individuo declarado inelegivel
pelo Banco, o Banco nado financiard as
despesas relacionadas e tomard as
medidas que considerar apropriadas.

5.2 Os consultores, quando apresentam suas
ofertas, propostas ou solicitacdes, declaram
e garantem:

(@) que eles leram e entenderam as
definicdes das Praticas Proibidas do Banco
e as sancdes aplicaveis de acordo com os
Procedimentos de Sancoes;

(b) que eles ndo incorreram nem incorrerao
em nenhuma Pratica Proibida descrita
neste documento durante os processos de
selecao, negociacao, adjudicacdo ou
execucao deste contrato;

(c) que eles nao adulteram ou ocultaram
qualquer fato relevante durante os
processos de selecdo, negociacao,
adjudicacao ou execugao deste contrato;

(d) que nem eles, nem seus representantes,
subcontratados, subconsultores,
diretores, pessoal essencial ou principais
acionistas sdo inelegiveis para a
adjudicacao de contratos financiados pelo
Banco;

(e) declararam todas as comissoes,
honorarios de representantes,



pagamentos relacionados a atividades
financiadas pelo Banco; e

(f) que reconhecam que a violacao de
qualquer uma dessas garantias pode
levar a imposicao pelo Banco de uma ou
mais das medidas descritas em IAC 5.1
(b).

6. Elegibilidade 6.1 O Banco permite que Consultores (pessoas
naturais e empresas, incluindo ACSs e cada
um de seus membros) dos paises elegiveis
listados na Secao V, oferecam servicos de
consultoria para projetos financiados pelo
Banco.

6.2 Além disso, é responsabilidade da empresa
de consultoria garantir que seus consultores,
membros da ACS, subconsultores,
representantes (declarados ou nao),
subcontratados, prestadores de servicos,
fornecedores de bens e / ou seus
funcionarios atendam aos requisitos de
elegibilidade estabelecidos no Politica do
Banco Interamericano de Desenvolvimento e
na Secao V deste documento.

6.3 Como excecao a IAC 6.1 e 6.2:
a. Sancoes

6.3.1 Qualquer empresa de consultoria, empresa
controladora ou subsidiaria ou
organizacdo anterior constituida ou
integrada por qualquer pessoa designada
como principal que o Banco declare
inelegivel de acordo com as disposicoes
dos Procedimentos de Sancles ou que
outra Instituicao Financeira Internacional
(IF1) declare inelegivel e com sujeito as
disposicdes de acordos assinados pelo
Banco em relacao ao reconhecimento
reciproco de sancdes e estd sob a referida
declaracao de inelegibilidade durante o
periodo determinado pelo Banco de
acordo com as disposicdes da IAC 5, na
data de adjudicacdo do Contrato, serd
desqualificado.

b. Proibicoes

6.3.2 Empresas e pessoas naturais de um pais
ou produtos fabricados em um pais
podem ndo ser elegiveis, se indicados na
Secao Vl e:

(a) por uma questao de lei ou regulamentos
oficiais, o paisdo Mutudrio proibe
relacdes comerciais com esse pais, desde
que o Banco esteja convencido de que a
exclusédo nao impede a concorréncia
efetiva pela prestacdao dos Servicos
necessarios; ou



(b) por um ato de conformidade com uma

decisdo do Conselho de Seguranga das
Nacoes Unidas tomada de acordo com o
Capitulo VII da Carta das Nacdes Unidas, o
pais do Mutuéario proibe a importacao de
produtos daquele pais ou o pagamento a
qualquer palis, pessoa ou entidade nesse
pais.

c. Restricoes para empresas do Governo

6.3.3

As empresas ou instituicdbes de
propriedade do governo no pais do
Mutudrio somente serdo elegiveis se
puderem demonstrar que (i) sao legal e
economicamente auténomas, (ii) operam
de acordo com a lei comercial e (iii) nao
sao 6rgaos ou entidades dependentes da
Contratante.

6.3.4 Como excegao ao exposto acima, quando

d

0s servicos de universidades ou centros
de pesquisa de propriedade do Governo
no pais do Mutuario forem de natureza
Unica e excepcional e sua participacdo for
essencial para a execucao do projeto, o
Banco poderd concordar em contratar
essas instituicdes, analisando caso a caso.
Da mesma forma, professores
universitarios ou cientistas de institutos
de pesquisa podem ser contratados
individualmente sob financiamento do
Banco.

. Restricobes para servidores ou

empregados oficiais

6.3.5 Nenhum 6rgdo ou entidade vinculado ao

Contratante ou funciondrios atuais do
Contratante podem trabalhar como
Consultores em seus setores,
departamentos ou afins. A contratacao de
ex-funciondrios do Contratante para
trabalhar em seus departamentos, setores
ou afins é aceita desde que nao haja
conflito de interesses. Quando a empresa
de consultoria nomeia um funciondrio do
Contratante como consultor em sua
proposta técnica, ele deve ter a
comprovagao por escrito que essa pessoa
estd de licenca sem remuneracdo e que
tem permissao para trabalhar em periodo
integral sem confrontar ou prejudicar suas
funcbes anteriormente exercidas. Esta
comprovagao deve ser entregue ao
Contratante pela empresa de consultoria
consultor como parte de sua proposta
técnica.

B. Elaboracao de Propostas

7. Consideracées 7.1 Para a preparacao da Proposta, a empresa

gerais

de consultoria devera revisar a SP em
detalhes. Erros materiais no fornecimento
das informacdes solicitadas no SP podem
resultar na desclassificagdo da proposta.



8. Custo
preparacao
proposta

9. Idioma

da 8.1 A empresa de consultoria assumira todos os

da

9.1

10. Documentos que 10.1

compoem
proposta

a

custos associados a preparacao e entrega
da Proposta, e o Contratante ndo serd
responsavel por tais custos,
independentemente da maneira como o
processo de selecdo é realizado ou do
resultado. O Contratante ndo é obrigado a
aceitar nenhuma proposta e reserva-se o
direito de cancelar o processo de selegao
a qualquer  momento antes da
adjudicacao do Contrato, sem incorrer em
nenhuma obrigacao com a empresa de
consultoria.

A Proposta, bem como toda a
correspondéncia e documentos
relacionados a Proposta, trocados entre a
empresa de consultoria e o Contratante,
serao escritos no (s) idioma (s) indicado
(s) na Folha de Dados.

A Proposta incluird os documentos e
formuldrios que constam na Folha de
Dados.

10.2 Se a Folha de Dados indicar, a empresa

de consultoria deve incluir uma
declaracao de compromisso de observar,
competir e executar um contrato, as leis
do pais da Parte Contratante contra
fraude e corrupcgao (incluindo suborno) e
praticas proibidas.

10.3 A empresa de consultoria deve fornecer

10.4

informacdes sobre comissbes, bonus e
taxas, se houver, pagas ou a pagar a seus
representantes ou qualquer outra parte
com relacao a esta Proposta e, em caso
de adjudicacao, a execucao do Contrato
conforme solicitado no formuldrio de
entrega da Proposta de Precgo (Secao V).

A Proposta incluird os documentos e
formuldrios que aparecem na Folha de
Dados.

10.5 Se a Folha de Dados indicar, a empresa

de consultoria deve incluir uma
declaracao de compromisso de observar,
concorrer e executar um contrato de
acordo com as leis do pais da Parte
Contratante contra fraude e corrupgdo
(incluindo suborno) e praticas proibidas.

10.6 A empresa de consultoria deve fornecer

informacoes sobre comissoes,
gratificacOes e taxas, se houver, pagas ou
a pagar aos seus representantes ou
qualquer outra parte com relacdo a esta
Proposta e, em caso de adjudicacdo, a
execucgao do Contrato, conforme
solicitado no formuldrio de entrega da
Proposta de Preco (Secao V).



11.

12.

Apenas
Proposta

Validade
proposta

uma 11.1

da 12.1

12.2

12.3

A empresa de consultoria (incluindo cada
um dos membros de qualquer ACS)
enviard apenas uma Proposta, em seu
préprio nome ou como parte de uma ACS
em outra proposta. Se uma empresa de
consultoria, incluindo um membro da ACS,
enviar ou participar de mais de uma
proposta, todas essas propostas serao
desqualificadas e rejeitadas. No entanto,
isso ndao impedird que um subconsultor ou
equipe de consultores participe como
pessoa essencial e/ou pessoa nhao
essencial em mais de uma proposta
quando as circunstancias o justificarem e
se isso for indicado na Folha de Dados.

A Folha de Dados indica o periodo
durante o qual a Proposta da empresa de
consultoria permanecera valida apés o
prazo para o envio da Proposta.

Durante esse periodo, a empresa de
consultoria manterd sua Proposta original
sem nenhuma alteracdo, incluindo a
disponibilidade do pessoal essencial, os
precos propostos e o preco total.

Se for estabelecido que qualquer pessoa
essencial indicada na Proposta da
empresa de consultoria nao estava
disponivel no momento da submissdo da
Proposta ou que foi incluido na Proposta
sem antes obter sua confirmagao, a
referida Proposta serd desqualificada e
rejeitada para avaliacao subsequente, e
pode estar sujeita as sancdes previstas na
IAC 5.

a. Prorrogacao do periodo de validade

12.4

12.5

A Folha de Dados indica o periodo
durante o qual a Proposta da empresa de
consultoria permanecera valida apés o
prazo para o envio da Proposta.

Durante esse periodo, a empresa de
consultoria manterd sua Proposta original
sem nenhuma alteracao, incluindo a
disponibilidade do Pessoal essencial, os
precos propostos e o preco total.

12.6 Se for estabelecido que qualquer Pessoa

Essencial indicada na Proposta da
empresa de consultoria nao estava
disponivel no momento da submissdo da
Proposta ou que foi incluido na Proposta
sem antes obter sua confirmacao, a
referida Proposta serd desqualificada e
rejeitada para avaliacdo subsequente, e
pode estar sujeita as sancdes previstas na
IAC 5.

b. Substituicdao do pessoal essencial



12.7 Se alguma das pessoas essenciais nao

estiver disponivel por um periodo
prolongado de validade, a empresa de
consultoria devera fornecer uma
justificativa e uma prova por escrito
adequadas para satisfacao do
Contratante, juntamente com a
solicitacao de substituicdo. Nesse caso,
uma pessoa essencial substituta deve ter
qualificacbes e experiéncia iguais ou
melhores que as da pessoa essencial
proposta inicialmente. No entanto, a
avaliacdo técnica continuard sendo
baseada na avaliacao do curriculo original
da pessoa essencial.

12.8 Se a empresa de consultoria nao fornecer

uma Pessoa Essencial substituta com
qualificacbes iguais ou melhores, ou se os
motivos declarados para a substituicao ou
justificacdo nao forem aceitdveis para o
Contratante, a referida Proposta sera
rejeitada sem objecdo prévia do Banco.

c. Subcontratacao

129 A empresa de consultoria ndo pode

subcontratar todos os Servicos, a menos
que indicado de outra forma na Folha de
Dados.

13. Esclarecimento e 13.1 A empresa de consultoria pode solicitar

correcao de SP

esclarecimentos de qualquer parte da SP
durante o periodo indicado na Folha de
Dados antes do prazo final para a
apresentagao de Propostas. Qualquer
pedido de esclarecimento deve ser
enviado por escrito ou por meios
eletrénicos normais, para o endereco do
contratado indicado na Folha de Dados.
O Contratante responderd por escrito ou
por meios eletrénicos normais e enviara
cépias por escrito da resposta (incluindo
uma explicacao da investigacdo, mas sem
identificar sua origem) a todos as
Empresas de Consultoria da lista curta.
Caso o Contratante considere necessario
modificar a SP como resultado de um
esclarecimento, o fard seguindo o
procedimento descrito abaixo:

13.1.1 A qualquer momento antes do
prazo final para a apresentagao da
proposta, o Contratante podera
modificar a SP por meio de uma
modificacdao por escrito ou por
meio eletrénico normal. A
modificacdo serd enviada a todas
as Empresas de Consultoria da lista
curta e serd vinculativa para eles.
As Empresas de Consultoria da
Lista Curta confirmarao o]
recebimento de todas as
modificacGes por escrito.



13.1.2 No caso de uma modificacao ser
substantiva, o Contratante poderd
estender o prazo para a
apresentacao da proposta, a fim de
dar as Empresas de Consultoria na
lista curta um tempo razoavel para
levar essa modificacao em
consideracdo em suas Propostas.

13.2 A empresa de consultoria pode enviar uma
proposta modificada ou uma modificacao
de qualquer parte dela a qualquer
momento antes do prazo final para a
apresentagdo da proposta. Apds o prazo,
nenhuma modificacdo na Proposta
Técnica ou EconOmica serd aceita.

14. Elaboracao de 14.1 Ao preparar a proposta, a empresa de

propostas - consultoria deve prestar atencao especial
consideracoes ao seguinte:
técnicas

14.1.1 Se uma empresa de consultoria da
lista curta acredita que pode
melhorar a sua experiéncia de
trabalho, se associado com outras
Empresas de Consultoria como ACS
ou Subcontratado, poderd fazer
tanto com (a) e Empresas de
Consultoria que nao estejam na
lista curta ou (b) Empresas de
Consultoria da lista curta, se
permitido pela Folha de Dados.
Em todos os casos, uma empresa
de consultoria de lista curta deve
obter aprovacao por escrito do
Contratante antes de enviar a
proposta. Quando associado a
empresas que nao estao na lista
curta na forma de uma ACS ou uma
subconsultoria, a empresa de
consultoria da lista curta deve ser
um representante do grupo. Se as
Empresas de Consultoria da lista
curta estiverem associadas,
qualquer um deles pode ser o
representante do grupo.

14.1.2 O Contratante pode indicar na
Folha de Dados o gasto de tempo
estimado do Pessoal essencial
(expressa em pessoa-més) ou o
custo total estimado do
Contratante para a conclusao da
tarefa. Essa estimativa é indicativa
e a Proposta serd baseada nas
estimativas da empresa de
consultoria.



14.1.3 Se indicado na Folha de Dados, a
empresa de consultoria devera
incluir em sua Proposta pelo menos
0 gasto de tempo estimado (na
mesma unidade indicada na Folha
de Dados) do Pessoal essencial e,
na sua auséncia, a Proposta de
Preco serd ajustada para comparar
as propostas e a deciséao de
adjudicacao de acordo com o
procedimento na Folha de Dados.

14.1.4 Para trabalhos no método de
Selecao com Orcamento Fixo, o
gasto de tempo estimado do
Pessoal essencial ndo é divulgado.
O orgamento total disponivel,
excluindo impostos, aparece na
Folha de Dados e a proposta de
preco nao pode exceder esse
orcamento.

15. Formato e 15.1 A proposta técnica nao incluirda nenhuma

contetudo da
proposta técnica

16. Proposta de Preco

informacao financeira. Uma proposta
técnica contendo informacdes financeiras
sera rejeitada.

15.2 Dependendo da natureza do trabalho, a
empresa de consultoria deve enviar uma
Proposta Técnica Completa (PTC) ou uma
Proposta Técnica Simplificada (PTS), conforme
indicado na Folha de Dados e utilizando os
Formularios Padrao da Secao IV da SP.

16.1 A Proposta de Preco serd preparada

utilizando os Formuldrios da Secdo V da
SP. A Proposta listard todos os custos
associados ao trabalho, incluindo (a)
remuneracdo de Pessoal essencial e
Pessoal nao essencial, (b) despesas
reembolsaveis, conforme indicado na
Folha de Dados.

a. Ajustes de preco

16.2 Para empregos com duracao superior a 18

(dezoito) meses, serd aplicada uma
provisao de ajuste de prego para inflagao
estrangeira e / ou local para
remuneracao, se indicado na Folha de
Dados.

b. Impostos

16.3

As Empresas de Consultoria sao
responsaveis por cumprir todas as
obrigacdes fiscais decorrentes do
Contrato, a menos que aFolha de
Dados indique o contrario. A Folha de
Dados inclui informacbes sobre impostos
no pais do Contratante.

c. Moeda da proposta

16.4 A empresa de consultoria pode expressar o

preco de seus Servicos na moeda ou
moedas indicadas na Folha de Dados.
Se indicado na Folha de Dados, a parte
do preco que representa o custo local
serd indicada na moeda nacional.

d. Moeda de pagamento



17. Entrega,
Encerramento e
Marcacao de
Propostas

16.5 Os pagamentos de acordo com o Contrato

serao feitos na moeda ou moedas em que
0 pagamento é solicitado na Proposta.

C. Entrega, Abertura e Avaliacao

17.1 A empresa de consultoria deve enviar uma

proposta assinada e completa que inclua
os documentos e formuldrios de acordo
com a IAC 10 (documentos que compdem
a proposta). A entrega pode ser feita por
correio ou em mao. Se a Folha de Dados
indicar, a empresa de consultoria tem a
opgao de enviar suas Propostas
eletronicamente.

17.2 Um representante autorizado da empresa

de consultoria deve assinar as cartas de
entrega originais no formulario exigido,
tanto para a proposta técnica quanto, se
aplicavel, para a proposta de preco e
deve assinar todas as paginas de ambas.
A autorizacdo serd feita por escrito e
anexada a Proposta Técnica.

17.3 Uma proposta entregue por uma ACS deve

17.4

ser assinada por todos os membros para
que seja juridicamente vinculante para
todos eles, ou por um representante
autorizado que possua uma procuracao
por escrito assinada pelo representante
autorizado de cada um dos membros.

Qualquer modificacao, revisao,
espacamento, exclusdo ou substituicao de
linhas serd vélida somente se for assinada
ou se tiver a assinatura da pessoa que
assina a Proposta.

17.5 A Proposta assinada serd marcada como

"Original" e suas cépias como "Cépia",
conforme o caso. O nimero de cépias é
indicado na Folha de Dados. Todas as
cépias serao retiradas do original
assinado. Em caso de discrepancia entre
o original e as «cépias, o original
prevalecera.

17.6 O original e todas as cOpias da Proposta

Técnica serdo colocados em um envelope
lacrado claramente marcado como
"Proposta Técnica', “de assessoria,
consultoria, desenvolvimento,
implementacao, suporte e repasse de
conhecimento de solucoes de
tecnologia da informacao, para
implantacao do Programa de
Autorregularizacdao e Conformidade
Tributaria no ambito do Estado de
Pernambuco”, numero de referéncia,
nome e endereco da empresa de
consultoria e com o aviso "Na@o Abrir Até
13/09/2024 as 17:00hs



17.7 Da mesma forma, a Proposta de Preco

original (se necessaria para o método de
selecdo aplicavel) serd colocada dentro
de um envelope lacrado claramente
marcado como “Proposta Econdémica”,
seguido pelo nome do trabalho, nimero
de referéncia, nome e endereco da
empresa de consultoria com o aviso "Nao
abrir com a proposta técnica".

17.8 Os envelopes lacrados que contém as

propostas técnicas e econbmicas serao
colocados em um envelope selado
externo. Este envelope externo deve
conter o endereco de entrega, o nimero
de referéncia do SP, o nome do trabalho,
0 nome e o endereco do consultor e
claramente marcado "Nao abrir antes
de 13/09/2024 as 17:00hs

17.9 Se os envelopes e pacotes que contém as

17.10

propostas nao forem lacrados e marcados
como indicado, o Contratante nao
assumird nenhuma responsabilidade pela
perda, perda ou abertura prematura da
proposta.

A Proposta ou suas modificacbes devem
ser enviadas para o endereco indicado na
Folha de Dados e recebido pelo
Contratante até o prazo indicado na
Folha de Dadosou em qualquer
extensao deste prazo. Qualquer Proposta
ou sua modificacao recebida pelo
Contratante apds o prazo serd declarada
como recebida com atraso e rejeitada e
devolvida fechada.

18.Confidencialidade 18.1 A partir do momento em que as propostas

18.2

sao abertas até a celebracdo do contrato,
a empresa de consultoria ndo pode entrar
em contato com o Contratante sobre
qualquer assunto relacionado a sua
proposta técnica e / ou econ6mica. As
informacdes relacionadas a avaliacdo das
propostas e as recomendacdes de
adjudicacdo nao podem ser divulgadas as
Empresas de Consultoria que enviaram as
propostas ou a qualquer outra parte que
nao esteja oficialmente envolvida no
processo, até que as informacdes sobre a
intencao de adjudicar o contrato tenha
sido comunicada a todos os consultores
da lista curta, de acordo com a IAC 31.

Qualquer tentativa das Empresas de
Consultoria da Lista Curta, ou qualquer
parte em nome de empresa de
consultoria, de influenciar indevidamente
o Contratante na avaliagao das Propostas
ou na adjudicacao do Contrato pode
resultar na desclassificacao da Proposta e
pode estar sujeita a aplicacdo dos
procedimentos de sangdes vigentes do
Banco.



18.3 Nao obstante as disposicOes anteriores,

desde o momento em que a Proposta é
aberta até o momento da publicacao do
contrato, se uma empresa de consultoria
desejar entrar em contato com o
Contratante ou o Banco sobre qualquer
assunto relacionado ao processo de
selecdo, ele somente poderad fazé-lo por
escrito.

19. Abertura de 19.1 O comité de avaliacdo do Contratante

propostas técnicas

19.2

abrird as Propostas Técnicas na presenca
dos representantes autorizados das
Empresas de Consultoria da Lista Curta
que optarem por participar (pessoalmente
ou on-line, se essa opcao for oferecida na
Folha de Dados). A data, hora e
endereco da abertura estdo indicados na
Folha de Dados. Os envelopes com a
Proposta de Preco permanecerao selados
e mantidos sob rigorosa seguranca com
um auditor publico reconhecido ou
autoridade independente até que sejam
abertos de acordo com a IAC 23.

Quando as propostas técnicas forem
abertas, sera lido o seguinte: (i) nome e
pais da empresa de consultoria ou, no
caso de uma ACS, seu nome, o0 nome do
membro que representa o grupo e o0s
nomes e paises de todos os paises.
membros; (ii) a presenca ou auséncia de
envelope devidamente lacrado com a
Proposta EconOmica; (iii) modificacdes na
Proposta entregues antes do prazo para a
apresentacdao de propostas; e (iv)
qualquer outra informacao considerada
apropriada ou conforme indicado na
Folha de Dados.

20. Avaliacao de 20.1 Sujeito as disposicdes da IAC 15.1, os

propostas

avaliadores das propostas técnicas nao
terdo acesso as propostas de precos até
que a avaliacdo técnica seja concluida e o
Banco emita sua "nao objegao", conforme
0 caso.

20.2 A empresa de consultoria nao pode alterar

ou modificar sua proposta de forma
alguma apés o prazo final para a
apresentacdo de propostas, exceto
conforme permitido em 12.7 deste IAC.
Ao avaliar as propostas, o Contratante
fard a avaliacdo apenas com base nas
propostas  técnicas e  econbmicas
apresentadas.



21. Avaliacao de 21.1 O comité de avaliacdo do Contratante

propostas técnicas

avaliard as Propostas Técnicas com base
no cumprimento dos termos de referéncia,
aplicando os critérios e subcritérios de
avaliacdao e o sistema de pontos indicado
n a Folha de Dados. Cada proposta
receberd uma pontuacdo técnica. Uma
proposta que, nesta fase, ndo responda a
aspectos importantes da SP, e
particularmente aos termos de referéncia
ou ndo obtenha a pontuacdo técnica
minima indicada na Folha de Dados,
serd rejeitada.

22. Proposta de preco 22.1 Apés a qualificacdo das propostas técnicas,

da SBQ

quando a selecao é baseada
exclusivamente na qualidade na SBQ, a
empresa de consultoria que obtiver o
primeiro lugar serd convidada a negociar
o contrato.

22.2 Se propostas de precos forem solicitadas

juntamente com as propostas técnicas,
somente a proposta de preco da empresa
de consultoria que obtiver o primeiro
lugar na proposta técnica sera aberta pelo
comité de avaliacdo do Contratante. As
outras propostas econbmicas serao
devolvidas fechadas quando as
negociacdes do contrato forem concluidas
com éxito e o contrato for assinado.

23. Abertura publica 23.1 Apds a conclusdo da avaliacdo técnica e o

de propostas de
precos (para os
métodos SBQC, SOF
e SMC)

Banco nao tiver objecdo (se aplicavel), o
Contratante entrard em contato com as
Empresas de Consultoria cujas propostas
ndo obtiveram a pontuacdo técnica
minima ou foram consideradas inelegiveis
por ndo responderem a SP e aos Termos
de Referéncia, e comunicara o seguinte:

(i) que sua Proposta nao respondeu ao SP
e aos Termos de Referéncia ou que
ndo obteve a pontuacdo técnica
minima necessaria;

(ii) a pontuacgdo técnica geral da empresa
de consultoria e as pontuacdes
obtidas em cada  critério e
subcritério;

(iii) que suas Propostas Financeiras serdo
devolvidas  fechadas apés a
conclusao do processo de selecao e
da assinatura do Contrato;

(iv) a data, hora e local da abertura
publica das Propostas Financeiras,
as quais elas sao convidadas a
participar.



23.2 Simultaneamente, o Contratante notificara
por escrito as Empresas de Consultoria
cujas Propostas obtiveram a pontuagao
técnica minima e foram consideradas
elegiveis para responder a SP e aos
Termos de Referéncia e comunicardo o
seguinte:

(i) que sua Proposta respondeu a SP e aos
Termos de Referéncia e que obteve
a pontuacdo técnica minima
necessaria;

(ii) a pontuacao técnica geral da empresa
de consultoria e as pontuacdes
obtidas em cada critério e
subcritério;

(iii) que sua Proposta Financeira serd
aberta na abertura publica das
Propostas Financeiras;

(iv) a data, hora e local da abertura
publica das Propostas Financeiras, as
quais elas sdao convidadas a
participar

23.3 A data da abertura deve dar as empresa de
consultoria tempo suficiente para tomar
as providéncias necessarias  para
participar do evento, de modo que nao
deve ser anterior a 7 (sete) dias Uteis a
partir da data em que os resultados da
avaliacao técnica, descrita em IAC 23.1 e
23.2, forem notificados.

23.4 A participagdo da empresa de consultoria
na ceriménia de abertura das propostas
financeiras (pessoalmente ou on-line, se
essa possibilidade for oferecida na Folha
de Dados) é opcional e a critério da
empresa de consultoria.

23.5 O comité de avaliacdo do Contratante
abrird as Propostas Financeiras na
presenca dos representantes  das
Empresas de Consultoria e de todos que
desejarem participar. Qualquer parte
interessada que deseje participar desta
abertura publica deve entrar em contato
com o Contratante da maneira indicada
na Folha de Dados. Como alternativa,
um aviso referente a abertura publica das
Propostas Financeiras pode ser publicado
no site do Contratante, se houver. No
momento da abertura, os nomes dos
Consultores e as pontuacdes técnicas
gerais serao lidos em voz alta, com a
discriminagao correspondente por
critérios. Posteriormente, os envelopes
das propostas financeiras serao
examinados para confirmar que
permaneceram fechados e selados. Eles
irdo entao abri-los, ler e registrar os
precos totais. Cdpias desse registro serao
enviadas ao Banco e a todas as Empresas
de Consultoria que enviaram Propostas.



24. Correcao de erros 24.1 Serd assumido que as atividades e
aspectos descritos na Proposta Técnica,
mas aos quais nenhum preco é atribuido
na Proposta de Preco, serdo incluidos nos
precos de outras atividades ou aspectos,
e nenhuma correcao serd feita na
Proposta EconOmica.

a. Contratos de Tempo Trabalhado

24.1.1 Se a SP inclui um Contrato de
Tempo Trabalhado, a comissao de
avaliacao do Contratante (a)
corrigird qualquer erro de célculo
ou aritmética, e (b) ajustard os
precos, se eles nao refletirem todos
0s insumos incluidos para
atividades ou aspectos respectivos
na Proposta Técnica. Em caso de
discrepancia entre (i) uma quantia
parcial (subtotal) e a quantia total,
ou (ii) entre a quantia resultante da
multiplicacdo do preco unitario pela
quantidade e pelo preco total, ou
(iii) entre palavras e numeros,
valerd o primeiro. Em caso de
discrepancia entre a Proposta
Técnica e a Proposta de Preco, o
comité de avaliacao do Contratante
corrigird a quantificacdao indicada
na Proposta de Preco, para que
esteja de acordo com o indicado na
Proposta Técnica. (0] preco
respectivo serd aplicdvel na
unidade incluida na proposta de
preco com a quantidade corrigida e
corrigird o custo total da proposta.

b. Contratos de Valor Global

24.1.2 Se a SP incluir um contrato de
valor global, a e empresa de
consultoria serd considerada como
tendo incluido todos os precos na
Proposta Econdmica e, portanto,
nenhuma correcdo aritmética ou
ajuste de preco sera feita. O preco
total, liquido dos impostos
compreendidos de acordo com o
IAC 25 a seguir, especificado na
Proposta de Preco (Formulario FIN-
1), serd considerado o preco
oferecido.

25. Imposto 25.1 A avaliacao da Proposta de Preco do
Consultor excluird impostos e taxas no
pais da Parte Contratante, de acordo com
as instrucoes na Folha de Dados.

26. Conversao para 26.1 Para fins de avaliacao, os precos serao
uma moeda convertidos em uma moeda Unica usando
as taxas de cambio de venda, origem e

data indicadas na Folha de Dados.

27. Avaliacao a . Selecao baseada em Qualidade e
combinada de Custo (SBQC)
qualidade e custo



27.1 No caso do SBQC, a pontuacao total é

7

calculada mediante a ponderagdao das
pontuacdes técnicas e econOmicas e as
somando de acordo com a férmula e as
instrucoes na Folha de Dados. A
empresa de consultoria com a maior
pontuacdo técnica e financeira combinada
sera convidada para as negociacoes.

b . Selecao baseada no orcamento fixo
(SOF)

27.2

No caso de SOF, as propostas que
excederem o orcamento indicado em IAC
14.1.4 da Folha de Dados serdo
rejeitadas.

27.3 O Contratante selecionard a empresa de

consultoria que enviou a Proposta Técnica
que ocupa a primeira posicdo que nao
exceda o orcamento indicado na SP e o
convidara a negociar o Contrato.

Cc . Selecao baseada no menor custo
(SMCQC)

27.4 No caso de Selecao baseada no Menor

Custo (SMC), o Contratante selecionara a
empresa de consultoria com o menor
custo total avaliado entre as Empresas de
Consultoria que obtiveram a pontuacao
técnica minima e convidard a empresa de
consultoria para negociar o Contrato.

D. Negociacoes e Adjudicacao

28. Negociacoes 28.1 As negociacoes serao feitas na data e no

28.2

endereco indicado na Folha de Dados
com o (s) representante (s) da empresa
de consultoria, que deve ter poderes por
escrito para negociar e assinar um
Contrato em nome da empresa de
consultoria.

O Contratante preparard as atas das
negociacdes que serao assinadas pelo
Contratante e pelo representante
autorizado da empresa de consultoria.

a. Disponibilidade do pessoal essencial

28.3 A empresa de consultoria convidada deve

confirmar a disponibilidade de todas as
pessoas essenciais incluidas na Proposta
como um  pré-requisito para as
negociacbes ou, se aplicdvel, uma
substituicao de acordo com a IAC 12. A
falta de confirmacao da disponibilidade da
Pessoa Essencial pode resultar na
desclassificacao da proposta da empresa
de consultoria e o Contratante procedera
a negociacdo do contrato com a empresa
de consultoria que obtiver a melhor
pontuacgao seguinte.



29. Conclusao

negociacoes

28.4 Nao obstante o acima exposto, a

substituicdo de Pessoal essencial nas
negociacdes pode ser considerada se
ocorrer apenas devido a circunstancias
além do controle razoavel e imprevisivel
da empresa de consultoria, incluindo, mas
nao se limitando a, morte ou incapacidade
médica. Nesse caso, a empresa de
consultoria deve oferecer uma Pessoa
Essencial substituta no prazo indicado na
Carta Convite para negociar o Contrato,
que deve ter qualificacées e experiéncia
equivalentes ou melhores que as do
candidato original.

b. Negociacoes Técnicas

28.5 As negociacoes incluem discussdes sobre

os Termos de Referéncia (TR), a
metodologia proposta, as informacdes do
Contratante, as condigOes especiais do
Contrato e a concluséao da parte
"Descricdo dos Servicos" do Contrato.
Essas discussbes nao devem alterar
substancialmente o escopo original dos
servicos de TR ou os termos e condicles
do contrato, muito menos a qualidade do
produto final, seu preco, nem a relevancia
da avaliacao inicial.

c. Negociacoes Financeiras

28.6 Se o0 método de selecdo incluir o custo

28.7

como fator na avaliacdo, o preco total
indicado na Proposta de Preco para um
Valor Global ndo serd negociado.

No caso de um Contrato de Tempo
Trabalhado, ndo se fard negociacdes de
tarifas unitarias, exceto quando as tarifas
de remuneracdo dos Pessoal essencial
oferecido sejam muito mais elevadas do
que as taxas normalmente cobradas por
Empresas de Consultoria em contratos
similares. Nesse caso, o Contratante
poderd solicitar esclarecimentos e, se os
precos forem muito altos, poderd alterar
as taxas ap6s consulta ao Banco.

das 29.1 As negociacdes serdo concluidas com uma

revisao do contrato preliminar, que sera
rubricado pelo Contratante e pelo
representante autorizado da empresa de
consultoria.



30. Prazo Suspensivo

31. Aviso de Intencao
de Adjudicacao do
Contrato

29.2 Se as negociacoOes falharem, o Contratante

informard a empresa de consultoria por
escrito sobre todas as questbes e
divergéncias pendentes e dard a ela uma
oportunidade final para responder. Se a
discordancia persistir, o Contratante
encerrard as negociacdes e informara a
empresa de consultoria sobre as razdes
para fazé-lo. Caso o Banco nao se
oponha, o Contratante convidara a
empresa de consultoria cuja proposta
recebeu a segunda maior pontuacao para
negociar o Contrato. Uma vez que o
Contratante inicie as negociacGes com
esta Ultima empresa de consultoria, o
Contratante ndo reabrird as negociacoes
anteriores.

30.1 O Contrato nao serd adjudicado antes do

final do Prazo Suspensivo. O Prazo
Suspensivo serd de 10 (dez) dias Uteis, a
menos que seja estendido de acordo com
a IAC 33. O Prazo Suspensivo comecara
quando o Aviso de Intencao de
Adjudicacao do Contrato for enviado a
cada empresa de consultoria. Quando
apenas uma Proposta for enviada, ou se
este contrato for uma resposta a uma
situacdo de emergéncia reconhecida pelo
Banco, o Prazo Suspensivo nao se
aplicara.

31.1 O Contratante enviard a cada empresa de

consultoria (que ainda nao foi notificado
gue sua Proposta ndo foi bem-sucedida) a
Notificacdo de sua Intencao de Adjudicar o
Contrato a empresa de consultoria
selecionada. O Aviso de Intencao de

Adjudicar o Contrato deverd conter, no

minimo, as seguintes informacdes:

(@) o nome e o endereco da empresa de
consultoria com quem o Contratante
tenha negociado um contrato com
sucesso;

(b) o preco do contrato da proposta
selecionada, a duracao e o escopo
resumido do contrato;

(c) os nomes de todas as Empresas de
Consultoria incluidas na lista curta,
indicando aqueles que apresentaram
propostas;



(d) quando assim exija o método de
selecao, o preco oferecido por cada
empresa de consultoria, tal como sera
lido em voz alta e avaliado;

(e) as pontuacbes técnicas gerais e as
pontuacdes assinaladas para cada
critério e o critério para cada empresa
de consultoria;

(f) as pontuacbes finais combinadas e a
classificacao final das Empresas de
Consultoria; e

(g) uma declaracao das razbes pelas quais
a proposta para o destinatéario, para o
gual é enviada a notificacdo, nao foi
selecionada, a menos que a pontuacao
combinada e registrada na alinea (f)
revele os motivos sozinha.

(h) A data em que o Prazo Suspensivo
termina.

31.2 Instrucbes sobre como solicitar uma
explicacao ou registrar uma reclamacao
durante o periodo suspensivo.



32. Notificacao

Adjudicacao
Contrato

da 32.1 Antes do vencimento do Periodo de

do

Validade da Proposta e apds o término do
Prazo Suspensivo, especificado em IAC
30.1, ou qualquer extensao deste, e quando
as reclamacbes apresentadas no Prazo
Suspensivo forem satisfatoriamente
tratados, o Contratante enviard uma
notificacdo da adjudicacdo do contrato a
empresa de consultoria selecionada e, ao
mesmo tempo, solicitard a ela que assine e
devolva o rascunho do contrato negociado
dentro de 8 (oito) dias Uteis a partir da data
de recebimento da referida notificacao. Se
exigido na Folha de Dados, o Contratante
solicitard simultaneamente que a empresa
de consultoria selecionada apresente a
Declaracao de Informacao sobre
Propriedade do Licitante Ganhador
estabelecida na Secao IX dentro dos
préximos 8 (oito) dias Uteis.

32.2 No prazo de 10 (dez) dias Uteis a partir da

notificacdo acima mencionada, o]
Contratante  publicard o Aviso de
Adjudicacao do Contrato, que deve incluir,
no minimo, as seguintes informacdes:

(a) nome e endereco do Contratante;

(b)

(c)

nome e numero de referéncia do Contrato
adjudicado e o método de selecao utilizado;

nomes das Empresas de Consultoria que
apresentaram propostas e os precos de suas
propostas em voz alta na abertura das
propostas financeiras, conforme avaliado;

0s nomes de todas as Empresas de
Consultoria cujas Propostas foram rejeitadas
ou nao foram avaliadas, pelos motivos
correspondentes;

o nome da empresa de consultoria
selecionada, o preco final do contrato total,
a duracao do contrato e um resumo de seu
escopo; e

se especificado na Folha de Dados, IAC
32.1, o Formuldrio de Declaragcdo de
Informacao sobre Propriedade do Licitante
Ganhador para a empresa de consultoria
selecionada.

32.3 O Aviso de Adjudicacao do Contrato sera

publicado no site do Contratante - se
houver um - e estard disponivel
gratuitamente, ou serd publicado pelo
menos em um jornal de circulagao nacional
no pais do Contratante ou no boletim
oficial. O Contratante também publicara o
aviso no UNDB online.



33.

34.

3

fornecidas pelo
Contratante
Assinatura do
contrato
5 . Reclamacoées
relacionadas a
selecao e
contratacao de

consultores

Explicacées 33.1 Apds receber a notificacdo da intencdo do

Contratante de adjudicar o contrato
referido no IAC 31.1, as Empresas de
Consultoria terdo 3 (trés) dias Uteis para
enviar uma solicitacao de explicacdes por
escrito ao contratado. Este Ultimo deve
fornecer uma explicacdo para todas as
Empresas de Consultoria nao selecionados
cujas solicitagbes forem recebidas dentro
desse periodo.

33.2 Quando uma solicitacao de explicagao for

recebida dentro desse periodo, o
Contratante deve fornecé-la dentro de 5
(cinco) dias dteis a partir de entdo, a
menos que decida, por razoes justificadas,
fazé-lo fora desse periodo. Nesse caso, 0
Prazo Suspensivo se estendera
automaticamente até 5 (cinco) dias Uteis
apés o envio da explicacdo acima
mencionada. Se esse atraso ocorrer em
mais de uma explicacdo, o Prazo
Suspensivo ndo poderd terminar antes de 5
(cinco) dias Uuteis apds a ultima explicacdo
fornecida. O Contratante deverd informar
imediata e prontamente todas as Empresas
de Consultoria da extensao do Prazo
Suspensivo.

33.3 Quando o Contratante receber uma

solicitacdo de explicacées apds o término
do prazo de 3 (trés) dias Uteis, deverd
enviar a referida explicacdo o mais rapido
possivel e, normalmente, o mais tardar 15
(quinze) dias Uteis apds a data publicacdo
do Aviso de Adjudicacao do Contrato. Os
pedidos de explicacdes recebidas apds o
final dos 3 (trés) dias Uteis ndo darao lugar
a prorrogacdo do Prazo Suspensivo.

33.4 As explicacbes para as Empresas de

Consultoria nao selecionadas podem ser
dadas por escrito ou por meio de uma
reunido de informacdes, ou de ambos, a
critério do Contratante. As despesas
incorridas para participar da reunidao para
receber as explicacbes serao custeadas
pela empresa de consultoria.

34.1 O Contrato serd assinado sem demora

antes que a validade da Proposta expire,
apés o vencimento do Prazo Suspensivo
estabelecido no IAC 30.1 ou suas
prorrogacdes, e apds a atencao satisfatéria
de qualquer reclamacao apresentada
dentro do Prazo Suspensivo.

34.2 Espera-se que a empresa de consultoria

comece a trabalhar na data e no local
indicado na Folha de Dados.

35.1 Os procedimentos para registrar uma

reclamacdo relacionada ao processo de
selecao e contratacao de Empresas de
Consultoria estao especificados na Folha
de Dados.



Secao lll. Folha de Dados

A. Disposicoes gerais

IAC 1 (p)

IAC 1 (q)

IAC 2.1

IAC 2.2

IAC 2.3

IAC 2.4

IAC 3.2.1 (d)
IAC4.1

IAC 6.3.1

Brasil

O Contratante "nao utilizara nenhum” sistema de compras eletrénicas para gerenciar esta
Solicitacao de Propostas (SP).

Nome do Contratante: Secretaria da Fazenda do Estado de Pernambuco.

Método de selecao: Selecao baseada na Qualidade e no Custo - SBQC

A proposta de preco deve ser enviada juntamente com a proposta técnica:

Sim _X__ Nao___

O nome do trabalho é: contratacao de pessoa juridica para prestacao de assessoria,
consultoria, desenvolvimento, implementacao, suporte e repasse de conhecimento de
solucées de tecnologia da informacao, para implantacao do programa de
autorregularizacao e conformidade tributaria no ambito do Estado de Pernambuco.
Uma reunido sera realizada antes da apresentacao das propostas:

Sim ou Nao _ X

O Contratante fornecerd as seguintes entradas, dados do projeto, relatérios, etc. para facilitar a
preparagao de propostas: "N/A"

IIN/AII
IIN/AII

No site externo do Banco http://www.iadb.org/integrity, hd uma lista das empresas e pessoas
inabilitadas.

B. Elaboracao de Propostas

IAC 9.1

IAC 10.1

IAC 10.2

Esta SP foi emitida em portugués

A empresa de consultoria tem a opgao de apresentar a proposta em qualquer um dos idiomas
indicados acima. Em caso de vitéria, o Contrato sera assinado no Idioma da Proposta, que serd o
idioma predominante no Contrato.

Os consultores nacionais devem enviar a proposta em portugués para assinar o contrato (se
adjudicado) de acordo com os requisitos da Legislacao nacional.

As propostas devem ser enviadas em portugués.

Todas as trocas de correspondéncia serdao em portugués.

A proposta incluira o seguinte:
Para PROPOSTA TECNICA COMPLETA (PTC):

Primeiro envelope interno com a Proposta Técnica:

E necesséria declaracdo de compromisso

Sim



IAC 11.1

IAC 12.1

IAC 12.9

IAC 13.1

IAC 14.1.1

IAC 14.1.2

IAC 14.1.3

IAC 14.1.4 e
IAC 27.2

IAC 15.2

IAC 16.1

IAC 16.2

IAC 16.3

IAC 16.4

Subconsultores, pessoal essencial e pessoal ndo essencial estdo autorizados a participar de mais
de uma proposta.

Nao

As propostas devem permanecer validas por 90 (noventa) dias corridos apés o prazo final para
a apresentacao da proposta (ou seja, até: 13 de dezembro de 2024.

(@) ndo sera permitida subcontratacao para as atividades fins;

(b) sera permitida a participacao de Consércios para a execucao dos servicos.

Os esclarecimentos podem ser solicitados o mais tardar 05 (cinco) dias antes do prazo final
para a apresentacao da proposta.

As informacdes de contato para solicitar esclarecimentos sdo: Patricia de Lucena Farias -
Agente de Contratacdo - CCPROFISCO II

Fone: (81)3183.5711 - E-mail: ccprofiscoii@gmail.com

As Empresas de Consultoria da lista curta podem ser associadas:

(a) com outras Empresas de Consultoria que ndo pertencem a lista curta: Sim
Custo total estimado do trabalho: R$ 7.500.000,00 (sete milh6es e quinhentos mil reais)
"Néao aplicavel".

“Néao aplicavel”

O formato da Proposta Técnica a ser apresentada é:

PTC

A apresentacao da proposta técnica em um formato incorreto pode levar a proposta a ndo ser
conforme aos requisitos da SP.

“N&ao aplicavel”

Uma disposicao de reajuste de prego corresponde a custos de remuneragao:
Sim

O Consultor é responsavel pelo pagamento dos impostos nacionais que estara sujeito.

A proposta de preco serd indicada nas seguintes moedas:
Real

A proposta de preco deve indicar os custos locais na moeda do pais do Contratante (moeda
nacional): Sim X__ ou Nao

C. Entrega, Abertura e Avaliacao

IAC 17.1

As Empresas de Consultoria deverao apresentar exclusivamente suas propostas
eletronicamente.

Os procedimentos de apresentacdo eletrénico serdo:

O s licitantes deverao enviar para o e-mail da Comissao de Contratacdo PROFISCO |II
(ccprofiscoii@gmail.com) a proposta técnica e a proposta de precos em arquivos
separados conforme estabelecido no item 17 das Instrucées as Empresas de Consultoria, em
formato PDF, devidamente criptografadas e protegidas por senha de ao menos 15
caracteres alfanuméricos, que somente devera ser fornecida na audiéncia publica de
abertura de propostas. A protecdo de criptografia e senha do PDF podera ser realizada pelo
licitante através de:

a) recursos nativos de criptografia e senha presentes no documento PDF, configuravel
através do programa Acrobat;

b) programas de compactacdo com senha, como o Winzip ou WinRAR



IAC 17.5

IAC 17.6 e IAC
17.8

IAC 19.1

IAC 19.2

A empresa de consultoria pode apresentar:
(a) Proposta técnica: 1 (um) original e 0 (zero) cépias;

(b) Proposta de preco: 1 (um) original.

As propostas devem ser enviadas no mais tardar:

Data: 13 de setembro de 2024

Hora: 17:00, hora local

As propostas enviadas sem o recurso de criptografia, serao rejeitadas.

O endereco para a apresentacdo de propostas é: ccprofiscoii@gmail.com

E oferecida uma opcéo on-line de abertura das propostas técnicas: Sim _ X__ ou Néo
O procedimento de abertura on-line sera:

A abertura eletrénica da proposta técnica serd realizada em Sessdo Publica virtual a ser
realizada através do aplicativoZOOM, no seguinte endereco URL: https://sefaz-pe-
br.zoom.us/j/93355656898

A abertura serd realizada em:
Data: 16 de setembro de 2024
Hora: 10:00, hora local.
No dia e horario agendados, os licitantes deverao acessar o endereco eletrénico para
acompanhar virtualmente a abertura das propostas.
Além disso, no momento da abertura das propostas técnicas, o seguinte serd lido em voz alta:
a. Nome e pais da empresa de consultoria;
b. Nome do representante da empresa consultora;
c. Se houve solicitagcdo para retirada, substituicdo ou modificacao da proposta;

d. Presenca de envio da Proposta de Precos devidamente criptografada



IAC 21.1

IAC 23.1

IAC 23.4

Os critérios e subcritérios e o sistema de pontos que serdo atribuidos a avaliacdo das Propostas
Técnicas Completas sao:

Pontos

(i) Experiéncia especifica das Empresas de Consultoria relevantes para as tarefas: [10
pontos]

(ii) Logica da metodologia e plano de trabalho propostos em resposta aos Termos de
Referéncia:

a) Abordagem técnica e metodologia alinhada ao PMI: [05 pontos]

b) Plano de execucao: [10 pontos]

c) Inovagao: [5 pontos]

Total de pontos para o critério (ii): [20 pontos]

(iii) Qualificacoes de pessoal essencial e competéncia profissional:
a) Coordenador do Projeto: [07pontos]

b) Consultor em Projetos: [07 pontos]

c) Consultor em ciéncia de dados: [02 pontos]

d) Consultor em Administracdo Tributdria Estadual [17 pontos]

e) Consultor comunicacao institucional [02 pontos]

A pontuacdo de cada profissional seré calculada conforme experiéncia no trabalho de acordo
com o item 12 do termo de referéncia.

O nUmero de pontos estabelecidos no item acima podera ser acrescido da seguinte pontuacao
extra, nao cumulativa:

a) 1 ponto para Pds-graduacado lato sensu;

b) 2 pontos para Mestrado;

c) 3 pontos para Doutorado.

Total MAXIMO de pontos para o critério (iii): [50 pontos]

(iv) Adequacao do programa de transferéncia de conhecimento e tecnologia Conforme
item 14 do Termo de Referéncia): [10 pontos]

(v) Participacao de nacionais entre o pessoal essencial proposto (2,0 pontos a cada
profissional Nacional indicado) [10 pontos]

Total de pontos para os cinco critérios: 100 pontos

A pontuacado técnica minima para se qualificar é de 70 Pontos

E oferecida uma opcdo on-line de abertura das propostas econémicas:
Sim.
O procedimento de abertura on-line serd o seguinte:

A abertura eletrénica da proposta de precos sera realizada em Sessdo Publica virtual a ser
realizada através do aplicativo ZOOM, devendo ser enviado email a todas as empresas de
consultoria participantes com informacdo do endereco eletrénico, dia e hora da abertura publica
das propostas financeiras.

E oferecida uma opcado on-line para a abertura das propostas técnicas:
Sim _ X ou Nao
O procedimento de abertura on-line seré o seguinte:

A abertura eletrénica da proposta técnica sera realizada em Sessdo Publica virtual a ser
realizada através do aplicativoZOOM, no seguinte endereco URL: https://sefaz-pe-
br.zoom.us/j/93355656898



IAC 23.5

IAC 25.1

IAC 26.1

IAC 27.1

Apébs avaliar as propostas técnicas, o Contratante informara todas as Empresas de Consultoria
sobre o local, dia e hora da abertura publica das propostas financeiras.

Os interessados em participar do ato publico de abertura devem entrar em contato com a
Comissao de Contratacao PROFISCO Il - Att. Patricia de Lucena Farias - E-mail:
ccprofiscoii@gmail.com e solicitar que sejam informados do local, dia e horario da
cerimoOnia. Essa solicitacdo deve ser feita antes do prazo final para a apresentacdo de
propostas, indicado acima.

Como alternativa, um anuncio referente a abertura publica das Propostas Financeiras pode ser
publicado no site do Contratante, se houver.

Para fins de avaliacdo, o Contratante excluird: (a) todos os impostos locais indiretos
identificadveis, como imposto sobre vendas, imposto sobre consumo, IVA ou impostos similares
registrados nas faturas do contrato; e (b) todos os impostos locais indiretos adicionais sobre a
remuneracao dos servicos prestados por profissionais ndo residentes no pais do Contratante. No
caso de adjudicacao do Contrato, no momento das negociacdes, todos esses impostos serao
analisados, finalizados (usando a lista dividida como guia, mas nao se limitando a ela) e serao
adicionados ao valor do Contrato como uma linha separada, indicando também quais os
impostos serao pagos pela empresa de consultoria e que serao retidos e pagos pelo Contratante
em nome da empresa de consultoria.

A Unica moeda para a conversao de todos os precos expressos em varias moedas em uma é:
Real

A fonte oficial da taxa de vendas (cambio) é Banco Central do Brasil

A data da taxa de cambio é a data final estabelecida para a apresentacdo das propostas ou seja
13/09/2024.

A Proposta de Preco mais Baixa (PPB) avaliada como a mais baixa recebe a pontuagao financeira
méaxima (PFM) de 100.

A férmula para determinar a pontuacdo financeira (PF) de todas as outras propostas é a
sequinte:

PF = 100 x PPB / P, onde "PF" é a pontuacao financeira, "PPB" é o preco mais baixo e "P" é o
preco da proposta em consideracao.

Os pesos atribuidos as propostas técnicas (T) e preco (P) sdo:

T=70¢e

P=30

As propostas serao classificadas de acordo com as pontuagdes técnicas (PT) combinadas com as

pontuacdes financeiras (PF) usando os pesos (T = o peso atribuido a Proposta Técnica; P = o
peso atribuido a Proposta de Preco; T + P = 1) de acordo com a seguinte férmula:

C = PT x T% + PF x P%, onde “C” é a classificacdao da proposta avaliada, “PT” é a pontuacdo
técnica e “PF” é a pontuacdo financeira.

D. Negociacao e Adjudicacao

IAC 28.1

IAC 32.1

IAC 34.2

A data e o local das negociacbes do contrato devem ser:
Data: 16 de dezembro de 2024

Endereco: Sera realizada em Sessao Pulblica virtual a ser realizada através do aplicativo ZOOM.

A empresa de consultoria selecionada deve enviar o Formulario de Declaracdo de Informacao
sobre Propriedade do Licitante Ganhador.

Data prevista para o inicio dos Servigos:

Data: janeiro/2025 em: a) SEFAZ/PE, situada na Av. Dantas Barreto, 1186, Edificio San
Rafael, Séo José, Recife/PE e b) Edificio Sede da SEFAZ/PE, situado na Rua do Imperador,
s/n, Santo Anténio, Recife/PE.



IAC 35.1

N

Os procedimentos para registrar uma reclamacao relacionada a selecao e contratacao estao

detalhados no Apéndice 3 das Politicas para a Selecdo e Contratacao de Consultores Financiados
pelo BID GN-2350-15. Se um consultor desejar registrar uma reclamacgao sobre recrutamento e
selecdo, a empresa de consultoria deverd enviar sua reclamacao por escrito (pelo meio mais
réapido disponivel, por exemplo, e-mail), para:

Para atencao de: Patricia de Lucena Farias
Titulo / posicdo: Agente de Contratacdo da Comissao de Contratacao PROFISCO II
Contratante: Secretaria da Fazenda do Estado de Pernambuco
Endereco de e-mail: ccprofiscoii@gmail.com

Secao IV. Proposta Técnica - Formularios padrao

[As notas a empresa de consultoria mostradas entre colchetes [ ] na Secédo IV fornecem orientacdo a empresa de
consultoria na preparacdo da proposta técnica e ndo devem aparecer nas propostas a serem enviadas.]

Lista de Verificacdao de formularios necessarios

Necessario para PTC | FORMULARIO DESCRICAO Limite de paginas

ou PTS [*], (V)

PTC PTS

4 4 TEC-1 Formuléario de Apresentacao da Proposta Técnica.

"v" Se aplicavel Apéndice Se a proposta for submetida por uma ACS anexe

TEC-1 uma carta de intencado ou cépia de um contrato
existente.

"v" Se aplicavel Poder Ndo ha formato / formulario padrao. No caso de
uma ACS, sdo necessarias varias; procuracao para
0 representante autorizado de cada membro da
ACS e uma procuragao para o representante
principal representando todos os membros da
ACS.

4 TEC-2 Organizacao e experiéncia da empresa de
consultoria.

v TEC-2A A. Organizacdo da empresa de consultoria.

v TEC-2B B. Experiéncia da empresa de consultoria.

v TEC-3 Comentdrios ou sugestbes sobre os Termos de
Referéncia e sobre o pessoal e instalacbes da
contraparte a serem fornecidos pelo Contratante.

4 TEC-3A A. Sobre os Termos de Referéncia

4 TEC-3B B. Sobre o pessoal e instalagbes da contraparte

4 v TEC-4 Descricdo da Abordagem, Metodologia e Plano de
Trabalho para Execucao do Trabalho

v v TEC-5 Cronograma de trabalho e planejamento de
entregas

v v TEC-6 Composicao da Equipe, Principais Suprimentos
para Profissionais e Curriculo em Anexo (CV)

Todas as pdaginas da proposta técnica e econdémica original devem ser rubricadas pelo mesmo
representante autorizado da empresa de consultoria que assina a proposta.

Formulario TEC-1: Formulario de Apresentacao da Proposta Técnica

[Local , data ]



Para: [Nome e endereco do Contratante]

Estimados senhores:

Nés, abaixo-assinados, oferecemos servicos de consultoria [inserir titulo do trabalho] de acordo com sua Solicitacao
de Proposta datada de [digite a data] para Proposta Técnica.

[Selecione o texto apropriado de acordo com o método de selecao indicado na SP:

"Apresentamos nossa proposta, que inclui esta proposta técnica e uma proposta de preco selada em um envelope
separado."

ou, se vocé for convidado apenas a enviar uma proposta técnica
"Apresentamos nossa proposta, que inclui apenas esta Proposta Técnica em envelope lacrado."
[Se a empresa de consultoria constituir uma ACS, indicar o seguinte:

“Apresentamos a nossa proposta em associacao, consdrcio ou sociedade (ACS) com: [Insira uma lista com o nome e
endereco de cada membro integrante e indicar o nome do membro responsavel pelo grupo]. Anexamos também uma
cépia [inserir: "da nossa carta de intencdo de formar uma ACS" ou, se a ACS ja estiver em vigor "do contrato da ACS "]
assinada por cada um dos membros participantes, que descreve em detalhes a possivel estrutura legal e a
confirmacdo da responsabilidade conjunta e solidaria dos membros da referida ACS.

Ou
Se a proposta da empresa de consultoria incluir subconsultores, indique o seguinte:

“Apresentamos nossa proposta com as seguintes empresas como subconsultores: [Indique uma lista com o nome e o
endereco completos de cada Subconsultor.]”

Declaramos que:

(a) Todas as informacdes e declaracdes feitas nesta Proposta sao verdadeiras e aceitamos que qualquer falsidade ou
interpretacao falsa contida nela possa levar a nossa desqualificacdo pelo Contratante e / ou poderd ser sancionada
pelo Banco.

(b) Nossa proposta serd valida e vinculativa para nés pelo periodo indicado na IAC 12.1 da Folha de Dados.
(c) Nao temos conflito de interesses de acordo com a IAC 3.

(d) Atendemos aos requisitos de elegibilidade da IAC 6 e confirmamos nosso entendimento da nossa obrigacao de
submeter a politica do Banco com relacdo as praticas proibidas da IAC 5.

(e) Exceto conforme indicado na IAC 12.1 da Folha de Dados, comprometemo-nos a negociar um Contrato com base
no pessoal essencial proposto. Aceitamos que a substituicao do pessoal essencial por motivos diferentes daqueles
indicados nas IAC 12 e IAC 28.4 possa levar ao término das negociacdes do Contrato.

(f) Nossa Proposta é vinculativa para nés e estd sujeita a qualquer modificacdo resultante das negociacdées do
Contrato.

(g) Nao temos sangdes pendentes do Banco ou de qualquer outra Entidade Financeira Internacional.

(h) Faremos tudo o que estiver ao nosso alcance para ajudar o Banco em qualquer investigacao.

(i) N6s concordamos que para competir (e, se o contrato nos for adjudicado, executar o Contrato), nos
comprometemos a observar as leis contra a fraude e corrupcdo e praticas proibidas, incluindo suborno, em vigor
no pais do Contratante.

Se a nossa proposta for aceita e o contrato assinado, prometemos iniciar os servicos relacionados ao trabalho o mais
tardar na data indicada na IAC 34.2 da Folha de Dados.

Nés entendemos que o Contratante ndo é obrigado a aceitar qualquer proposta que o Contratante recebe.

Atenciosamente,

Assinatura autorizada [Nome completo e iniciais]:

Nome e cargo do signatario:

Nome da empresa de consultoria (nome da empresa ou nome da ACS):

Nome:

Endereco:

Informacodes de contato (telefone e e-mail):

[Para uma ACS, todos os membros devem assinar ou apenas o membro responsavel; nesse caso, o poder de assinar
em nome de todos os outros membros deve ser anexado]



Formulario TEC-2: Organizacdo e experiéncia da empresa de consultoria

[Apenas para a Proposta Técnica Completa]

Formuldrio TEC-2: uma breve descricdo da organizacdo da empresa de consultoria e um resumo da experiéncia
recente que é mais relevante para o trabalho. No caso de uma ACS, fornecer informacdes sobre atribuicdes
semelhantes para cada membro. Para cada trabalho, o resumo deve indicar os nomes dos principais profissionais e
subconsultores da empresa de consultoria que participaram, a duragcao do trabalho, o valor do contrato (total e, se ele
foi realizado na forma de uma ACS ou como subconsultoria, o valor pago a empresa de consultoria) e o papel /
participacao da empresa de consultoria.

A - Organizacao do consultor

[1. Forneca aqui uma breve descricdo dos antecedentes e da organizacdo da sua empresa e - no caso de uma ACS -
de cada um dos membros deste trabalho.]

B - Experiéncia do consultor
1. Liste apenas trabalhos semelhantes concluidos com sucesso nos ultimos [...] anos.

2. Liste apenas os trabalhos para os quais a empresa de consultoria foi legalmente contratada como empresa ou se
ela era um dos membros da ACS. Os trabalhos realizados por profissionais individuais da empresa de consultoria que
trabalham em particular ou por meio de outras Empresas de Consultoria ndo podem ser incluidos como experiéncia
relevante da empresa de consultoria, nem dos membros ou subconsultores da empresa de consultoria, mas como
profissionais particulares em cada um de seus curriculos (CV). A empresa de consultoria deve estar disposta a
comprovar a experiéncia enviando cépias dos respectivos documentos e referéncias, se solicitado pelo Contratante.

Duracao Nome do trabalho / breve | Nome do | Valor aproximado | Funcao no
descricao dos principais | Contratante e pais |do contrato (em | Trabalho
resultados / resultados de trabalho US$ ou EURO) /

Montante pago a
empresa de

consultoria

[ex.  Janeiro | [ex. "Melhoria da qualidade | [ex. Ministério de |[ex. US$ 1 milhdo /| [ex. Integrante
de 2009 -|de ... ": plano diretor | ...... , pais] US$ 0,5 milhdo] responsavel por uma
abril de 2010] | elaborado para racionalizar ACSA&B &C]
........ M
[ex. Janeiro - |[ex. "Apoio ao governo |[ex. municipio de |[ex.US$ 0,2 mil/US$ |[ex. apenas empresa
maio de | regional ...."; regulamentos | ......... , pais] 0,2 mil] de consultoria]
2008] de nivel secundério sobre
.............. ]

Formulario TEC-3: Comentarios e sugestoes sobre os termos de referéncia, pessoal de contrapartida e
instalacoes a serem fornecidos pelo Contratante

[Apenas para a Proposta Técnica Completa]

Formuldrio TEC-3: Comentérios e sugestdes sobre os Termos de Referéncia que podem melhorar a qualidade /
eficacia do trabalho; e nos requisitos de pessoal e instalacbes da contraparte que serao fornecidos pelo Contratante,
incluindo: suporte administrativo, escritérios, transporte local, equipamentos, dados, etc.

A - Sobre os Termos de Referéncia

[Melhorias nos Termos de Referéncia, se aplicavel]



B - Sobre o pessoal e instalacdoes da contraparte

[Inclua comentarios sobre o pessoal e as instalacbes da contraparte a serem fornecidos pelo Contratante. Por
exemplo, suporte administrativo, escritdrios, transporte local, equipamentos, dados etc. se aplicavel]

Formulario TEC-4: descricdo do enfoque, metodologia e plano de trabalho em relacdao aos Termos de
Referéncia

[Apenas para a Proposta Técnica Completa - PTC]

Formulario TEC-4: uma descricdo da abordagem, metodologia e plano de trabalho para a execucdo do trabalho,
incluindo uma descricdo detalhada da metodologia proposta e do pessoal de treinamento, se os Termos de Referéncia
especificarem o treinamento como um componente especifico do trabalho.

[Estrutura sugerida da sua proposta técnica (no formato PTC):
a) Abordagem técnica e metodologia;
b) Plano de trabalho;

¢) Organizacao e pessoal]

a) [Abordagem técnica e metodologia. Explique o que vocé entende pelos objetivos do trabalho, conforme indicado
nos Termos de Referéncia (TR), a abordagem técnica e a metodologia que vocé adotaria na execucdo das tarefas
para fornecer os resultados esperados e o grau de detalhe desses resultados.

[Nota ao Contratante: adicione o seguinte texto nos contratos de supervisdo de obras civis: "incluindo aspectos em
questées ambientais, sociais (incluindo exploracdo e abuso sexual e violéncia de género) e Saude e Seguranca no
trabalho (ASSS)"] para gerar os resultados esperados e o grau de detalhe desses resultados. Descreva também a
estrutura e a composicao de sua equipe. Por favor, ndo repetir / copiar os TRs aqui.]

b) [Plano de trabalho. Descreva o plano para a execucado das principais atividades / tarefas do trabalho, seu contetido
e duracdo, fases e inter-relacées, marcos (incluindo aprovagées provisérias do Contratante) e datas provisdrias de
entrega dos relatérios. O plano de trabalho deve estar de acordo com a abordagem e metodologia técnicas, indicando
sua compreensdo dos TRs e a capacidade de traduzi-los em um plano de trabalho viavel. Isso deve incluir uma lista
dos documentos finais (incluindo relatdrios) que serdo entregues como resultado final. O plano de trabalho deve estar
de acordo com o Formulario de Cronograma de Trabalho.].

¢) [Organizacao e pessoal. Descrever a estrutura e composicao da sua equipe, incluindo a lista de pessoal essencial,
pessoal técnico ndo essencial e apoio administrativo.]

Formuldrio TEC-4: descricdao do enfoque, metodologia e plano de trabalho para executar o trabalho
“Nao Aplicavel”
[Apenas para Proposta Técnica Simplificada - PTS]

Formuldrio TEC-4: Uma descricdo da abordagem, metodologia e plano de trabalho para a execucao do trabalho,
incluindo uma descricdo detalhada da metodologia proposta e do pessoal de treinamento, se os Termos de Referéncia
especificarem o treinamento como um componente especifico do trabalho.

[Estrutura sugerida da sua proposta técnica]

a) [Abordagem técnica, metodologia e organizacdo da equipe do consultor. [Explique o que vocé entende pelos
objetivos do trabalho, conforme indicado nos Termos de Referéncia (TR), a abordagem técnica e a metodologia que
vocé adotaria na execucdo das tarefas para fornecer os resultados esperados, e o grau de detalhe dos mesmos
resultados. Por favor, ndo repetir / copiar os TRs aqui.]

b) [Trabalho e plano pessoal [Descreva o plano para a execucao das principais atividades / tarefas do trabalho, seu



conteudo e duracdo, fases e inter-relacbées, marcos (incluindo aprovacées provisérias do Contratante) e datas de
entrega provisdria dos relatérios. O plano de trabalho deve estar de acordo com a abordagem e metodologia técnicas,
indicando sua compreensdo dos TRs e a capacidade de traduzi-los em um plano de trabalho vidvel. Isso deve incluir
uma lista dos documentos finais (incluindo relatdrios) que serdo entregues como resultado final. O plano de trabalho
deve estar de acordo com o Formulédrio de Cronograma de Trabalho.]

c) [Comentarios (as especificacées técnicas e o pessoal e instalacées da contraparte) [Suas sugestbes devem ser
concisas e especificas e devem ser incorporadas na sua proposta. Inclua também comentarios, se aplicavel, sobre o
pessoal e instalacées da contraparte que o Contratante fornecera. Por exemplo, suporte administrativo, escritdrios,
transporte local, equipamentos, dados, relatdrios de sequndo plano, etc.]

Formulario TEC-5: cronograma de trabalho e planejamento de entregas
[Para a ampla proposta técnica e proposta técnica simplificada]

Meses
1 2 3 4 5 6 7 8 9 |..... n TOTAL

Ne Resultados (D- ..)

D-1 {ex. Entrega n? 1: Relatério A

1) Coleta de informacdes

2) Rascunho

3) Relatério inicial

4) Inclusdo de comentarios

6) entrega do relatério final ao
Contratante}

D-2 {ex., Entregan?2: ............... }

1. Liste os produtos com a distribuicdo das atividades necessdrias para produzi-los e outros marcos, como as
aprovacdes do Contratante. Para o trabalho em fase, indique as atividades, entrega de relatérios e marcos
separadamente para cada fase.

2. A duracao de atividades sera indicada na forma de gréfico de barras.

3. Se necessario, inclua uma legenda para ajudar a ler o gréafico.

Formulario TEC-6: Composicao da equipe, trabalho e insumos do pessoal essencial

[Para a Proposta Técnica Completa e para Proposta Técnica Simplificada]

Suprimentos profissionais (pessoa / més) para cada Produto|Tempo Trabalhado
(listado em TEC-5) (em meses)

Carga D-1 D-2 D-3 |........ D - Base |Campo |Total

PESSOAL ESSENCIAL

N2 [Nome




[ex. Sr. |[Lider [Base] [2 [1.0] [1.0]
K-1 | XXXXX] do meses]

grupo] |[Campo] |[0,5 m] [2.5] [o]

K-2

K-3

Subtotal

PESSOAL NAO
ESSENCIAL

[Base]
[Campo]

N-1

N-2

Subtotal
Total

1. Para pessoal essencial, o tempo deve ser indicado individualmente para os mesmos cargos exigidos na Folha de
Dados IAC 21.1.

2. Os meses sao contados desde o inicio do trabalho / mobilizacdo. Um més equivale a 22 (vinte e dois) dias Uteis
(faturdvel). Um dia util ndo pode ser inferior a 8 (oito) horas Uteis (faturavel).

3. “Base” significa trabalho no escritério do pais de residéncia do profissional. “Campo” significa o trabalho realizado
no pais do Contratante ou em qualquer outro pais fora do pais de residéncia do profissional.

Tempo de trabalho integral

Tempo de parcial



Formulario TEC-6: Curriculum Vitae (CV)

[Continuacao]

Titulo do cargo e n® [ex., K-1, LIDER DE GRUPO]
Nome do Profissional: [Inserir nome completo]
Data de nascimento: [dia més ano]

Pais de Cidadania / Residéncia [Indique o pais]

Educacao: [Faca uma lista da educacdo universitaria ou outra classe de educacdo especializada, com os nomes das
instituicoes de ensino, datas de participacdo, grau (s) / diploma (s) obtido]

Histérico de trabalho relevante para o trabalho: [Comecando com a posicdo atual, liste na ordem inversa.
Indique datas, nome da organizacdo Contratante, titulos dos cargos ocupados, tipos de atividades realizadas e local
de trabalho e informacées de contato de Contratantes e entidades Contratantes anteriores que podem ser contatados
para fins de referéncia. Ndo é necessario incluir trabalhos anteriores que ndo sejam relevantes para o trabalho.]

Periodo Entidade Contratante e seu | Pais Resumo das atividades
cargo/posicao. Informacoes de realizadas relevantes
contato para referéncias para o Trabalho

[ex. Maio de | [ex. Ministério de ... ,assessor

2005 - | /consultor de...

presente] Referéncias: Tel. ............ / e-mail ...... ;

Sr. XXXXX, Secretario Executivo]

Membro de Associacoes e Publicacoes Profissionais:

Idiomas (indique apenas os idiomas em que vocé pode trabalhar:

Adequacao para o trabalho:

';arc:_fas_ dt_atac:hadas atr;bmdas I:O_ firupo de Referéncia a trabalhos / tarefas anteriores que
rotissionais da empresa de consultoria: melhor ilustram a capacidade de lidar com tarefas
atribuidas:
[Liste todos os resultados / tarefas como no TEC-5 do
qual a empresa de consultoria participar]
Informacoes de contato profissional: [e-mail ...................... , Telefone ............... ]

Certificacao:

O abaixo assinado certifica, tanto quanto é do meu conhecimento, que este curriculo me descreve corretamente,
minhas qualificacbes e minha experiéncia e que estou disponivel para assumir o trabalho, caso seja adjudicado a
mim. Entendo que qualquer falsidade ou interpretacdo falsa aqui descrita pode levar a minha desqualificacdo ou
retirada pelo Contratante e / ou sangdes pelo Banco.

[dia més ano]

Nome do profissional: Assinatura: Data:

[dia més ano]

Nome do representante: Assinatura: Data:

[dia més ano]



Autorizado da empresa de consultoria (O mesmo que assina a proposta)

Sim Nao

(i) Este curriculo descreve corretamente minhas qualificacdes e experiéncia

(ii) Eu sou funciondrio da Agéncia Executora

(i) Fiz parte da equipe que redigiu os termos de referéncia para este trabalho de consultoria

(iv) No momento, nao estou inabilitado por um Banco multilateral de desenvolvimento (Se a
resposta for "Sim", identifique qual)

Certifico que fui informado pela empresa de consultoria de que ele incluiu meu curriculo na proposta de [nome do
projeto e contrato]. Confirmo que estarei disponivel para executar o trabalho para o qual enviei meu curriculo de
acordo com as disposicdes de execucao e cronograma indicados na Proposta.

Ou
[Se o CV for assinado pelo representante autorizado da empresa de consultoria. Anexe o contrato por escrito]

Eu, como representante autorizado da empresa de consultoria que envia a presente proposta para [nome do projeto e
contrato], certifico que obtive o consentimento do profissional mencionado para incluir seu curriculo e que obtive uma
declaracado por escrito do referido profissional no sentido de que estara disponivel para realizar o trabalho de acordo
com as disposicoes de execugdo e cronograma indicados na Proposta.

Formulario TEC-7: (para Propostas Técnicas Completas)

“Nao Aplicavel”

Padroes de Conduta

Ambiental, Social e de Seguranca e Saude no Trabalho (ASSS)

A empresa de consultoria deve apresentar os Padrdes de Conduta que serao aplicados ao pessoal essencial e outros
para garantir a conformidade com as boas praticas em matéria Ambiental, Social e de Seguranca e Salde no Trabalho
(ASSS) da maneira descrita em mais detalhes nos Termos de Referéncia descritos na Secao VII.

As Empresas de Consultoria devem fornecer uma explicagao de como eles implementardo os Padroes de Conduta.

Secao V. Proposta de Preco - Formularios padrao

[As notas a empresa de consultoria mostradas entre colchetes [ ] na Secdo V fornecem orientacdo a empresa de
consultoria na preparacdo da proposta de preco e nao devem aparecer nas propostas a serem enviadas.]

Os Formulérios de Proposta de Preco Padrao serdo utilizados para a preparacdo da Proposta de Preco de acordo com
as instrucdes da Secdo Il

FIN-1: Formulario de Apresentacdo da Proposta de Precos
FIN-2: Resumo de Precos

FIN-3: Composicdao da Remuneracao, incluindo o Apéndice A “Negociacées Econdmicas - Discriminacao das Taxas de
Remuneracao” no caso da SBQ.



FIN-4: Despesas reembolsaveis

Formulario FIN-1: Formulario de Apresentacao da Proposta de Precos

[Local, data]

Para: [Nome e endereco do Contratante]

Estimados Senhores:

Nés, abaixo-assinados, oferecemos servicos de consultoria para [insira titulo do trabalho] de acordo com sua
Solicitacao de Proposta datada de [digite a data] de Proposta de Precos.

Nossa Proposta de Preco refere-se a soma de [indique a(s) soma(s) correspondente(s) a(s) moeda(s) [Indique quantia
(s) em numeros e palavras], [indique "incluindo" ou "excluindo"] todos os impostos locais de acordo com a IAC 25.1
na Folha de Dados. O valor estimado dos impostos indiretos locais é de [inserir valor] [em numeros e palavras], que
serd confirmado ou ajustado, se necessario, durante as negociacdes. [Observe que todos os valores devem ser iguais
aos do Formulario FIN-2].

Nossa Proposta de Preco serd obrigatéria para nds, sujeita as modificacdes resultantes das negociacdes do contrato,
até o vencimento do periodo de validade da Proposta, ou seja, antes da data indicada no IAC 12.1 da Folha de
Dados.

Listadas abaixo estao as comissdes e bbnus, se houver, pagos ou a pagar por nds representantes relacionados a esta
Proposta e com a execucao do contrato, caso o contrato nos seja adjudicado:

Nome e Endereco dos

representantes / Outra parte Montante e Moeda Finalidade

[Se nenhum pagamento for feito ou prometido, adicione a seguinte declaracdo: "Ndo pagamos comissées ou bénus
aos representantes ou a qualquer outra parte em conexdo com esta Proposta e, se for concedido, com a execuc¢ao do
contrato."]

Entendemos que vocé nao é obrigado a aceitar nenhuma das propostas que recebe.

Atenciosamente,

Assinatura autorizada [Nome completo e iniciais]:

Nome e cargo do signatario:

Nome da empresa de consultoria (nome da empresa ou nome da ACS):

Nome:

Endereco:

Informacodes de contato (telefone e e-mail):

[Para uma ACS, todos os membros devem assinar ou apenas o membro responsavel; nesse caso, o poder de assinar
em nome de todos os outros membros deve ser anexado]

Formulario FIN-2: Resumo de Precos

Preco

[A empresa de consultoria deve indicar os custos propostos de acordo com a IAC
16.4 da Folha de Dados; excluir colunas nédo utilizadas]

Titulo




[Indique

moeda

[Indique

moeda

[Indique

moeda

[Indique a moeda
nacional, se usada
e / ou necessaria

estrangeira n® 1]

estrangeira n° 2,
se usada]

estrangeira n° 3,
se usada]

(16.4 da Folha de
Dados)]

Preco da Proposta de Preco

Inclui:

(1) Remuneracao

(2) [Reembolsaveis]

Preco total da Proposta
Econdmica:

[deve corresponder a
quantidade do formuléario FIN-1]

Estimativas de impostos locais indiretos - a serem revisadas e finalizadas nas

contrato for adjudicado

negociacées se o

(i) [indica o tipo de imposto. Ex.
IVA ou imposto sobre vendas]

(ii) [ex. imposto de renda para
profissionais nao residentes]

(iii) [indique o tipo de imposto]

Total Estimado de Impostos
Locais Indiretos

Nota de rodapé: Os pagamentos serdo feitos na (s) moeda (s) expressa (s) acima (Referéncia a IAC 16.4).

Formulario FIN-3: Composicao da Remuneracao [*]

Quando usadas para um trabalho com um Contrato de Valor Global, as informacdes a serem fornecidas neste
formulario serdo usadas apenas para demonstrar a base para o calculo do valor méximo do contrato; calcular os
impostos aplicdveis quando as negociagdes do contrato forem feitas e, se necessério, estabelecer pagamentos a
empresa de consultoria por possiveis servigos adicionais solicitados pelo Contratante. Este formuldrio nao seréd usado
como base para pagamentos sob Contratos de Valor Global.

A. Remuneracao

Tempo [Moeda [Moeda
Carga Taxa de Trabalhado neil- [Moeda [Moeda Nacional
(como - ne2- ne3-
N2 Nome remuneracao | em Pessoa / como n°1-
na TEC- pessoa-més més em FIN- | €OMO €M [ comoem | 6 em
6 FIN-2 FIN-2
) (do TEC-6) 2] I ] FIN-2]
Pessoal
essencial
K-1 [Basel
[Campo]
K-2
Pessoal nao
essencial
N-1 [Basel




N-2 [Campo]

Custo total

Apéndice A. Negociacoes Economicas - Discriminacao das Taxas de Remuneracao

1. Revisao da Taxa de Remuneracao

1.1 As taxas de remuneracdo sdo compostas por saldrio ou comissdo bdsica, despesas sociais, despesas
administrativas, servicos publicos e qualquer prémio ou didrias pagas por trabalhos fora da sede ou do escritério base.
O formuldrio de amostra em anexo pode ser usado para fornecer uma discriminacdo das taxas.

1.2 Se a SP solicitar apenas a apresentacdo de uma proposta técnica, o Formuldrio de Amostra serd usado pela
empresa de consultoria selecionada para preparar as negociacdes do Contrato. Se a SP solicitar a apresentacao da
proposta econémica, o Formuldrio de Amostra deverd ser preenchido e anexado ao Formulario FIN-3. As planilhas de
detalhamento acordadas (em negociacOes) fardo parte do Contrato negociado e serdo incluidas neste Apéndice D ou
C.

1.3 No momento das negociagOes, a empresa de consultoria deve estar preparada para divulgar suas demonstragdes
financeiras auditadas nos Ultimos trés anos que justifiguem suas taxas e aceitar que suas taxas propostas e outros
aspectos financeiros estardo sujeitos a escrutinio. O Contratante serd responsavel pela custdédia dos fundos do
governo e devera exercer prudéncia no gasto desses fundos.

1.4 Os detalhes das taxas sao os seguintes:

(i) Saldrio é o saldrio ou comissao bruta regular paga a pessoa no escritério central da empresa de consultoria. Ele
ndao contém nenhum prémio por trabalho fora da sede, nem bonificacbes (exceto quando esses itens sao incluidos
por lei ou por regulamentos oficiais).

(ii) Bonificacdes, normalmente pagos com lucros. Para evitar a contagem dupla, as bonificacdes nao estdo incluidas
no “Saldrio” e devem aparecer separadamente. Quando o sistema contdbil da empresa de consultoria é tal que as
porcentagens de custos sociais e despesas administrativas se baseiam na receita total, incluindo bénus, essas
porcentagens serdo ajustadas. Quando as politicas locais exigirem o pagamento de 13 meses por 12 meses de
trabalho, esse elemento utilitario nao sera ajustado para baixo. Todas as conversas / discussdes de bonus devem ser
apoiadas por documentacado auditada, que serd tratada como confidencial.

(iii) Beneficios (custos) sociais sdo os custos de beneficios ndo monetarios e podem incluir, entre outros, Previdéncia
Social (incluindo pensao, custos médicos e de seguro de vida) e o custo de invalidez e / ou férias anuais. Nesse
sentido, uma licenca remunerada durante feriados oficiais ou uma licenca anual tirada durante um trabalho, se uma
substituicao do Profissional nao tiver sido fornecida, nao serao consideradas um custo social.

(iv) Custo da licenca. Os principios de cdlculo do custo do total de dias de férias anuais como uma porcentagem do
salario base sao normalmente calculados da seguinte forma:

Custo da licenca como % do saldrio = Total de dias de licenca X 100
[365-FS-FO - FE - 1]
Onde FS = fins de semana, FO = feriados oficiais, FE = feriados, | = incapacidade.

Observe que a licenca pode ser considerada como um custo social somente se o Contratante nao for cobrado pela
licenca obtida.

(v) Despesas administrativas sdo os custos dos negdécios da empresa de consultoria que ndo estdo diretamente
relacionados a execucdo da obra e ndo serdo reembolsados como itens separados, de acordo com o Contrato. Itens
tipicos sdo custos da sede (tempo ndo faturdvel, tempo de monitoramento do projeto ignorado pela equipe de
consultores, aluguel de escritérios principais, equipe de suporte, pesquisa, treinamento da equipe, marketing, etc.), o
custo da empresa de consultoria que atualmente nao esta empregado em projetos que geram renda, impostos sobre
atividades comerciais e custos de promocao comercial. Durante as negociacdes, as demonstracdes financeiras
auditadas, certificadas como corretas por um auditor independente e que incluem despesas administrativas nos
ultimos trés anos, devem estar disponiveis para revisdo, juntamente com as listas detalhadas de itens que compdem
as despesas administrativas e o percentual por meio do que se refere ao salario basico. O Contratante nao aceita
margem adicional (complemento) para encargos sociais, despesas administrativas, etc, para profissionais que nao
sejam funciondrios permanentes da empresa de consultoria. Nesse caso, a empresa de consultoria somente terd
direito a custos administrativos e uma comissdo sobre os pagamentos mensais cobrados pelos Profissionais
subcontratados.
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(vi) Lucro é normalmente baseado na soma de saldrios, custos sociais e despesas administrativas. Se houver
bdnus pagos regularmente, a reducdo correspondente no valor do lucro serd realizada. Nenhum lucro em viagens
ou quaisquer despesas reembolsaveis serdo permitidos.

(vii) Despesas de viagem por estarem fora das despesas de Viagem Base ou de Subsisténcia. Algumas Empresas
de Consultoria pagam diarias a profissionais técnicos que trabalham fora da sede ou fora da base. Essas didrias

sdo calculadas como uma porcentagem do saldrio (ou comissdo) e devem ser deduzidas das despesas
administrativas ou servicos. Ocasionalmente, por lei, tais didrias podem ser deduzidas dos custos sociais. Nesse
caso, o valor desse custo social deve aparecer em custos sociais e indicar a didria liquida separadamente.

(viii) As taxas padrao do PNUD para um pais em particular podem ser usadas como referéncia para determinar as
ajudas de custo.

Formulario de amostra

Empresa de consultoria: Pais:
Trabalho: Data:

Declaracoes das Empresas de Consultoria em relacao aos custos e encargos

Pela presente, confirmamos que:

(a) as comissdes basicas indicadas na tabela em anexo sao retiradas dos registros da folha de pagamento da empresa
de consultoria e refletem as taxas atuais dos profissionais listados que nao foram levantadas, exceto dentro da
politica normal de aumento pagamento anual aplicado a todos os profissionais da empresa de consultoria;

(b) anexadas cépias corretas dos Ultimos recibos de pagamento dos profissionais listados;

(c) didrias por estarem fora da base indicada abaixo sdo aquelas que a empresa de consultoria concordou em pagar
pelo trabalho aos Profissionais da lista;

(d) os fatores listados na tabela em anexo para encargos sociais e despesas administrativas sdao baseados na
experiéncia de custo médio da empresa nos ultimos trés anos representados nas demonstracbes financeiras da
empresa; e

(e) os referidos fatores para despesas administrativas e encargos sociais ndo incluem bonus ou outros meios de
distribuicdo de lucros.

[Nome do Consultor]

Assinatura do representante autorizado Data

Nome:

Cargo:

Declaracéoes da empresa de consultoria com respeito a custos e encargos
(Modelo Formulario 1)

(Expressas em [indicar moeda*])

Pessoal 1 2 3 4 5 6 7 8




Taxa fixa | Taxa fixa

Despesas roposta | proposta
Taxa bésica de | Encargos | Despesas ... | de prop . R
o . .. ., , Utilitario | ~, por més / | por més /
Nome | Carga | remunera¢cao por més | Sociais administrativas | Subtotal | , viagem , .
. dia / hora | dia / hora
/dia / ano de trabalho | (1) (2) fora da de de
base trabalho | trabalho 1
Base
Pais do
Contratante

* Se mais de uma moeda for usada, use tabelas adicionais, uma para cada moeda

1. Expressa como uma porcentagem de 1
2. Expressa como uma porcentagem de 4

Formulario FIN-4: Despesas Reembolsaveis [*]

“Nao Aplicavel”

Quando as informagdes usadas para um trabalho de Contrato de Valor Global sdo fornecidas neste formuldrio, elas
serao usadas apenas para demonstrar a base para o cdlculo do valor mdximo do contrato, calcular os impostos
aplicdveis no momento das negociacdes do contrato e, se necessario, estabelecer pagamentos a empresa de
consultoria por possiveis servicos adicionais solicitados pelo Contratante. Este formuldrio ndo serd usado como base

para pagamentos sob Contratos de Valor Global.

B. [Reembolséavel]

M
[Moeda [Moeda [Moeda I[\Iai?ocivaal
Ti d t S 1,|ne 2, | n® 3,
No 'po , d'e [despesas Unidade Cu_s ,o. Quantidade " n n ne 1,
reembolsaveis] unitario como em | como em | como em como  em
FIN-2 FIN-2 FIN-2
I I I FIN-2]

[ex. Subsidio didrio **] [Dia]

[ex. V6os internacionais]

[Ticket]
[ex. Transporte de / para
o aeroporto] [Viagem]
[ex. Custos de
comunicacéo entre

(indicar origem e destino)

[ex. reproducdo de ..... ]

[ex. aluguel de escritdrio]




[Treinamento da equipe
do Contratante - se
necessario no TR]

Custos totais

Legenda:

Secao VI. Paises elegiveis

Nota: As referéncias ao Banco incluem o BID, o Laboratdrio do BID e qualquer fundo administrado pelo Banco.

Abaixo estao duas opcbes para o Contratante escolher a que depende de onde o financiamento vem. Isso pode vir do
Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID), do Laboratério do BID ou, ocasionalmente, os contratos podem ser
financiados por um fundo administrado pelo Banco que pode incluir diferentes critérios de elegibilidade para um
grupo especifico de paises membros, no caso de que deve ser determinado usando a ultima opc¢do:

Opcéo (1) - Quando o financiamento for pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento ou o Fundo Multilateral de
Investimentos (FUMIN), inclua a seguinte lista de paises:

"Paises Elegiveis: Alemanha, Argentina, Austria, Bahamas, Barbados, Bélgica, Belize, Bolivia, Brasil, Canada,
Coldmbia, Costa Rica, Chile, Croédcia, Dinamarca, Equador, El Salvador, Espanha, Estados Unidos, Finlandia , Franca,
Guatemala, Guiana, Haiti, Holanda, Honduras, Israel, Itadlia, Jamaica, Japdo, México, Nicardgua, Noruega, Panamaj,
Paraguai, Peru, Portugal, Reino Unido, Republica da Coréia, Republica Dominicana, Republica Popular da China,
Suécia, Suica, Suriname, Trinidad e Tobago, Uruguai e Venezuela.

Territorios elegiveis

a) Guadalupe, Guiana Francesa, Martinica, llha da Reunido - por ser Departamento da Franca.

(b) llhas Virgens Americanas, Porto Rico, Guam - por serem Territérios dos Estados Unidos da América.

(c) Aruba - por ser Pais Constituinte do Reino dos Paises Baixos; e Bonaire, Curacao, Saint Maarten, Saint Eustatius -
por serem departamentos do Reino dos Paises Baixos.

(d) Hong Kong - por ser Regiao Administrativa Especial da Republica Popular da China.”

Opc¢éo (2) - Quando o financiamento for por um Fundo administrado pelo Banco, indique a lista de paises elegiveis:
"Paises elegiveis: [inclua lista de paises]

Nacionalidade e origem de Bens e Critérios para Servicos

As disposicdes politicas tornam necessario estabelecer critérios para determinar: a) a nacionalidade das empresas e
individuos elegiveis para propor ou participar de um contrato financiado pelo banco, e b) o pais de origem dos bens e
servicos. Para isso, serdo utilizados os seguintes critérios:

(A) Nacionalidade:
a) Um individuo é considerado nacional de um pais membro do Banco se atender aos seguintes requisitos:
i. vocé é cidadao de um pais membro; ou

ii. estabeleceu seu domicilio em um pais membro como um residente de boa-fé e tem o direito legal de trabalhar no
pais de domicilio.

b) Considera-se que uma empresa tem a nacionalidade de um pais membro se atender aos dois requisitos a
sequir:
i. seja legalmente constituida ou incorporada de acordo com as leis de um pais membro do Banco; e

ii. mais de 50% (cinquenta por cento) do capital da empresa pertence a individuos ou empresas de paises membros
do Banco.

Todos os membros de uma ACS e todos os subcontratados devem atender aos critérios de nacionalidade listados
acima.

(B) Origem das mercadorias.

Ativos originarios de um pais membro do Banco, se tiverem sido explorados, cultivados ou produzidos em um pais
membro do Banco. Considera-se que um produto foi produzido quando, por meio de fabricacao, processamento ou
montagem, é encontrado outro artigo comercialmente reconhecido que difere substancialmente em suas



caracteristicas bésicas, funcao ou finalidade da utilidade de suas partes ou componentes.

Para que um produto que consiste em véarios componentes individuais que devem ser interconectados (pelo
fornecedor, pelo comprador ou por um terceiro) funcione e independentemente da complexidade da interconexao, o
Banco considera que esse produto é elegivel para financiamento se a montagem dos componentes ocorreu em um
pais membro, independentemente da origem dos componentes. Quando o produto € um conjunto de varios produtos
individuais que normalmente sdo embalados e vendidos comercialmente como uma unidade, esse produto é
considerado origindrio do pais em que o conjunto foi embalado e enviado ao comprador.

Para fins de origem, os produtos rotulados como "fabricados na Unido Europeia" serdo elegiveis sem a necessidade de
identificar o pais especifico correspondente da Unido Europeia.

A origem dos materiais, pecas ou componentes dos produtos ou a nacionalidade da empresa que produz, monta,
distribui ou vende os produtos nao determina a origem destes.

(C) Origem dos servicos.

O pais de origem dos servicos é o do individuo ou empresa que presta os servicos, conforme determinado nos
critérios de nacionalidade indicados acima. Estes critérios sdao aplicaveis aos servicos secundarios para o fornecimento
de bens (tais como seguros, construgao, montagem, etc.).

Secao VIl. Termos de Referéncia

ENCONTRA-SE NO FINAL DE TODAS AS SECOES

PARTE Il - CONDIGOES E FORMAS DE CONTRATO

Secao VIIl. Condicoes do Contrato
Prefacio

1. A Parte Il inclui dois tipos de formatos de contrato padrao para servigos de consultoria (um contrato baseado no
tempo trabalhado e um contrato baseado no valor global) incluido no documento mestre para a selecdo de
consultores preparado pelos bancos multilaterais de desenvolvimento (BMDs).

2. Contrato de Tempo Trabalhado. Esse tipo de contrato é indicado quando é dificil definir ou fixar o escopo e a
duracao dos servicos, porque estao relacionados a atividades realizadas por terceiros, para as quais o periodo de
conclusao pode variar, ou porque as informacdes dos consultores necessdrios para alcancar os objetivos do trabalho é
dificil avaliar. Em contratos baseados no tempo trabalhado, a empresa de consultoria presta servicos periodicamente,
de acordo com especificacdes de qualidade, e a remuneracdo da empresa de consultoria é determinada com base no
tempo realmente consumido pela empresa de consultoria na prestacao dos Servicos, e baseia-se em (i) taxas
unitarias acordadas para a empresa de consultoria, multiplicadas pelo tempo real que gasta na execucdo do trabalho
e (ii) despesas reembolsdveis usando custos reais e / ou precos unitdrios acordados. Esse tipo de contrato exige que o
Contratante supervisione de perto a empresa de consultoria e se envolva na execugao diaria do trabalho.

3. Contrato de Valor Global. Esse tipo de contrato é usado principalmente para trabalhos em que o escopo e a
duracao dos Servigcos e o resultado exigido da empresa de consultoria estdo claramente definidos. Os pagamentos
estdo vinculados a resultados (entregas), como relatérios, desenhos, lista de quantidades, documentos de licitacdo ou
programas de software. Os contratos de valor global sao mais faceis de administrar porque operam com um preco fixo
por um escopo fixo, e sao feitos pagamentos por resultados e marcos claramente especificados. No entanto, o
controle de qualidade dos resultados da empresa de consultoria pelo Contratante é essencial.

4. Os modelos foram projetados para uso em trabalhos com Empresas de Consultoria e ndo serao utilizados para
contratar especialistas individuais. Esses formularios de contrato padrao devem ser usados para trabalhos complexos
e/ ou de alto valor e / ou para contratos acima de um limite monetério estabelecido por cada BMD.

5. Esses modelos de contrato padrdao devem ser usados para trabalhos de consultoria cujo custo é estimado ao
equivalente a US$ 200,000.00 ou mais, a menos que o Banco aprove de outra forma.

FORMATOS PADRAO DO CONTRATO

SERVICOS DE CONSULTORIA: TEMPO TRABALHADO



Prefacio

1.0 Formuldrio de Contrato padrdo consiste em quatro partes: Formuldrio de Contrato a ser assinado pelo
Contratante e a empresa de consultoria e as Condi¢cdes Gerais do Contrato (CGC); as CondicOes Especiais do Contrato
(CEC); e os Apéndices.

2. As Condicbes Gerais do Contrato nao podem ser modificadas. As Condicbes Especiais do Contrato que contém
cldusulas especificas para cada Contrato tém como objetivo complementar, mas ndo substituir ou contradizer as
Condicbes Gerais.

CONTRATO PARA SERVICOS DE CONSULTORIA
Tempo trabalhado

Nome do Projeto: PROJETO DE APERFEICOAMENTO DA GESTAO FISCAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO -
PROFISCO Il - PE

N2 do empréstimo: 4554/0C-BR

Contrato N2.

entre

Secretaria da Fazenda do Estado de Pernambuco

[Nome da empresa de consultoria]

Data:

I. Formulario de contrato - Tempo Trabalhado

Este CONTRATO (doravante denominado "Contrato") é celebrado no [numero] dia do més de [més], [ano], entre, por
um lado, o ESTADO DE PERNAMBUCO, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n?
10.571.982/0001-25, com sede na Praga da Republica, s/n, Paldcio do Campo das Princesas, Santo Antdénio, Recife/PE,
por intermédio da Secretaria da Fazenda, inscrita no CNPJ (MF) sob o n? 10.572.014/0010-24, através do Programa
de Aperfeicoamento da Gestdao Fiscal do Estado de Pernambuco - PROFISCO II/PE, situada na Rua do Imperador D.
Pedro Il, s/n°, Bairro de Santo Antdnio, Recife-PE, neste ato representada por seu Superintendente Administrativo, Sr.
Carlos Eduardo Araujo Pereira, no uso da competéncia conferida pelo Ato n® 3201 de 12 de abril de 2023,
(doravante denominado "Contratante") e, por outro lado, [Nome da empresa de consultoria] (doravante denominado
"Empresa de consultoria").



[Nota: Se a empresa de consultoria consistir em mais de uma entidade, o precedente deverd ser parcialmente
modificado para a seguinte redacado: “... (doravante referido como “Contratante”) e, por outro lado, uma ACS [Nome
da ACS] consistindo nas seguintes entidades, sendo cada membro solidariamente responsavel perante o Contratante
por todas as obrigacdes da Empresa de consultoria nos termos deste Contrato, que sao [Nome do membro] e [Nome
do membro] (doravante referido como " Empresa de consultoria").]

POR QUANTO

a) o Contratante solicitou a Empresa de consultoria a prestacdo de certos servicos de consultoria, conforme definido
neste Contrato (doravante referidos como "Servicos");

b) a Empresa de consultoria, tendo declarado ao Contratante que possui as capacidades profissionais, experiéncia e
recursos técnicos, concordou em fornecer os Servicos de acordo com os termos e condicdes indicados neste Contrato;

c) o Contratante recebeu [ou solicitou] um empréstimo do Banco Interamericano de Desenvolvimento para cobrir os
custos dos Servicos e pretende aplicar uma parte dos recursos deste empréstimo aos pagamentos elegiveis sob este
Contrato, entendendo-se que (i) Os pagamentos pelo Banco serao feitos somente a pedido do Contratante e mediante
aprovacao do Banco; (ii) os referidos pagamentos estarao sujeitos, em todos os aspectos, aos termos e condicdes do
Contrato de Empréstimo, incluindo proibicbes de desembolso da conta do empréstimo para fins de qualquer
pagamento a pessoas ou entidades ou a importacdo de mercadorias, se esse pagamento ou importacao, de acordo
com o conhecimento do Banco, for proibido pela decisdo do Conselho de Seguranca das Nacdes Unidas, tomada de
acordo com o Capitulo VIl da Carta das Nagdes Unidas; e (iii) nenhuma Parte, exceto a Parte Contratante, podera
obter qualquer direito do Contrato de Empréstimo ou reivindicar o produto do empréstimo;

PORTANTO, as Partes acordam o seguinte:

1. Os seguintes documentos em anexo serao considerados parte integrante deste Contrato.
a) As condicOes gerais do contrato;

b) As condicbes especiais do contrato;

c) Apéndices:

Apéndice A: Termos de Referéncia

Apéndice B: Pessoal essencial

Apéndice C: Estimativa do Custo da Contratagao

Apéndice D: Despesas Reembolséaveis - Estimativa de Custo - “Nao aplicavel”
Apéndice E: Formulario de Garantia de Pagamento Antecipado - “Nao aplicavel”
Apéndice F: Regras de Conduta do ASSS - “Nao aplicavel”

Em caso de nao concordancia entre os documentos, prevalecerd a seguinte ordem de precedéncia: as Condicoes
Especiais do Contrato; as Condicdes Gerais do Contrato; Apéndice A; Apéndice B; Apéndice C; Apéndice D e Apéndice
E. Qualquer referéncia a este Contrato incluird, quando o contexto permitir, uma referéncia a seus Apéndices.

2. Os direitos e obrigacdes mutuos do Contratante e da Empresa de consultoria serdo os estipulados neste Contrato,
em particular:

a) a Empresa de consultoria prestara os servicos de acordo com as disposicdes do contrato; e

b) o Contratante efetuard pagamentos a Empresa de consultoria de acordo com as disposicdes do Contrato.

Em fé do que, as Partes fizeram com que este Contrato fosse assinado em seus respectivos nomes na data escrita
acima.

Secretaria da Fazenda do Estado de Pernambuco

Carlos Eduardo Araujo Pereira - Superintendente Administrativo

Por e em nome de [Nome da Empresa de consultoria ou Nome de uma ACS]

[Representante Autorizado da Empresa de consultoria - Nome e assinatura]

[Nota: Para uma ACS, todos os membros ou apenas o membro principal assinardo; nesse caso, o poder de assinar em
nome de todos os membros sera anexado].

Por e em nome dos membros da Empresa de consultoria [inserir o nome da ACS]



[Nome do membro principal]

[Representante autorizado em nome de uma ACS]

[Adicione blocos de assinatura para cada membro se todos assinarem]

Il. Condicoes Gerais do Contrato - Tempo Trabalhado

1.

A. Disposicoes gerais

Definicoes

1.1. A menos que o contexto exija de outra forma, os seguintes termos terdo os significados indicados abaixo:

(a) “Associacao, Consdrcio ou Sociedade (ACS)” significa uma associacdo com ou sem personalidade juridica
que nao seja a de seus membros, de mais de uma entidade, na qual um membro tem autoridade para
realizar todos os negdcios para e em nome de todo e qualquer membro da ACS e onde os membros da
ACS sdo solidariamente responséaveis perante o Contratante pela execucdo do Contrato.

(b) "Banco" significa o Banco Interamericano de Desenvolvimento.

(c) "CEC" significa as Condicbes Especiais do Contrato pelas quais o CGC pode ser modificado ou adicionado,
mas ndo substituido.

(d) "CGC" significa estas Condigdes Gerais do Contrato.

(e) "Contrato" significa o contrato juridicamente vinculativo assinado entre o Contratante e a Empresa de
consultoria e que inclui todos os documentos indicados no paragrafo 1 do Formato do Contrato (Condicdes
Gerais (CGC), Condicdes Especiais (CEC)) e os apéndices.

(f) "Dia" significa um dia Util, salvo indicacdo em contrario.
(g) "Data Efetiva" significa a data em que este Contrato entra em vigor de acordo com a Cldusula CGC 11.

(h) "Empresa de consultoria" significa uma empresa ou entidade de consultoria profissional legalmente
estabelecida, selecionada pelo Contratante para prestar os Servicos de acordo com o Contrato assinado.

(i) “Empresa de consultoria” significa, coletivamente, Pessoal essencial, Pessoal ndao essencial ou qualquer
outro pessoal da Empresa de consultoria. Um Subconsultor ou membros da ACS designados pela Empresa
de consultoria para fornecer os Servicos ou qualquer parte dele de acordo com o Contrato.

(j) "Governo" significa o governo do pais da Parte Contratante.

(k) "Lei Aplicavel" significa as leis e quaisquer outras disposi¢cdes que tenham forca de lei no pais do Governo
ou no pais especificado nas Condicdes Especiais do Contrato (CEC) e que, de tempos em tempos, possam
ser promulgadas e estar em vigor.

(I) “Moeda Estrangeira” significa qualquer moeda que ndo seja a Moeda do pais da Parte Contratante.
(m) "Moeda nacional" significa a moeda do pais do Contratante.

(n) "Mutudrio" significa o governo, agéncia governamental ou outra entidade que assina o contrato de
empréstimo com o Banco.

(o) "Parte Contratante" significa a Agéncia Executora que assina o Contrato com a Empresa de consultoria dos
Servicos.

(p) "Parte" significa o Contratante ou a Empresa de consultoria, conforme o caso, e "Partes" significa ambos.

(q) "Pessoal essencial" significa um profissional individual cujas habilidades, qualificacbes, conhecimentos e
experiéncias sdo essenciais para a prestacdo dos Servigos nos termos do Contrato e cujo curriculo (CV) foi
levado em consideragdo na avaliacdo técnica da Proposta da Empresa de consultoria.

(r) "Pessoal nao essencial" significa um profissional individual fornecido pela Empresa de consultoria ou seu
Subconsultor para fornecer os Servicos ou qualquer parte dele de acordo com o Contrato.

(s) “Politicas Aplicaveis” significam as Politicas para a Selecdo e Contratacdo de Servicos de Consultoria
financiados pelo BID.

(t) "Servicos" significa o trabalho a ser realizado pela Empresa de consultoria de acordo com este Contrato,
conforme descrito no Apéndice anexo.

(u) "Subconsultores" significa uma entidade com a qual a Empresa de consultoria subcontrata uma parte dos



Servicos, sendo exclusivamente responsavel pela execucdo do Contrato.

(v) "Terceiro" significa qualquer pessoa ou entidade, exceto o Governo, o Contratante, a Empresa de
consultoria ou um Subconsultor.

2. Relacdes entre as partes

2.1. Nada do que estd incluido aqui deve ser interpretado como estabelecendo uma relacao de senhor e servidor ou
principal e agente entre o Contratante e a Empresa de consultoria. Sujeita a este Contrato, a Empresa de
consultoria é totalmente responsavel pelos Peritos e Subconsultores, se aplicavel, que prestam os Servicos e
serao totalmente responsdaveis pelos Servicos que prestam em seu nome, de acordo com este Contrato.

3. Lei que rege o contrato
3.1. Este Contrato, seu significado e interpretacao e o relacionamento entre as Partes serdo regidos pela Lei Aplicavel.
4. Idioma

4.1. Este Contrato foi assinado no idioma indicado no CEC, pelo qual serao regidos todos os assuntos relacionados a
ele ou seu significado ou interpretagao.

5. Cabecalhos
5.1. Os titulos ndo limitardo, alterarao ou afetarao o significado deste Contrato.
6. Comunicacoes

6.1. Todas as comunicacdes que devem ou podem ser feitas ou fornecidas nos termos deste Contrato serao feitas por
escrito no idioma indicado na Cldusula CGC 4. Todas as notificacdes, solicitacdes ou consentimentos serao
considerados dados ou feitos quando entregues pessoalmente a um representante autorizado da Parte a quem
a comunicacao é enderecada ou quando enviado a essa parte no endereco indicado na CEC.

6.2. Uma Parte pode alterar seu endereco de notificacdo fornecendo informacdes por escrito a outra Parte sobre a
mudanca de endereco conforme indicado na CEC.

7. Lugar

7.1. Os Servicos serdo prestados nos locais indicados no Apéndice A e, quando ndo for indicado onde uma tarefa
especifica deve ser realizada, sera realizada no local que o Contratante aprovar, no pais do Governo ou em
outro local.

8. Autoridade do Membro responsavel

8.1. No caso de o Consultor ser uma ACS, os membros autorizam o membro indicado no CEC a agir em seu nome e
representacdo no exercicio de todos os direitos e obrigacdes da Empresa de consultoria em relacdo ao
Contratante de acordo com este Contrato, incluindo, sem limitacao, o recebimento de instrucées e pagamentos
do Contratante.

9. Representantes autorizados

9.1. Qualquer medida que possa ou possa ser adotada, e qualquer documento que o Contratante ou o Consultor deva
ou possa emitir de acordo com este Contrato pode ser adotado ou emitido pelos funciondrios indicados no CEC.

10. Praticas Proibidas

10.1. O Banco exige que todos os Mutuarios (incluindo beneficidrios de subvencdes), agéncias executoras e agéncias
de compras, incluindo membros de sua equipe, bem como todas as empresas, entidades ou individuos que
participem de atividades financiadas pelo Banco ou que atuem como licitantes, fornecedores de bens,
contratados, Empresas de Consultoria, subcontratados, subconsultores, prestadores de servicos e
concessiondrias (incluindo seus respectivos executivos, funciondrios e representantes, expressa ou implicita),
entre outros, observando os mais altos padrdes éticos e denunciando ao Banco[2] qualquer ato suspeito de
constituir uma Pratica Proibida da qual ele tenha conhecimento ou seja informado, durante o processo de
selecdo e as negociacdes ou a execucao de um contrato. As Praticas Proibidas sdo as seguintes: (i) praticas
corruptas; (ii) praticas fraudulentas; (iii) praticas coercitivas; (iv) praticas colusivas; (v) praticas obstrutivas e
(vi) apropriacao indébita. O Banco estabeleceu mecanismos para relatar a suposta violacdo de Préticas
Proibidas. Todas as reclamacbes devem ser enviadas ao Escritério de Integridade Institucional (Oll) do Banco
para investigacao adequada. O Banco adotou procedimentos para sancionar aqueles que cometeram Préticas
Proibidas. Da mesma forma, o Banco assinou com outras Instituicdes Financeiras Internacionais (IFI) um acordo
de reconhecimento muUtuo das decisdes de remocao.

(a) Para os fins desta disposicao, as definicbes de Praticas Proibidas sdo as seguintes:



(i) Uma prética corrupta é oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer coisa de
valor para influenciar indevidamente as ag0es de outra parte;

(ii) Uma prética fraudulenta é qualquer ato ou omissao, incluindo deturpacdo de fatos e circunstancias, que
intencionalmente ou imprudentemente engana, ou tenta enganar qualquer parte para obter um
beneficio financeiro ou outro ou evitar uma obrigacao;

(iii) Uma prética coercitiva é prejudicar ou causar danos, ou ameacar prejudicar ou causar danos, direta ou
indiretamente, a qualquer parte ou sua propriedade para influenciar indevidamente as acdes de uma
parte;

(iv) Uma prética colusiva é um acordo entre duas ou mais partes firmado com a intencdo de alcancar um
objetivo inadequado, incluindo influenciar indevidamente as acbes de outra parte;

(v) Uma prética obstrutiva consiste em:

i . destruir, falsificar, alterar ou ocultar evidéncias significativas de uma investigacdo do Grupo BID ou fazer
declaragoes falsas aos investigadores com a intengao de impedir uma investigacao do Grupo BID;

ii. ameacar, assediar ou intimidar qualquer parte para impedir que divulguem seu conhecimento de assuntos
importantes para uma investigacao do Grupo do BID ou que prossigam com a investigacao; ou

iii. atos realizados com a intencdo de impedir o exercicio dos direitos contratuais de auditoria e inspecdo do Grupo
BID previstos na Subcldusula 10.1 (f) abaixo, ou seus direitos de acesso a informacao;

(vi) Uma apropriacado indébita consiste no uso de fundos ou recursos do Grupo BID para fins impréprios ou
para fins ndo autorizados, cometidos intencionalmente ou por negligéncia grave.

(b) Se for determinado que, de acordo com os Procedimentos de Sancbes do Banco, os Mutuérios (incluindo os
beneficidrios de doacdes), agéncias executoras e agéncias de compras, incluindo membros de sua equipe,
qualquer empresa, entidade ou individuo que participe de uma atividade financiados pelo Banco ou
atuando como, entre outros, licitantes, fornecedores, contratados, consultores, funcionarios,
subcontratados, subconsultores, fornecedores de bens ou servicos, revendedores (incluindo seus
respectivos executivos, funciondrios e representantes, sejam eles atribuicbes expressas ou implicitas)
cometeu uma Prdtica Proibida em qualquer fase da adjudicacdo ou execucao de um contrato, o Banco
pode:

i. ndo financiar nenhuma proposta de adjudicacao de contrato para aquisicao de bens ou servicos, contratacao de
obras ou servicos de consultoria;

ii. suspender os desembolsos da operacdo se for determinado, em qualquer estagio, que um funcionario, agéncia ou
representante do Mutuéario, da Agéncia Executora ou da Agéncia de Compras cometeu uma Prética
Proibida;

iii. declarar um contrato nao elegivel para financiamento do Banco e cancelar e / ou acelerar o pagamento de uma
parte do empréstimo ou concessdo inequivocamente relacionada a um contrato, quando houver
evidéncias de que o representante do Mutudrio ou Beneficidrio de uma subvencdo ndo tenha
adotado as ac¢bes corretivas apropriadas (incluindo, entre outras, a notificagdo adequada ao Banco
apés o conhecimento da violagdo de Pratica Proibida) dentro de um periodo que o Banco
considerar razoavel;

iv. emitir um aviso a Empresa de consultoria, entidade ou individuo no formato de uma carta oficial de censura por
sua conduta;

v. declarar uma Empresa de consultoria, entidade ou individuo inelegivel, permanentemente ou por um periodo de
tempo especificado, para participagao e / ou adjudicacao de contratos adicionais financiados com
recursos do Grupo BID;

vi. impor outras sancdes que considerar adequadas, entre outras, restituicao de fundos e multas equivalentes ao
reembolso de custos relacionados as investigacbes e acdes previstas nos Procedimentos de
Sancbes. As referidas sancdes podem ser impostas adicionalmente ou em substituicdo as
“sancbes mencionadas acima” (as “sanc0es mencionadas acima” sdao a adverténcia e a
desqualificacao / inelegibilidade).

vii. estender as sang¢des impostas a qualquer individuo, entidade ou Empresa de consultoria que, direta ou
indiretamente, seja proprietdria ou controle uma entidade sancionada, seja de propriedade ou
controlada por uma entidade sancionada ou seja objeto de propriedade ou controle comum de
uma entidade sancionada, bem como funciondrios, funciondrios afiliados ou representantes de
uma pessoa sancionada que também sejam proprietadrios de uma entidade sancionada e / ou
exercam controle sobre uma entidade sancionada, mesmo quando nao se concluiu que as partes
incorreram diretamente em uma Pratica Proibida.

viii. remeter o assunto as autoridades policiais nacionais encarregadas de fazer cumprir as leis.

(c) As disposicdes das subsecdes (i) e (ii) da Subcldusula 10.1 (b) também se aplicardo nos casos em que as
partes tenham sido declaradas temporariamente inelegiveis para a adjudicacao de novos contratos até a
adocao de uma decisao final em um processo de sancao ou outra resolucao.



(d) A instituicdo de qualquer medida definitiva tomada pelo Banco de acordo com as disposicbes acima
mencionadas sera publica.

(e) Com base no Acordo de Reconhecimento Mdtuo de Decisbes de Incapacidade assinado com outras
Instituicdes Financeiras Internacionais (IFls), qualquer empresa, entidade ou individuo participando de uma
atividade financiada pelo Banco ou atuando como licitantes, fornecedores de bens, contratados,
consultores, funciondrios, subcontratados, subconsultores, prestadores de servicos, concessionarias,
funcionarios dos Mutuarios (incluindo beneficiarios de subvencdes), agéncias executoras ou Contratantes
(incluindo seus respectivos executivos, funciondrios e representantes, expressamente ou implicito), entre
outros, pode estar sujeito a uma sancao. Para os fins das disposicbes deste paragrafo, o termo "sancao"
inclui qualquer desqualificacao permanente, imposicao de condicdes para participacao em contratos
futuros ou adocdo publica de medidas em resposta a uma violacdo da estrutura atual de uma IFl aplicavel a
resolucao. de reclamacoes de violacdo de Praticas Proibidas.

(f) O Banco exige que licitantes, ofertantes, proponentes, solicitantes, fornecedores de mercadorias e seus
representantes, contratados, consultores, funciondrios ou funcionarios subcontratados, subconsultores,
prestadores de servicos e seus representantes e concessionarias o permitam revisar contas, registros e
outros documentos relacionados a apresentacao de propostas e cumprimento do contrato e submeté-los a
uma auditoria pelos auditores nomeados pelo Banco. Todo licitante, ofertante, proponente, solicitante,
fornecedor de mercadorias e seu representante, contratado, consultor, membro da equipe, subcontratado,
subconsultor, prestador de servicos e concessiondrio devem prestar assisténcia integral ao Banco em sua
investigacdo. O Banco também exige que os licitantes, ofertantes, proponentes, solicitantes, fornecedores
de mercadorias e seus representantes, contratados, consultores, funcionarios, subcontratados,
subconsultores, prestadores de servicos e concessionarias: (i) mantenham todos os documentos e registros
relacionados as atividades financiadas pelo Banco por um periodo de 7 (sete) anos apés a conclusao dos
trabalhos contemplados no respectivo contrato; e (ii) entregar todos os documentos necessarios para a
investigacdo de reclamacdes da violacdo de Préticas Proibidas e (iii) garantir que os funciondrios ou
representantes dos licitantes, licitantes, proponentes, solicitantes, fornecedores de mercadorias e seus
representantes, contratados, consultores , subcontratados, subconsultores, prestadores de servicos e
concessiondrias que estdo cientes de que as atividades foram financiadas pelo Banco, estdo disponiveis
para responder a perguntas relacionadas a investigacdo por pessoal do Banco ou por qualquer
investigador, agente, auditor ou consultor devidamente nomeado. Se os licitantes, ofertantes, proponentes,
solicitantes, fornecedor de mercadorias e seu representante, contratado, consultor, funcionario,
subcontratado, subconsultor, prestador de servicos ou concessiondaria se recusar a cooperar ou nao cumprir
os requisitos do Banco ou qualquer outro de maneira a dificultar a investigacdo, o Banco, a seu critério,
poderd tomar as medidas apropriadas contra os licitantes, ofertantes, proponentes, solicitantes, fornecedor
de mercadorias e seu representante, contratado, consultor, membro da equipe, subcontratado,
subconsultor, prestador de servicos, ou revendedor;

(g) Quando um Mutuério adquirir bens, servicos que ndo sejam servicos de consultoria, obras ou servicos de
consultoria diretamente de uma agéncia especializada, todas as disposicées relacionadas as Praticas
Proibidas e as sancbes correspondentes serao integralmente aplicadas a licitantes, ofertantes,
proponentes, candidatos, fornecedores de mercadorias e seus representantes, contratados, consultores,
funcionérios, subcontratados, subconsultores, prestadores de servicos, revendedores (incluindo seus
respectivos executivos, funciondrios e representantes, expressos ou implicitos), ou qualquer outra entidade
gue tenha assinado contratos com o referido 6rgao especializado para fornecimento de bens, obras ou
servicos que nao sejam servicos de consultoria relacionados a atividades financiadas pelo Banco. O Banco
se reserva o direito de obrigar o Mutudrio a se valer de recursos como suspensao ou rescisdo. As agéncias
especializadas devem consultar a lista de empresas e individuos declarados temporariamente ou
permanentemente inelegiveis pelo Banco. No caso de uma agéncia especializada assinar um contrato ou
pedido de compra com uma empresa ou individuo declarado inelegivel pelo Banco, o Banco nao financiara
as despesas relacionadas e tomara as medidas que considerar apropriadas.

10.2. A empresa de consultoria representa e garante que:

(a) vocé leu e compreendeu as definicbes das Praticas Proibidas do Banco e as sancdes aplicdveis de acordo
com os Procedimentos de Sancdes;

(b) eles ndo tenham ou ndo incorrido em nenhuma Pratica Proibida descrita neste documento durante os
processos de selecao, negociacao, adjudicacao ou execucao deste contrato;

(c) vocé nado deturpou ou ocultou qualquer fato relevante durante os processos de selecdo, negociacao,
adjudicacao ou execucao deste contrato;

(d) nem eles, nem seus representantes, subcontratados, subconsultores, diretores, pessoal essencial ou
principais acionistas sdo inelegiveis para a adjudicacao de contratos financiados pelo Banco;

(e) tenha declarado todas as comissdes, honordrios de representantes, pagamentos por servicos de facilitacdo
ou acordos de compartilhamento de renda relacionados a atividades financiadas pelo Banco; e

(f) eles reconhecam que a violacdo de qualquer uma dessas garantias pode dar origem a imposicao pelo Banco
de uma ou mais das medidas descritas na Subcldusula 10.1 (b).



Comissoes e Honorarios

10.3. O Contratante exige que a Empresa de consultoria divulgue todas as comissdes, gratificacdes ou honorarios que
possam ter sido pagas ou devem ser pagas aos representantes ou qualquer outra parte com relacdo ao
processo de selecao ou execucao do Contrato. Essas informacdes devem incluir pelo menos o nome e endereco
do representante ou da outra parte, o valor e a moeda, e o objetivo da comissao, gratificagdao ou taxa. A nao
divulgacao de tais comissdes, gratificacdes ou taxas pode resultar em rescisdo e / ou sangdes pelo Banco.

B. Inicio, Rescisao, Modificacao e Rescisao do Contrato

11. Entrada em vigor do contrato

11.1. Este Contrato entrard em vigor na data (a "Data Efetiva") da notificacdo do Contratante a Empresa de
consultoria com instrucdes a ela para iniciar a prestacdo dos Servicos. Esta notificacdo confirmard que as
condicdes de execucdo no CEC foram cumpridas.

12. Rescisao do contrato por nao entrada em vigor

12.1. Se este Contrato ndo entrar em vigor no periodo apds a sua assinatura, conforme indicado na CEC, qualquer
uma das partes poderd, com um aviso ndo inferior a 22 dias a outra parte, declarar nulo e sem efeito esse
Contrato. invalido e, no caso de tal declaracdo por qualquer das partes, nenhuma das partes podera reclamar
contra a outra parte em relagao a ela.

13. Iniciativa de Servicos

13.1. A empresa de consultoria deve confirmar a disponibilidade do pessoal essencial e comecard a fornecer os
servicos o mais tardar no nimero de dias apds a data efetiva indicada no CEC.

14. Vencimento do Contrato

14.1. Exceto pela rescisdo antecipada de acordo com a Clausula CGC 19, este Contrato vencerd no final do periodo
ap6s a data de vigéncia indicada no CEC.

15. Acordo total

15.1. Este Contrato contém todos os acordos, estipulacdes e disposicdes acordadas pelas Partes. Nenhum
representante de qualquer das Partes estd autorizado a fazer, e as Partes ndo serdo obrigadas ou responsdveis
por qualquer declaracao, afirmacao, promessa ou acordo nao contemplado neste documento.

16. Modificacdes ou variacdes

16.1. Qualquer modificacao ou variagcao dos termos e condicdes deste Contrato, incluindo qualquer modificagdao ou
variacao do escopo dos Servicos, somente poderd ser feita mediante acordo escrito entre as Partes. No entanto,
cada Parte deverd considerar devidamente qualquer proposta de modificacdo ou variacdo feita pela outra
Parte.

16.2. Nos casos de modificacdes ou variacdes substanciais, serd necessario o consentimento prévio do Banco.
17. Forca maior

a. Definicao

17.1. Para os fins deste Contrato, "Forca Maior" significa um evento fora do controle razodvel de uma Parte e que ndo
é previsivel, é inevitavel e torna o cumprimento das obrigacdes de uma Parte impossivel ou impraticavel
conforme razoavelmente considerado de acordo com as circunstancias, e sujeitas a tais requisitos, incluem,
entre outras, guerras, distlrbios, disturbios civis, terremotos, incéndios, explosdes ou outras condicbes
climaticas adversas, greves, fechamentos ou outras acdes da indulstria, confisco ou qualquer outra acao de

agéncias governamentais.

17.2. Forca Maior ndo deve incluir (i) qualquer evento causado por negligéncia ou acao intencional de uma Parte ou
de Especialistas, Subconsultores ou representantes ou funciondrios dessa Parte, nem (ii) qualquer evento que
uma parte diligente possa ter previsto de maneira razodvel para levar em consideragdo no momento da
Conclusdo deste Contrato e evitar ou exceder o desempenho e o cumprimento de suas obrigacdes nos termos
deste Contrato.

17.3. Forca Maior nao incluird fundos insuficientes ou falha no pagamento exigido sob este contrato.
b. Nenhuma violacao de contrato

17.4. A violacdo por uma das Partes de qualquer uma de suas obrigacdes nao serd considerada violacdo ou violacao
de acordo com este Contrato, na medida em que a referida incapacidade surja de um evento de Forca Maior,
desde que a Parte afetada por esse evento tenha tomado todas as precaucdes razodveis, devido cuidado e
medidas alternativas razoaveis, todas com o objetivo de cumprir os termos e condicdes deste Contrato.



c. Medidas a serem tomadas

17.5. Uma Parte afetada por um evento de Forca Maior continuard cumprindo suas obrigacdes nos termos do Contrato
na medida do razoavelmente possivel e tomard todas as medidas razoaveis para minimizar as consequéncias
de qualquer evento de Forca Maior.

17.6. Uma parte afetada por um evento de Forca Maior notificard a outra Parte desse evento o mais rapido possivel e,
em qualquer caso, o mais tardar 14 dias apdés o evento, fornecerd evidéncias da natureza e causa do referido
evento, e também notificard por escrito a restauracao das condicdes normais o mais rapido possivel.

17.7. Qualquer periodo dentro do qual uma Parte, de acordo com este Contrato, conclua qualquer acéo ou tarefa, serd
prorrogado por um periodo igual ao tempo durante o qual essa Parte foi incapaz de executar tal acdo como
resultado de Forca Maior.

17.8. Durante o periodo de sua incapacidade de prestar os Servicos como resultado de um evento de For¢ca Maior, a
Empresa de consultoria, por instrucdes do Contratante, deve:

(a) desmobilizar-se; nesse caso, a Empresa de consultoria serd reembolsada por custos adicionais incorridos de
forma razoavel e necesséria e, se o Contratante assim o exigir, na reativacao dos Servicos; ou

(b) continuar com os Servicos na medida do possivel, caso em que a Empresa de consultoria continuara sendo
paga de acordo com os termos e condicdes deste Contrato e serd reembolsada pelos custos que
razoavelmente tenham incorrido.

17.9. Em caso de desacordo entre as Partes quanto a existéncia ou escopo da Forca Maior, o assunto seré resolvido de
acordo com as Clausulas CGC 48 e 49.

18. Suspensao

18.1. Por notificacdo por escrito da suspensao a Empresa de consultoria, o Contratante poderd suspender todos os
pagamentos sob este Contrato se a Empresa de consultoria ndo cumprir nenhuma de suas obrigacdes,
incluindo a prestacao dos Servicos, desde que tal notificacdo da suspensao (i) especifique a natureza do
descumprimento e (ii) solicite que a Empresa de consultoria corrija o descumprimento dentro de um periodo
nao superior a 30 dias corridos apds o recebimento da notificacdo.

19. Rescisao

19.1. Este Contrato pode ser rescindido por qualquer uma das partes de acordo com as disposicoes estabelecidas
abaixo.

a. Pelo Contratante

19.1.1. O Contratante pode rescindir este Contrato no caso de ocorrer algum dos eventos indicados nos paragrafos (a)
a (f) desta Clausula. Nesse caso, o Contratante deve notificar a Empresa de consultoria por escrito com pelo
menos 30 dias de antecedéncia no caso dos eventos mencionados nos paragrafos (a) a (d); notificacdo por
escrito com pelo menos 60 dias corridos de antecedéncia no caso do evento referido na letra (e); e notificacdo
por escrito com pelo menos 5 dias corridos no caso do evento referido na letra (f):

(a) Se a Empresa de consultoria nao corrigir uma violacao de suas obrigacdes, conforme indicado em um aviso
de suspensdo, de acordo com a Clausula CGC 18;

(b) Se a Empresa de consultoria se tornar (ou, se a Empresa de consultoria consistir em mais de uma entidade,
se algum de seus membros permanecer) insolvente ou falido, ou firmar acordos com seus credores para
alivio da divida, ou se tirar proveito de qualquer lei em beneficio dos devedores ou se entrar em liquidacdo
ou faléncia, obrigatéria ou voluntaria;

(c) Se a Empresa de consultoria nao cumprir com qualquer decisao final que seja alcancada como resultado de
uma acao de arbitragem de acordo com a Clausula CGC 49.1;

(d) Se, como resultado de um evento de Forga Maior, a Empresa de consultoria nao puder cumprir uma parte
material dos Servicos por um periodo ndo inferior a 60 dias corridos;

(e) Se o Contratante, a seu exclusivo critério e por qualquer motivo, decidir rescindir este Contrato;

(f) Se a Empresa de consultoria ndo confirmar a disponibilidade do pessoal essencial, de acordo com a Clausula
CGC 13.

19.1.2. Além disso, se o Contratante estabelecer que a Empresa de consultoria cometeu praticas corruptas,
fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas para executar ou executar o Contrato, o Contratante, por
meio de notificacdo por escrito com 14 dias de antecedéncia ao Consultor, poderd encerrar a contratacao da
Empresa de consultoria sob esse contrato.

b. Pela Empresa de consultoria

19.1.3. A Empresa de consultoria pode rescindir este Contrato mediante notificagao por escrito ao Contratante com no
minimo 30 dias corridos, caso ocorra algum dos eventos indicados nos paragrafos (a) a (d) desta Clausula.

(a) Se o Contratante nao pagar qualquer quantia devida a Empresa de consultoria de acordo com este Contrato



e gue nao estiver sujeito a solucdo de acordo com as Cldusulas CGC 49.1 dentro de 45 dias apds a
notificagdo por escrito da Empresa de consultoria de que o referido pagamento expirou.

(b) Se, como resultado do evento de Forca Maior, a Empresa de consultoria ndao puder fornecer uma parte
material dos Servicos por um periodo ndo inferior a 60 dias corridos.

(c) Se o Contratante nao cumprir nenhuma decisao final como resultado da arbitragem, de acordo com a
Clausula CGC 49.1.

(d) Se o Contratante cometer uma violacao material de suas obrigacées nos termos deste Contrato e ndo a
remediar dentro de 45 dias (ou um periodo mais longo que a Empresa de consultoria tenha aprovado por
escrito) depois que o Contratante receber uma notificacao da Empresa de consultoria onde indica tal
violacao.

c. Cessacao de direitos e obrigacoes

19.1.4. Quando este Contrato terminar de acordo com as Clausulas CGC 12 ou CGC 19, ou quando o Contrato expirar
de acordo com a Clausula CGC 14, todos os direitos e obrigacdes das Partes cessardo, (exceto) (i) os direitos e
obrigacdes que podem ter sido causados na data de expiracdo ou terminacao, (ii) a obrigacao de
confidencialidade indicado na cldusula GCC 22, (iii) a obrigacdo da Empresa de consultoria de permitir a
contabilidade, inspecdo e auditoria das contas e registros como indicado na Cldusula CGC 25 e (iv) qualquer
direito que uma Parte possa ter de acordo com a Lei Aplicavel.

d. Cessacao de Servicos

19.1.5. Apds a rescisdo deste Contrato, mediante notificacdo de uma das Partes a outra, de acordo com as Clausulas
CGC 19a ou CGC 19b, a Empresa de consultoria imediatamente apds enviar ou receber tal notificacdo, deve
tomar todas as medidas necessarias para encerrar os Servicos imediatamente de forma pronta e ordenada e
fard tudo ao seu alcance para manter um minimo de gastos para esta finalidade. Com relacdo aos documentos
preparados pela Empresa de consultoria e equipamentos e materiais entregues pelo Contratante , a Empresa
de consultoria procederd conforme estipulado, respectivamente, pelas Cldusulas CGC 27 ou CGC 28.

e. Pagamento apds a conclusao
19.1.6. Quando este Contrato terminar, o Contratante fard os seguintes pagamentos a Empresa de consultoria:

(a) remuneracao pelos Servicos prestados com satisfacao antes da data efetiva de rescisao e despesas
reembolsaveis por despesas efetivamente incorridas antes da data efetiva de rescisdo; e de acordo com a
Clausula 42;

(b) no caso de rescisdo de acordo com os paragrafos (d) e (e) da Clausula CGC 19.1.1, reembolso de quaisquer
custos razodaveis decorrentes da rescisdo imediata e ordenada deste Contrato, incluindo o custo da viagem
de volta dos especialistas.

C. Obrigacoes da Empresa de consultoria
20. Geral

a. Padrao de Cumprimento

20.1. A Empresa de consultoria fornecera os Servicos e executard toda a devida diligéncia, eficiéncia e economia, de
acordo com as normas e praticas profissionais geralmente aceitdveis, e observard boas praticas de
gerenciamento e empregara tecnologia apropriada e equipamentos, maquinas, materiais e métodos seguros,
adequados e eficazes. Com relacdo a qualquer questao relacionada a este Contrato ou servicos, a Empresa de
consultoria sempre atuard com lealdade ao Contratante e sempre apoiard e protegerd os interesses legitimos
do Contratante em negociacbes com terceiros.

20.2. A Empresa de consultoria empregara e fornecerd aos Especialistas e Subcontratados a experiéncia necessaria
para a prestacao dos Servigos.

20.3. A Empresa de consultoria pode subcontratar parte dos Servicos até certo ponto e com o pessoal essencial e
subcontratados que o Contratante possa aprovar anteriormente. Nao obstante essa aprovacao, a Empresa de
consultoria manteré total responsabilidade pelos Servicos.

b. Lei Aplicavel aos Servicos

20.4. A Empresa de consultoria prestard os servicos de acordo com o contrato e a lei aplicadvel e tomara todas as
medidas praticas para garantir que qualquer um de seus especialistas e subconsultores cumpra a lei aplicavel.

20.5. Durante a execucao do Contrato, a Empresa de consultoria cumprird as leis que proibem a importacdo de bens
e servicos para o pais da Parte Contratante quando:

(a) por uma questao de lei ou regulamentos oficiais, o pais do Mutuario proibe relacdes comerciais com esse
pais; ou

(b) por um ato de conformidade com uma decisao do Conselho de Seguranca das Nacdes Unidas tomada de
acordo com o Capitulo VIl da Carta das Nacbes Unidas, o Pais do Mutuério proibe a importacdo de
mercadorias daquele pais ou pagamentos para qualquer pais, pessoa ou entidade nesse pais.



20.6. O Contratante notificard a Empresa de consultoria por escrito dos costumes habituais relevantes, e a Empresa
de consultoria, apés tal notificacdo, devera respeitar os referidos costumes.

21. Conflito de Interesse

21.1. a Empresa de consultoria manterd os interesses do Contratante como de suprema importancia, sem qualquer
consideragao para trabalhos futuros e evitard estritamente conflitos com outros trabalhos ou com seus
interesses corporativos.

a. A Empresa de consultoria nao se beneficiara de comissées, descontos, etc.

21.1.1. O pagamento da Empresa de consultoria de acordo com o CGC F (Cldusulas CGC 41 a 46) constituird o Unico
pagamento da Empresa de consultoria em relacdo a este Contrato e, sujeito a Cldusula do CGC 21.1.3, a
Empresa de consultoria ndo aceitara, para seu beneficio, nenhuma comissao, desconto ou pagamento similar
em relacao as atividades sob este Contrato, nem no cumprimento de suas obrigacdes sob este contrato, e a
Empresa de consultoria fard tudo o que estiver ao seu alcance para garantir que os Subconsultores, bem como
os Peritos e representantes de qualquer deles, também ndo recebem nenhum pagamento adicional.

21.1.2. Além disso, se a Empresa de consultoria, como parte dos Servicos, for responsavel por aconselhar o
Contratante na aquisicdo de bens, obras ou servicos, a Empresa de consultoria deverd cumprir as Politicas
Aplicadveis do Banco e exercerd a referida responsabilidade em todos os momentos, no melhor interesse do
Banco. Qualquer desconto ou comissdao que a Empresa de consultoria obtenha no exercicio dessa
responsabilidade serd por conta do Contratante.

b. A Empresa de consultoria e afiliadas nao podem exercer certas atividades

21.1.3. A Empresa de consultoria concorda que, durante a vigéncia deste Contrato e apds seu término, ele e qualquer
entidade afiliada a ele, bem como qualquer Subconsultor e qualquer afiliada, serdo desqualificados de fornecer
bens, obras ou servicos que nao sejam de consultoria, que resultem ou tenham um relacionamento direto com
os servicos do consultor para a preparacao ou execucdo do projeto, a menos que o CEC indique o contrario.

c. Proibicao de atividades conflitantes

21.1.4. a Empresa de consultoria ndo pode se envolver e garantird que seus Especialistas e seus Subconsultores nao
se envolvam, direta ou indiretamente, em qualquer atividade comercial ou profissional que possa entrar em
conflito com as atividades a eles atribuidas sob este Contrato.

d. Dever estrito de divulgar atividades conflitantes

21.1.5. A Empresa de consultoria tem uma obrigacdo e garantird que seus Especialistas e Subconsultores tenham a
obrigacao de divulgar qualquer situacao de conflito real ou potencial que tenha impacto em sua capacidade de
servir os melhores interesses do Contratante ou que possa ser percebido como tendo esse efeito. A nao
divulgacdo de tais situacbes pode levar a desqualificacdo da Empresa de consultoria ou a rescisdo de seu
Contrato.

22. Confidencialidade

22.1. Exceto com o consentimento prévio por escrito do Contratante , a Empresa de consultoria e os Especialistas nao
podem comunicar a nenhuma pessoa ou entidade nenhuma informacao confidencial obtida no curso dos
Servicos, nem a Empresa de consultoria e os Especialistas podem tornar publicas as recomendacdes feitas no
curso ou como resultado dos Servicos.

23. Responsabilidade da Empresa de consultoria

23.1. Sujeito as disposicdes adicionais as quais possa haver lugar indicado no CEC , a responsabilidade da Empresa de
consultoria sob este Contrato serd conforme previsto na Lei Aplicavel.

24. Seguro a ser contratado pela Empresa de consultoria

24.1. A Empresa de consultoria (i) deve tomar e manter e fard com que os Subconsultores tomem e mantenham por
conta prépria (ou em nome dos Subconsultores, conforme apropriado), mas de acordo com os termos e
condicOes aprovados pelo Contratante , apdlices de seguro contra os riscos e os amparos especificados no CEC,
e (ii) a pedido do Contratante , deve fornecer evidéncias de que o referido seguro foi tomado e mantido e que
os respectivos prémios foram pagos. A Empresa de consultoria garantird que o referido seguro tenha sido
realizado antes do inicio dos Servicos, conforme indicado na Cldusula CGC 13.

25. Contabilidade, Inspecao e Auditoria

25.1. A empresa de consultoria deve manter e fazer tudo o que estiver ao seu alcance para garantir que seus
subconsultores mantenham contas e registros fiéis e sistematicos, e na forma e nos detalhes que identifiquem
claramente as variacdes de tempo e custos.

25.2. A empresa de consultoria permitird e fard com que seus subconsultores permitam que o Banco e / ou as pessoas
que o Banco nomeie, inspecionem o Local e / ou as contas e registros relacionados ao cumprimento do
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Contrato e a apresentacao da Proposta para a prestacdo dos Servicos, e terdo as referidas contas e registros
auditados pelos auditores nomeados pelo Banco, se solicitados pelo Banco. Solicita-se a atencao das Empresas
de Consultoria para a Clausula CGC 10, que contempla, entre outras coisas, que acdes cuja intencao é impedir
materialmente o exercicio dos direitos de inspecao e auditoria do Banco, de acordo com esta Clausula CGC
25.2, constituem uma pratica proibida sujeita a Rescisdo do Contrato (bem como uma decisao de
inelegibilidade de acordo com os procedimentos atuais de sancbes do Banco).

Obrigacdes de produzir relatdrios

A Empresa de consultoria entregard ao Contratante os relatérios e documentos indicados no Apéndice A, na
forma de nimeros e dentro dos termos indicados no referido Apéndice.

Direitos de propriedade do Contratante em relatdrios e registros

A menos que o CEC forneca o contrédrio, todos os relatérios, dados e informacdes relevantes, como mapas,
diagramas, planos, bancos de dados, outros documentos e softwares, arquivos de registros / suporte ou
material coletado ou preparado pela Empresa de consultoria no curso dos Servicos serd confidencial e serd e
permanecerd propriedade absoluta do Contratante. O mais tardar quando este Contrato expirar ou terminar, a
Empresa de consultoria deverd entregar ao Contratante todos esses documentos, juntamente com um
inventario detalhado deles. A Empresa de consultoria pode manter uma cépia dos referidos documentos, dados
e / ou software, mas ndo pode uséa-los para fins ndo relacionados a este Contrato sem a aprovacao prévia por
escrito do Contratante.

Se contratos de licenca entre a Empresa de consultoria e terceiros forem necesséarios ou indicados para fins de
desenvolvimento de planos, desenhos, especificagcdes, projetos, bancos de dados, outros documentos e
software, a Empresa de consultoria deverd obter a aprovacdo prévia por escrito da Parte Contratante nos
referidos contratos e o Contratante pode, se assim o entender, exigir a recuperacao dos gastos relacionados ao
desenvolvimento das / os respectivos (s) programa(s). As CEC especificarao outras restricbes ao uso futuro
desses documentos e softwares, se houver.

Equipamentos, Veiculos e Materiais

. Os equipamentos, veiculos e materiais que o Contratante disponibiliza a Empresa de consultoria, total ou

parcialmente com os recursos fornecidos pelo Contratante, serao de propriedade do Contratante e serdo
identificados como tal. Quando este Contrato terminar ou expirar, a Empresa de consultoria disponibilizard ao
Contratante um inventdrio dos referidos equipamentos, veiculos e materiais e descartard esses equipamentos,
veiculos e materiais de acordo com as instrucdes do Contratante. Enquanto os referidos equipamentos, veiculos
e materiais estiverem na posse da Empresa de consultoria, e a menos que instruido de outra forma pelo
Contratante, ele deverd segura-los as custas do Contratante por um valor equivalente ao seu valor total de
substituicao.

Todos os equipamentos ou materiais que a Empresa de consultoria ou seus Especialistas entram no pais da
Parte Contratante para serem usados no projeto ou para uso pessoal serao de propriedade da Empresa de
consultoria ou dos Especialistas, conforme apropriado.

D. Peritos e Subconsultores da Empresa de consultoria

Pessoal essencial

No Apéndice B se descrevem os cargos, as funcdes e qualificacdes minimas do Pessoal essencial da Empresa de
consultoria, assim como o tempo estimado durante o qual os servigos serao prestados.

Se necessario e para cumprir as disposicdes da Cldusula CGC 20a, a Empresa de consultoria pode ajustar o
tempo estimado do pessoal essencial indicado no Apéndice B mediante notificacdo por escrito ao Contratante,
levando em consideracdo que ( i) os referidos ajustes ndo modificam o periodo originalmente estimado de
contratagao de mais de 10% ou uma semana, o que for maior; e (ii) que o total dos referidos ajustes nao
exceda o limite maximo do total de pagamentos que devem ser feitos sob este Contrato, estabelecido na
Clausula CGC 41.2.

Caso seja necessario outro trabalho nao incluido no escopo dos Servicos especificado no Apéndice A, os periodos

estimados de contratacdo do pessoal essencial podem ser estendidos por acordo por escrito entre o
Contratante e a Empresa de consultoria. Quando os pagamentos sob este Contrato excederem os limites
estabelecidos na Clausula CGC 41.1, as partes deverdo assinar um aditivo ao Contrato.

Substituicao de pessoal essencial

A menos que o Contratante concorde de outra forma por escrito, nenhuma alteracdo serd feita ao Pessoal
essencial.

Nao obstante o acima exposto, a substituicao de Pessoal essencial durante a execucdao do Contrato pode ser
considerada apenas com base na solicitacdo por escrito da Empresa de consultoria e devido a circunstancias
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fora do controle razodvel da Empresa de consultoria, incluindo, mas ndo se limitando, a morte ou incapacidade
fisica. Nesse caso, a Empresa de consultoria devera fornecer imediatamente, em substituicdo, uma pessoa com
qualificacOes e experiéncia equivalentes ou melhores e pela mesma taxa de remuneracao.

Aprovacao de pessoal essencial adicional

Se durante a execugdo do Contrato for necessario pessoal essencial adicional para a prestacéo dos Servicos, a
Empresa de consultoria deverd apresentar ao Contratante para andlise e aprovacao uma cdépia de seus
Curriculos. Se o Contratante ndo se opuser por escrito (indicando os motivos de sua objecao) dentro de 22 dias
ap6és o recebimento dos CVs, esse pessoal essencial serd considerado como aprovado pelo Contratante.

Remocao de pessoal essencial

Se o Contratante descobre que qualquer pessoa essencial cometeu falta grave ou foi acusado de um ato
criminoso, ou se o Contratante verifica que a pessoa essencial foi envolvidas em praticas corruptas,
fraudulentas, colusivas ou obstrutivas durante a prestacao dos Servicos, mediante solicitacao por escrito do
Contratante, a Empresa de consultoria deve providenciar uma substituicao.

No caso em que o Contratante considere que qualquer um do Pessoal essencial, Pessoal ndao essencial ou
Subconsultores é incompetente ou incapaz de cumprir as funcdes que lhes sao atribuidas, indicando a base
para isso, o Contratante pode solicitar a Empresa de consultoria que forneca um substituto.

Qualquer substituto dos consultores ou subconsultores removidos deve ter melhores qualificacbes e experiéncia
e deve ser aceitavel pelo Contratante.

Substituicdao / Remocao de Consultores - Impacto nos Pagamentos

A menos que o Contratante concorde de outro modo, (i) a Empresa de consultoria assumira todas as despesas
de viagem e outros custos que surjam ou que sejam incidentais a remocdo e / ou substituicdo e (ii) a
remuneracao a ser paga por qualguer um dos Peritos fornecido como substituicdo ndo excederd a remuneracao
gue teria sido paga aos consultores substituidos ou removidos.

Horario de trabalho, horas extras, férias, etc.

No Apéndice B incluem-se horas de trabalho e as férias para consultores. Para contabilizar o tempo de viagem
de / para o pais do Contratante, considera-se o nimero de dias que os consultores que prestam servicos no
pais do Contratante despenderam antes de sua chegada ou apds a saida do pais da Contratante para iniciar ou
concluir o trabalho com relacdo aos Servicos, conforme indicado no Apéndice B.

Exceto conforme indicado no Apéndice B, os consultores ndo receberdo horas extras ou receberdo licenca
médica ou férias, e a remuneracdo da Empresa de consultoria serd considerada para cobrir esses aspectos.

N

Qualquer permissao ou licenca do Pessoal essencial estard sujeita a aprovacao prévia do Consultor, que
garantird que a auséncia devido a licenca ndo atrasara o progresso ou terda impacto na supervisdo adequada
dos Servicos.

E. Obrigacoes do Contratante

Assisténcia e Isencées

35.1. A menos que a CEC indique o contrario, o Contratante fard todo o possivel para garantir que o Governo ou suas

agéncias:

(a) Conceda a Empresa de consultoria as autorizacdes de trabalho e outros documentos necessarios para que
ele forneca os Servicos.

(b) Fornecer prontamente aos Peritos e, se aplicdvel, seus dependentes elegiveis, vistos de entrada e saida,
autorizacbes de residéncia, autorizacées de cambio de moeda e outros documentos necessarios para sua
permanéncia no pais da Parte Contratante durante a duracdo da prestacdo dos Servicos.

(c) Facilitar o desembaraco aduaneiro imediato de todos os bens necesséarios para a prestacao dos Servicos e
dos pertences pessoais dos Peritos e seus dependentes elegiveis.

(d) Forneca a funcionarios, agentes e representantes do governo todas as instrucdes necessarias ou
pertinentes para a execucdo rapida e eficaz dos Servicos.

(e) Colabore com a empresa de consultoria e 0s consultores e subconsultores nos servicos que a Empresa de
consultoria emprega para obter sua isencao de qualquer requisito de registro ou obter permissao para
praticar sua profissdo ou estabelecer-se adequadamente. independentemente ou como uma entidade
corporativa, de acordo com a lei aplicdvel do pais da Parte Contratante.

(f) Autorizar, de acordo com a Lei Aplicavel, a Empresa de consultoria, qualquer Subconsultor e os Peritos de
qualquer um deles, o privilégio de entrar no pais da Parte Contratante, somas razoaveis de moeda
estrangeira para os fins dos Servicos ou para o uso pessoal dos Peritos, bem como retirar do referido pais
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as somas que os Peritos possam ter acumulado para a prestacao dos Servicos.

(g) Fornecer a Empresa de consultoria qualquer outra assisténcia, conforme indicado no CEC.
Acesso aos Locais do Projeto

O Contratante garante que a empresa de consultoria terd acesso livre e aberto ao local do projeto com relacao
a0 qual é necessario acesso para a prestacao dos Servicos. O Contratante serd responsavel pelos danos que o
acesso mencionado pode causar ao local do projeto ou a qualquer de seus ativos e indenizard a empresa de
consultoria e cada um dos consultores com relacdo a responsabilidade por qualquer dano, a menos que seja
causado por falha voluntdria ou negligéncia da empresa de consultoria ou de qualquer um dos Consultores ou
Subconsultores.

Mudanca na lei aplicavel sobre impostos e direitos

. Se, apds a data deste Contrato, houver alguma alteracdo na Lei Aplicadvel no pais da Parte Contratante em

relacdo aos impostos e taxas que aumentem ou reduzam os custos incorridos pela Empresa de consultoria na
prestacdo dos Servicos, a remuneracdo e as despesas reembolsdveis que de outra forma seriam pagaveis a
Empresa de consultoria nos termos deste Contrato serdo aumentados ou reduzidos de acordo com um acordo
entre as Partes, e os ajustes correspondentes serdo feitos nos limites maximos indicados na Cldusula CGC 41.1.

Servicos, Instalacoées e Bens do Contratante

N

O Contratante deverd fornecer a Empresa de consultoria e aos Peritos, para os fins dos Servicos e
gratuitamente, os servicos, instalacdes e bens indicados nos Termos de Referéncia, Apéndice A, no momento e
da maneira especificada nele.

No caso desses servicos, instalacdes e bens ndo estarem disponiveis a Empresa de consultoria no momento e da

maneira especificada no Apéndice A, as Partes concordardo em (i) estender o prazo para conceder a Empresa
de consultoria a prestacao do Servicos, (ii) a maneira pela qual a Empresa de consultoria obtera os referidos
servicos, instalacdes e bens de outras fontes e (iii) se aplicadvel, os pagamentos adicionais que devem ser feitos
de acordo com a Empresa de consultoria, de acordo com a Cldusula CGC 41.3.

Pessoal da Contraparte

O Contratante vai colocar a disposicdao da Empresa de consultoria de forma gratuita e apoio profissional de
Pessoal de contrapartida a serem nomeados pelo Contratante com o conselho da Empresa de consultoria, se tal
estiver previsto no Apéndice A.

Se o Contratante ndo fornecer a Empresa de consultoria o pessoal da Contraparte no tempo e da maneira
estipulados no Apéndice A , o Contratante e a Empresa de consultoria deverdo concordar (i) como a parte
afetada dos Servicos serd cumprida e (ii) se aplicavel, os pagamentos adicionais que o Contratante deve fazer
a Empresa de consultoria de acordo com a Clausula CGC 41.3.

A equipe profissional e de apoio da Contraparte, excluindo a equipe de coordenacdo do contratado, trabalhara
sob a direcao exclusiva da Empresa de consultoria. Caso algum membro da equipe da Contraparte ndao cumpra
satisfatoriamente qualquer parte do trabalho que a Empresa de consultoria confie a essa parte e de acordo
com a posicdo ocupada por esse membro, a Empresa de consultoria poderd solicitar a substituicdo desse
membro e o Contratante ndo podera recusar, sem razao, e tomard as medidas apropriadas em face de tal
solicitacao.

Obrigacdao de pagamento

Em consideragao aos Servicos que a Empresa de consultoria presta de acordo com este Contrato, o Contratante
fard os referidos pagamentos a Empresa de consultoria da maneira contemplada nas seguintes CGC.
F. Pagamentos a Empresa de consultoria

Valor Maximo

No Apéndice B (despesas reembolsaveis) consta uma estimativa do custo dos servigos.

Os pagamentos sob este Contrato nao devem exceder os limites em moeda estrangeira e em moeda nacional
indicados na CEC.

Para pagamentos acima dos limites indicados na CGC 41.2, as Partes assinarao um aditivo ao Contrato referente
a cldusula deste Contrato que preveja a modificacao.

Remuneracao e Despesas Reembolsaveis

O Contratante pagara a empresa de consultoria (i) uma remuneracao que sera determinada com base no tempo
que cada consultor realmente consumiu na prestacdo dos servicos apds a data de inicio dos servicos ou na data
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em que as Partes concordam por escrito; e (ii) despesas reembolsdveis em que a empresa de consultoria
efetivamente e razoavelmente incorreu na prestagao dos servigos.

Todos os pagamentos serdo feitos de acordo com os valores indicados no Apéndice C e no Apéndice D.

A menos que a CEC contemple o ajuste de preco das taxas de remuneracdo, essa remuneracao serd fixada
durante o periodo de vigéncia do Contrato.

A remuneracdo abrangera: (i) o saldrio e a didria que a empresa de consultoria concordou em pagar aos
consultores, bem como fatores para beneficios sociais e despesas administrativas (bénus e outros meios de
participacao nos lucros), (ii) os custos administrativos do pessoal de base nao incluido na lista de consultores
no Apéndice B, (iii) os ganhos da empresa de consultoria e (iv) qualquer outro aspecto nao incluido no CEC.

A remuneracao especificada para consultores que ainda ndo foram nomeados sera proviséria e estara sujeita a
revisdo, com a aprovacao por escrito do Contratante, uma vez conhecidas a remuneracao e diarias aplicaveis.

Impostos e taxas

A empresa de consultoria, os consultores e os subconsultores sdo responsaveis por cumprir todas as obrigacoes
fiscais decorrentes do Contrato, a menos que a CEC indique o contrario.

Como uma excegdo ao acima exposto e conforme indicado na CEC, todos os impostos indiretos identificaveis
(detalhados e finalizados nas Negociacdes do Contrato) serdo reembolsados a empresa de consultoria ou pagos
pelo Contratante em nome da empresa de consultoria.

Moeda de pagamento
Todos os pagamentos sob este Contrato serao feitos na (s) moeda (s) indicada (s) na CEC.
Modo de cobranca e pagamento

A cobrancga e os pagamentos referentes aos Servicos serdo feitos da seguinte forma:

(a) Pagamento Antecipado: Dentro do numero de dias apds a Data Efetiva, o Contratante fard um
adiantamento a Empresa de consultoria, conforme indicado na CEC. Salvo indicacdo em contrario na CEC,
um pagamento antecipado serd feito contra uma garantia bancéria de pagamento antecipado aceitavel
para o Contratante, pela soma (ou somas) e em uma moeda (ou moedas) conforme indicado na CEC. A
referida garantia (i) serd vdlida até que o Adiantamento seja compensado pelo Contratante
ContratanteContratanteem pagamentos iguais em relagao ao nimero de meses dos Servigos indicados no
CEC até que os referidos adiantamentos tenham sido totalmente compensados e (ii) serd na forma que o
Contratante aprovou por escrito.

(b) Faturas detalhadas: Assim que praticamente possivel e o mais tardar 15 (quinze) dias apés o final de cada
més civil durante o periodo dos Servicos, ou apds o término de cada intervalo indicado no CEC, a Empresa
de consultoria entregard ao Contratante, em duplicado, faturas discriminadas acompanhadas de recibos ou
outros documentos comprobatdrios adequados, dos valores a pagar de acordo com as Cldusulas CGC 44 e
CGC 45 pelo referido intervalo ou por qualquer outro periodo indicado no CEC. Contas separadas devem ser
apresentadas para despesas incorridas em moeda estrangeira e em moeda nacional. Cada fatura deve
mostrar separadamente as despesas reembolsdveis correspondentes a remuneracdo.

(c) O Contratante processara o pagamento das faturas da Empresa de consultoria no prazo de 60 dias a contar
do recebimento destas faturas detalhadas com os documentos comprobatérios. O pagamento sé pode ser
retido para partes de uma fatura que ndo sdo suportadas com satisfacdo. No caso de uma discrepancia
entre o pagamento real e os custos autorizados a serem incorridos pela Empresa de consultoria, o
Contratante podera adicionar ou subtrair a diferenca de qualquer pagamento subsequente.

(d) Pagamento final: O pagamento final previsto nesta Clausula serd feito somente apdés a Empresa de
consultoria entregar o relatério final e uma fatura final, identificada como tal e aprovada de acordo com a
satisfacdo do Contratante. Considera-se que os Servicos foram considerados concluidos e finalmente
aceitos pelo Contratante e o relatério final e a fatura final foram aprovados e considerados satisfatérios
pelo Contratante noventa (90) dias corridos apds o Contratante receber o relatério final e a fatura final, a
menos que a Parte Contratante, dentro do prazo de noventa (90) dias corridos, notifique por escrito a
Empresa de consultoria especificando detalhadamente as deficiéncias nos Servigos, no relatério final ou na
fatura final. Nesse caso, a Empresa de consultoria fard prontamente as correcdes necessarias, apds o que o
procedimento mencionado acima serd repetido. Qualquer quantia que o Contratante pagou ou pagou de
acordo com esta Clausula acima dos valores a pagar de acordo com as disposicdes deste Contrato sera
reembolsada ao Contratante pela Empresa de consultoria no prazo de 30 dias apds o recebimento do aviso
correspondente. Todas as reivindicagbes do Contratante para reembolso devem ser feitas dentro de 12
meses apds o Contratante receber o relatério final e uma fatura aprovada pelo Contratante de acordo com
0 acima exposto.

(e) Todos os pagamentos a serem feitos sob este Contrato serdao depositados nas contas da Empresa de
consultoria indicadas na CEC.



(f) Exceto pelo pagamento final nos termos da Subcldusula (d) acima, os pagamentos ndo constituem aceitacao
dos Servigcos ou isentam a Empresa de consultoria de qualquer uma de suas obrigagdes nos termos deste
Contrato.

46. Juros sobre pagamentos em atraso

46.1. Se o Contratante atrasar os pagamentos mais de 15 (quinze) dias apds a data de vencimento indicada na
Clausula CGC 45.1 (c), serao pagos juros a Empresa de consultoria sobre qualquer quantia devida e nao paga
na referida data de vencimento por todos os dias em atraso, a taxa anual indicada na CEC.

G. Equidade e boa fé
47. Boa fé

47.1 As Partes comprometem-se a agir de maneira adequada em relacao aos direitos de ambas as Partes nos termos
deste Contrato e a adotar todas as medidas razodveis para garantir o cumprimento de seus objetivos.

H. Resolucao de conflitos

48. Resolucao Amigavel

48.1. As Partes procurardo resolver qualquer disputa amigavelmente por meio de consultas mdtuas.

48.2. Se uma das partes se opuser a qualquer acao ou inacdo da outra parte, a parte contestadora podera registrar
uma notificacdo de divergéncia por escrito com a outra parte, fornecendo um resumo detalhado da base da
divergéncia. A Parte que recebe o Aviso o considerard e responderd por escrito dentro de 14 (quatorze) dias
apés o recebimento. Se essa Parte ndo responder dentro de 14 (quatorze) dias, ou se a disputa ndo puder ser
resolvida amigavelmente dentro de 14 (quatorze) dias apds a resposta dessa Parte, a Cldusula CGC 49.1 serd
aplicada.

49. Resolucao de conflitos

49.1. Qualquer controvérsia entre as Partes sobre questdes que surjam ou que estejam relacionadas a este Contrato
gue nao possam ser resolvidas amigavelmente podem ser submetidas a adjudicacdo / arbitragem por qualquer
uma das Partes, de acordo com as disposicdes do CEC.

l. Elegibilidade
50. Elegibilidade

50.1. As Empresas de Consultoria e seus subcontratados atendem aos critérios de elegibilidade nos seguintes casos:

(a) Uma pessoa singular é considerada nacional de um pais membro do Banco se atender a algum dos
seguintes requisitos:

(i) se vocé é cidaddo de um pais membro; ou

(ii) se vocé estabeleceu seu domicilio em um pais membro como um residente de boa-fé e esta legalmente
habilitado a trabalhar no pais de domicilio.

(b) Considera-se que uma empresa tem a nacionalidade de um pais membro se atender aos dois requisitos a
sequir:

(i) se for legalmente constituida ou incorporada de acordo com as leis de um pais membro do Banco; e

(ii) se mais de 50% (cinquenta por cento) do capital da empresa pertencer a pessoas fisicas ou juridicas de
paises membros do Banco.

50.2. Todos os membros de uma ACS e todos os subcontratados devem atender aos critérios de nacionalidade
indicados acima.

50.3. No caso de o Contrato de Servicos de Consultoria incluir o fornecimento de bens e servicos relacionados, todos
esses bens e servicos relacionados serdo origindrios de qualquer pais membro do Banco. As mercadorias sdo
originadrias de um pais membro do Banco, se tiverem sido concebidas, cultivadas, colhidas ou produzidas em
um pais membro do Banco. Uma mercadoria foi produzida quando, por meio de fabricacdo, processamento ou
montagem, resulta outro artigo comercialmente reconhecido que diferencia substancialmente suas
caracteristicas basicas, funcao ou finalidade Gtil de suas partes ou componentes. Para um bem que consiste em
varios componentes que precisam ser interconectados (pelo fornecedor, pelo comprador ou por um terceiro)
para que esteja operacional e independentemente da complexidade da interconexao, o Banco considera que
esse bem é elegivel para financiamento se a montagem dos componentes ocorreu em um pais membro,
independentemente da origem dos componentes. Quando o bem é um conjunto de varios bens individuais que
normalmente sao embalados e vendidos comercialmente como uma Unica unidade, o bem é considerado
origindrio do pais em que o conjunto foi embalado e enviado ao comprador. Para fins de origem, as
mercadorias rotuladas como "fabricadas na Unido Europeia" serdo elegiveis sem a necessidade de identificar o
pais especifico correspondente da Uniao Europeia. A origem dos materiais, partes ou componentes dos bens ou



a nacionalidade da empresa que produz, monta, distribui ou vende os bens nao determina a origem destes.

Ill. Condicoes Especiais do Contrato - Tempo Trabalhado

[As notas entre colchetes sdo apenas para fins de orientacdo e devem ser removidas no texto final do contrato
assinado]

Numero da |Modificacoes e suplementos as clausulas nas condicées
Clausula CGC |gerais do contrato
CEC 1.1(n) e |O contrato serd interpretado de acordo com as leis de Brasil.
CEC 3.1
CEC4.1 O idioma é: portugués
CEC 6.1 e |Osenderecos sao:
CEC 6.2
Contratante: Secretaria da Fazenda do Estado de
Pernambuco
Em atencdo a: Daniel Sa Carneiro Ribeiro
Fone: +55 (81) 3183.5729
E-mail: daniel.ribeiro@sefaz.pe.gov.br
Empresa de consultoria:
Em atencao a:
Fax:
E-mail (quando aplicavel):
CEC 8.1 [Nota: Se a Empresa de consultoria consistir em apenas uma
entidade, indique “N /A";
Ou
Se a Empresa de consultoria for uma ACS que consiste em
mais de uma entidade, o nome do membro da ACS cujo
endereco aparece na Clausula CEC 6.1 deve ser indicado aqui]
O Membro Principal em nome da ACS é [insira o nome do
membro aqui]
CEC 9.1 Os representantes autorizados sao:
Para o Contratante: Carlos Eduardo Araujo Pereira
Para a Empresa de consultoria: [Nome, cargo]




CEC11.1

As condicbes validas sdo as seguintes:

- O contrato entrara em vigor na data da assinatura do
contrato, por ambas as partes.

- Todo e qualquer servi¢co a ser demandado, somente
sera executado pela CONTRATADA mediante a emissao
de uma Ordem de Servico (0S), devidamente
autorizada pelos Gestores do Contrato, de acordo com
o tipo de servico solicitado.

A Ordem de Servico podera ser composta por Unidades
de Servicos Técnicos - UST, que é a unidade basica para
mensuracao dos servicos contratados, sendo
equivalente a 01 (um) homem/hora.

CEC 12.1

Rescisao do Contrato por nao entrada em vigor:

O termo serd de 30 (trinta) dias

CEC 13.1

Inicio dos Servicos:

O numero de dias serd de: Apds a analise da Ordem de
Servico (OS) emitida pela SEFAZ/PE, a Contratada
devera apresentar, no prazo de 5 (cinco) dias Uuteis,
proposta contendo cronograma de atividades para o
atendimento ao produto ou servico demandado.

A confirmacao da disponibilidade do Pessoal essencial para
iniciar os Trabalhos deve ser enviada ao Contratante por
escrito, na forma de uma declaracdao escrita assinada pelo
Pessoal essencial.

CEC 14.1

Expiracao do Contrato:

O termo serd 18 (dezoito) meses, a partir da data de
assinatura.

CEC 21(b)

O Contratante reserva-se o direito de determinar, caso a caso,
se a Empresa de consultoria deve ser desqualificada de
fornecer bens, obras ou servicos que nao sejam de consultoria
devido a um conflito de natureza descrito no CGC 21.1.3:

Sim _ X Nao

As excecbes devem cumprir as disposicbes da Politica de
Compras do Banco sobre Conflito de Interesses.

CEC 23.1

Nenhuma provisao adicional.

CEC 24.1

O seguro contra riscos serd o seguinte:
[Nota: exclua o que ndo é aplicavel, exceto (a)].

a ) Seqguro de responsabilidade profissional, com uma
protecao minima de [inserir o valor e a moeda, que nao
podem ser inferiores ao valor maximo total do
Contrato];

b) Os Seguros serao conforme a legislacao local. A
Consultora responsabiliza-se pela contratacdao e
manutencao de todos os seguros necessarios.




CEC 27.1

A CONTRATADA cedera a SEFAZ/PE, em carater
definitivo, o direito patrimonial e a propriedade
intelectual dos sistemas mantidos e dos resultados
produzidos durante a vigéncia do Contrato,
entendendo-se por resultados quaisquer estudos,
relatorios, especificacoes, descricoes técnicas,
protétipos, dados, esquemas, plantas, desenhos,
diagramas, fontes dos codigos dos programas em
qualquer midia, paginas na Intranet e Internet e
documentacdao didatica em papel e/ou em midia
eletrénica.

CEC 27.2

A Empresa Consultora ndo podera utilizar estes
documentos nem programas de computacao para fins
alheios a este Contrato sem o consentimento prévio por
escrito do Contratante.

CEC 41.2

O valor maximo em moeda nacional é: [inserir o valor e a
moeda] inclui impostos indiretos nacionais.

Os impostos nacionais indiretos que serao cobrados em
relacdéo a este Contrato pelos Servicos prestados pela
Empresa de consultoria serdo pagos pelo Contratante a
Empresa de consultoria.

CEC 42.3

Ajuste de preco sobre remuneracdo “aplica-se”

O preco estabelecido neste Instrumento podera vir a
ser reajustado apds 12 (doze) meses contados a partir
da data limite para apresentacao da proposta,
utilizando-se para tanto, o indice Nacional de Precos ao
Consumidor Amplo - IPCA, fornecido pelo IBGE, que
incidirda exclusivamente em relacdo as obrigacées
iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.




CEC 43.1 e
CEC 43.2

O Contratante pagard em nome da Empresa de consultoria,
dos subconsultores e dos especialistas quaisquer impostos
indiretos, direitos, comissdes, gravames e outros encargos
tributadveis de acordo com a Lei Aplicdvel no pais da Parte
Contratante, sobre a Empresa de consultoria, os
Subconsultores e os Especialistas com relacao a:

a ) pagamentos feitos a Empresa de consultoria,
Subconsultores e Peritos (que ndo sdo nacionais ou
residentes permanentes do pais da Parte Contratante),
em relacdo a prestacdo dos Servicos;

b) equipamentos, materiais e suprimentos que a Empresa
de consultoria ou Subconsultores levam ao pais da
Parte Contratante para prestar os Servicos e que,
depois de serem levados para os referidos territérios,
serao posteriormente removidos por eles;

C ) equipamento importado para fornecer os Servicos e
pago pelos recursos fornecidos pela Parte Contratante
que sao tratados como propriedade da Parte
Contratante;

d) bens que a Empresa de consultoria, Subconsultores ou
Peritos (que nao sejam nacionais ou residentes
permanentes do pais da Parte Contratante), ou os
dependentes elegiveis desses especialistas para uso
pessoal, tragam para o pais da Parte Contratante e que
sao posteriormente removidos por eles quando saem do
pais da Parte Contratante, tendo em vista que:

i. 0 consultor, os subconsultores e os especialistas devem
observar os procedimentos alfandegérios habituais do
pais da Parte Contratante para importar as
mercadorias para o pais da Parte Contratante; e

ii.se a Empresa de consultoria, os Subconsultores ou os
Peritos ndo se retirarem, mas tiverem qualquer
propriedade no pais da Parte Contratante em que
tenha sido feita a isencao de impostos e direitos
aduaneiros, a Empresa de consultoria, os
Subconsultores ou os Peritos, conforme o caso (a)
suportardo o custo desses impostos e direitos
aduaneiros de acordo com os regulamentos do pais da
Parte Contratante; ou (b) reembolsa-los a Parte
Contratante se os tiverem pago quando a mercadoria
em questdo foi introduzida no pais da Parte
Contratante.

CEC44.1

A(s) moeda(s) de pagamento sera(do) a(s) seguinte(s):

Real

CEC 45.1(e)

As contas sdo:
Para moeda nacional: Banco:
Agéncia:

Conta Corrente:

CEC 46.1

A taxa de juros é: NAO SE APLICA




CEC 49 Os conflitos serao resolvidos por arbitragem, de acordo com
as seguintes disposigoes:

Qualquer negociacao, conciliacao e mediacao
necessdria, sera regida pela Lei Complementar
Estadual n? 417/19 e Decreto Estadual n® 48.505/20,
com possibilidade de submissao de disputas ou
controvérsias contratuais porventura surgidas, a
Camara de Negociacao, Conciliacdo e Mediacao (CNCM),
instalada e em funcionamento no &ambito da
Procuradoria Geral do Estado de Pernambuco - PGE.

IV. Apéndices

Apéndice A: Termos de Referéncia

[Nota: Este apéndice inclui os Termos de Referéncia (TR) preparados pelo Contratante e pela Empresa de consultoria
durante as negociacées; datas de conclusdo de vdrias tarefas; local de realizacdo de diferentes tarefas; requisitos
detalhados de relatérios; Insumos do Contratante, incluindo funciondrios de contrapartida designados pelo
Contratante para trabalhar na equipe da Empresa de consultoria; tarefas especificas que exigem a aprovacéo prévia
do Contratante.

Introduzir texto com base na Secéo VIl da IAC (Termos de Referéncia) na SP e modificado com base nos Formularios
TEC-1 a TEC-5 na Proposta da Empresa de consultoria. Destaque as alteracées na Secdo VIl da SP]

Se os Servicos consistirem ou incluirem a supervisdo de obras civis, a acdo a seguir, que requer a aprovacdo prévia do
Contratante, deve ser adicionada a Secdo “Requisitos de relatério” do TR: A aprovacdo prévia por escrito do
Contratante é necessaria como “Contratante” para tomar qualquer acdo sob um contrato de obras civis que designe a
Empresa de consultoria como "Engenheiro", de acordo com o contrato de obras civis.]

Apéndice B: Pessoal essencial

[Insira uma tabela com base no formuldrio TEC-6 da Proposta Técnica da Empresa de consultoria e finalizada no
momento das negociacées do contrato. Anexar os curriculos (atualizados e assinados pelo respectivo pessoal
essencial) mostrando as qualificacées do pessoal essencial.]

[Especifique as horas de trabalho do pessoal essencial: liste aqui as horas de trabalho do pessoal essencial; tempo de
viagem de / para o pais da Parte Contratante; direito, se houver, de férias remuneradas; férias no pais do Contratante
que possam afetar o trabalho da Empresa de consultoria; etc. Verifique se estd de acordo com o formulario TEC-6. Em
particular: um més é igual a 22 dias uteis (faturdvel). Um dia util (faturdvel) ndo pode ser inferior a oito (8) horas
uteis (faturavel)].

Apéndice C: Estimativa de Custo da Contratacao
1. Estimativa de custo das Empresas de Consultoria:

[Insira a tabela com a composicao da remuneracéo. A tabela é baseada no [Formulario FIN-3] da Proposta da empresa
de consultoria e deve refletir as alteracdes acordadas nas negociacées do contrato. A nota de rodapé deve incluir as
alteracoes feitas no [Formuléario FIN-3] no momento das negociacées ou indicar que nenhuma foi feita.]

2. Quando a empresa de consultoria for selecionada sob o método de Selecdo Baseada na Qualidade ou o Contratante
solicitar a empresa de consultoria que esclareca a discriminacdo da composicdo da remuneracdo muito altas nas
negociacées do Contrato, adicione também o seguinte:

"Os valores da remuneracdo acordados sédo indicados no modelo do Formulario FIN-1. Este formuldrio foi preparado
com base no Apéndice A do Formulario FIN-3 - "Declaracbes das Empresas de Consultoria em relacdo aos custos e
encargos" apresentado ao Contratante pela empresa de consultoria no momento das negociacées do contrato.

No caso em que o Contratante constate (por meio de inspecées ou auditorias de acordo com a Clausula CGC 25.2 ou
por outros meios) que essas declaracbes sdo materialmente incompletas ou imprecisas, o Contratante podera
introduzir as modificacées apropriadas nas taxas de remuneracao afetadas pelas referidas declaracées materialmente
incompletas ou imprecisas. As modificagées que possam ocorrer terdo efeito retroativo e, no caso de a remunera¢éao
ja ter sido paga pelo Contratante antes da modificacdo (i) o Contratante tera direito a compensacdo por qualquer
pagamento remanescente contra o préximo pagamento mensal as Empresas de Consultoria, ou (ii) se ndo houver
mais pagamentos que o Contratante deva fazer as Empresas de Consultoria, elas deverdo reembolsar o Contratante
por qualquer pagamento restante dentro de 30 (trinta) dias apds o recebimento de uma reivindicagcdo por escrito do
Contratante. A reclamacdo do Contratante para reembolso deve ser feita dentro de 12 (doze) meses corridos apds o



Contratante receber um relatério final e uma declaracao final aprovada pelo Contratante, de acordo com a Cldusula
CGC 45.1 (d) deste Contrato."]

Modelo de Formulario |
Composicao das taxas fixas acordadas no contrato da Empresa de consultoria

Confirmamos, por meio deste, que concordamos em pagar aos Especialistas indicados abaixo, que participara
da prestacdo dos Servicos, honorarios bésicos e didrias quando estiverem fora do escritério da base (conforme
aplicdvel) indicados abaixo:

3
(Expresso em [inserir moeda])ul

Especialistas |1 2 3 4 5 6 7 8
taxa
Taxa bésica Despesas . final por
Taxa final | me
de de acordada Des ;
=~ | Beneficios | Gastos ; ia
Nome | Cargo remuneracao 141 [5] | Subtotal UtiIitérioIﬂ viagem por més /| Ano
por més / dia | sociais administrativos fora do dia / ano | Trabalh
/ ano escritério comercial rabalho
comercial da base Horajl1
Escritério
Base

Trabalho no
pais do
Contratante

Assinatura Data de assinatura

Nome e Cargo

Apéndice D: Despesas Reembolsaveis - Estimativa de Custo

“Néao Aplicavel”

1. [Inserir tabela com taxas de despesas reembolsdveis. A tabela deve ser baseada no [Formulario FIN-4] da Proposta
da Empresa de consultoria e deve refletir as alteracbées acordadas no momento das negociacbées do Contrato, se
houver. A nota de rodapé deve indicar as mudancas foram feitas para o [Formuladrio FIN-4] no momento das
negociacées, ou indicar que nao foi feita qualquer uma.]

2 . Todas as despesas reembolsdveis serdo reembolsadas pelo custo, a menos que este Apéndice forneca
explicitamente o contrério €, em nenhum caso, o reembolso sera feito além do valor do Contrato.


https://translate.googleusercontent.com/translate_f#_ftn4

Apéndice E: Formulario de Garantia de Pagamento Antecipado

“Nao Aplicavel”

[Nota: Ver Clausulas CGC 45.1(a) e CEC 45.1(a)]

[Papel timbrado e cédigo de identificagdo SWIFT do banco emissor da garantia]
Garantia de Pagamento Antecipado

Emissor da garantia: [inserir o nome do banco comercial e o endereco da agéncia]
Beneficiario: [inserir nome e endereco do Contratante]

Data: [inserir data]
GARANTIA ANTECIPADA NQ: [inserir niumero]

Fomos informados de que [Nome da Empresa de consultoria ou nome da ACS, como aparece no contrato assinado]
(doravante denominada "Empresa de consultoria") celebrou o Contrato n? [numero de referéncia do contrato], datado
de [inserir data ] para a prestacao dos servicos de [inclua uma breve descricao dos Servicos] (doravante denominado
"Contrato").

Além disso, de acordo com as condicdes do Contrato, serd feito um adiantamento no valor de [quantia em numeros]
([quantia em palavras]) contra uma garantia de pagamento antecipado.

A pedido da Empresa de consultoria, nés, [Nome do Banco], por este meio, comprometemo-nos irrevogavelmente a
pagar ao Beneficidrio qualquer soma ou quantia que ndo exceda ao total da quantia de [quantia em numeros]

. 81 . . x . «
[quantia em palavras] assim que recebermos do Beneficiario uma reclamacao por escrito e uma declaragcao, no
mesmo documento ou separadamente por escrito e assinada, estabelecendo que a Empresa de consultoria viola sua
obrigacdo nos termos do Contrato porque a Empresa de consultoria:

a) violou o pagamento do adiantamento de acordo com as condigbes do contrato, especificando os valores violados
pela Empresa de consultoria.

b) usou o adiantamento para outros fins que nao a prestacao dos Servicos contratados.

Como condicao para fazer qualquer reclamacdo e pagamento sob esta garantia, é necessario que o adiantamento
indicado acima tenha sido recebido pela Empresa de consultoria em seu nimero de conta [inserir nimero da conta]
em [nome e endereco do Banco].

O valor maximo desta garantia serd progressivamente reduzido pelo valor do adiantamento pago pela Empresa de
consultoria, conforme aparece nas declaracdes ou faturas certificadas marcadas como “pagas pelo Contratante”, que
serao apresentadas a nds. Esta garantia expirard, o mais tardar, quando vocé receber o certificado de pagamento

informando que a Empresa de consultoria pagou integralmente o valor do adiantamento ou o [dia] de [més], [ano],
a data que seja anterior. Consequentemente, qualquer solicitacdo de pagamento sob esta garantia deve ser recebida
por essa entidade nessa data ou antes dessa data.

Esta garantia estd sujeita as Regras Uniformes da Camara de Comércio Internacional relacionadas a revisdo de
garantias de primeira demanda (URDG) revisao de 2010, Publicacao da CCI No. 758.

[Assinatura(s)]

[Nota: Texto todo em itdlico é apenas para fins de exibicdo para ajudar a preencher o formulario e deve ser removido
do produto final.]



Apéndice F: Regras de Conduta do ASSS

“Nao Aplicavel”

[Nota ao Contratante: incluir se corresponder ao caso de contratos de supervisao de obras civis]

PARTE Ill - FORMULARIO DE NOTIFICAGAO DE INTENCAO DE ADJUDICACAO (NIA) E FORMULARIO DE

DECLARAGCAO DE INFORMACAO SOBRE PROPRIEDADE DO LICITANTE GANHADOR
Secao IX. Formulario de Notificacdo da Intencao de Adjudicacdao (NIA) e Formulario de Declaracao de

Informacao sobre Propriedade do Licitante Ganhador

Notificacao da Intencao de Adjudicacao

[Este Aviso de Intencdo de Adjudicacdo serd enviado a cada empresa de consultoria cuja proposta financeira foi
aberta. Enviar este aviso ao representante autorizado da empresa de consultoria]

A atencdo do Representante Autorizado da Empresa de consultoria

Nome: [insira 0 nome do representante autorizado]

Endereco: [inserir endereco do representante autorizado]

NUmeros de telefone / fax: [insira os nimeros de telefone / fax do representante autorizado]
Endereco de e-mail: [insira o endereco de e-mail do representante autorizado]

[IMPORTANTE: indicar a data em que este Aviso é transmitido a todos as Empresas de Consultoria. O Aviso deve ser
enviado a todas as Empresas de Consultoria. Isso significa na mesma data e o mais préximo possivel ao mesmo
tempo.]

DATA DA TRANSMISSAO: Esta notificacdo é enviada por: [e-mail] em [data / hora local]

Aviso de Intencao de Adjudicacao

Contratante: Secretaria da Fazenda do Estado de Pernambuco

Projeto: PROJETO DE APERFEICOAMENTO DA GESTAO FISCAL DO ESTADO DE PERNAMBUCO - PROFISCO Il -
PE

Titulo do contrato: CONTRATACAO DE CONSULTORIA PARA PRESTACAO DE ASSESSORIA, CONSULTORIA,
DESENVOLVIMENTO, IMPLEMENTAGCAO, SUPORTE E REPASSE DE CONHECIMENTO DE SOLUGOES DE
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO, PARA IMPLANTAGAO DO PROGRAMA DE AUTORREGULARIZAGCAO E
CONFORMIDADE TRIBUTARIA NO AMBITO DO ESTADO DE PERNAMBUCO.

Pais: Brasil
NUmero do empréstimo / nimero de crédito / nUmero da doacdo: 4554/0C-BR
N2 SP: 001/2024

Este Aviso de Intencado de Adjudicacdo (o “Aviso”) notifica vocé sobre nossa decisao de adjudicar o contrato anterior.
A transmissao deste Aviso inicia o Periodo Suspensivo. Durante o periodo suspensivo, vocé pode:

(a) solicitar uma sessao de informacgdes sobre a avaliacdo da sua proposta; e / ou
(b) registrar uma reclamacao sobre a aquisicdo em conexao com a decisao de adjudicar o contrato.

1. O licitante vencedor

Nome: [insira o nome da empresa de consultoria
selecionada]




Endereco:

[indicar o endereco da empresa de consultoria
selecionada]

Preco do contrato:

[inserir o preco da proposta da empresa de
consultoria selecionada]

2. Lista curta de consultores

INSTRUCOES: inserir nomes de todas as Empresas de Consultoria da Lista Curta e indicar quais Empresas
de Consultoria apresentaram propostas. Nos casos em que o método de selecdo assim o estabelecer,
inserir os precos oferecidos por cada empresa de consultoria como lidos em voz alta na abertura e
avaliados. As pontuacdes técnicas e as pontuacdes para cada critério e subcritérios. Indicar Proposta
Técnica Completa (PTC) e a Proposta Técnica Simplificada (PTS), na ultima coluna.

2. Lista curta de consultores

pontuacao]

2 : [inserir
pontuacao]

Subcritério b:

1: [insira a

pontuacao]

2 : [inserir

pontuacao]
Pontuacao
total:

[insira a

pontuacao]

Subcritério b:
1 :/[insira a
pontuacao]
Pontuacao
total:

[insira a
pontuacéo]

Nome da | Apresentacao | [Use para PTC] | [Use para PTS] | Preco da | Preco Pontuacao e
empresa de | da proposta Pontuacio Pontuacio proposta avaliado posicao
consultoria Técnica Técnica financeira da . combinadas
(se proposta (se
aplicavel) aplicavel)
[digite o | [sim / ndo] Critério (i): | Critério (i): | [Preco da | [Preco M
nome] [pontuacdo] [pontuacdo] proposta] avaliado] combinada
ontuagao
Critério  (ii): | Critério (ii): é’;mb?'ngda]
[inserir [inserir
pontuacao] pontuacéao] L.
s - Posicao:
;’:lt(-::;';o (iii): Subcritério a: [ranking]
Sf " 1: [insira a
pontuacao] pontuacao]
Subcritério a: 2 . [inserir
1 :[insira a | pontuacao]




Nome da | Apresentacdo | [Use para PTC] | [Use para PTS] | Preco da | Preco Pontuacdo e
empresa _de da proposta Pontuacéo Pontuacio :)_ropost_a :vallado p05|§z_=|o g
consultoria Técnica Técnica inanceira a . combinadas
(se proposta (se
aplicavel) aplicavel)
[digite o | [sim / ndo] Critério (i): | Critério (i): | [Preco da | [Preco M
nome] [pontuacdo] [pontuacdo] proposta] avaliado] combinada
ontuacao
Critério  (ii): | Critério (ii): é’;mbmgda]
[inserir [inserir
pontuacao] pontuacao] L.
Posicao:
Critério (iii): Subcritério a: [ranking]
[’”Sfr’r ) 1. [linsira a
pontuacdo] pontuacéao]
Subcritério a: 2 . [inserir
1 :[insira a| pontuacao]
pontuacdo] Subcritério b:
2 :M[/nser/r 1 :/[insira a
pontuacao] pontuacéao]
Subcritério b: Pontuacéo
1. [insira a total:
pontuacao] [insira 3
2 : [inserir | pontuacao]
pontuacao]
Pontuacao
total:
[insira a
pontuacao]
[digite o | [sim / ndo] Critério (i): | Critério (i): | [Preco da | [Preco m
nome] [pontuacdo] [pontuacdo] proposta] avaliado] combinada
ontuacao
Critério  (ii): | Critério (ii): Z’)mbmjda]
[inserir [inserir
pontuacao] pontuacao] s
Posicao:
Critério  (iii): Subcritério a: [ranking]
inserir . 1: [insira a
pontuacao] pontuacéo]
Subcritério a: 2 . [inserir
1 :[insira a | pontuacao]
pontuacao] Subcritério b:
2 :N[/nser/r 1 :[insira a
pontuacao] pontuacéo]
Subcritério b: Pontuacéo
1. [insira a total:
pontuacao] [insira a
2 : [inserir | pontuacao]
pontuacao]
Pontuacao
total:
[insira a
pontuacao]
[digite 0

nome]




3. Razao pela qual sua proposta nao foi bem-sucedida:

[INSTRUCOES: Indique o motivo pelo qual a proposta desta empresa de consultoria ndo teve éxito. NAO inclua: (a)
uma comparacado ponto a ponto com a Proposta de outra empresa de consultoria ou (b) informacbes que a empresa
de consultoria indique como confidenciais em sua Proposta.]

4. Como solicitar uma sessao de informacoes:

PRAZO: O prazo para solicitar uma sessao de informacoes expira a
meia-noite em [inserir data e hora local].

Vocé pode solicitar uma explicacdo dos resultados da avaliacdo da sua
proposta. Se vocé optar por solicitar uma explicacdo, sua solicitacdao por
escrito devera ser feita dentro de 3 (trés) dias Uteis apds o recebimento
deste Aviso de Intencdo de Adjudicacao.

Forneca o nome do contrato, nimero de referéncia, nome do consultor,
detalhes de contato; e dirija a solicitacdao de explicacao assim:

Atencdo: [insira o nome completo da pessoa, se aplicavel]

Titulo / posicao: [inserir titulo / posicao]

Agéncia: [insira o nome do Contratante]

Endereco de e-mail: [inserir endereco de e-mail]

NUmero de fax: [inserir nimero de fax] [excluir se ndo for usado]

Se sua solicitacdo de explicacdo for recebida em até 3 (trés) dias Uteis,
forneceremos o relatério em até 5 (cinco) dias Uteis apds o recebimento da
solicitacdo. Se nao formos capazes de fornecer as instrucdes nesse periodo,
o periodo de suspensdo sera estendido por (5) cinco dias Uteis apds a data
em que as informacdes forem fornecidas. Se isso acontecer, iremos
notificd-lo e confirmar a data em que o Prazo Suspensivo Estendido
terminara.

A explicacao pode ser por escrito, por telefone, videoconferéncia ou
pessoalmente. Informaremos vocé por escrito sobre como o relatério sera
feito e confirmaremos a data e a hora.

Se o0 prazo para solicitar um relatério expirou, vocé ainda podera solicitar
uma explicacdo. Nesse caso, forneceremos a explicacdo o mais rapido
possivel, e normalmente no mais tardar em 15 (quinze) dias Uteis a partir
da data de publicacao do Aviso de Adjudicacao de Contrato.

5. Como registrar uma reclamacao:



Periodo: A reclamacao relacionada a aquisicao que contestar a
decisao de concessao deve ser enviada antes da meia-noite do
[inserir data e hora local].

Forneca o nome do contrato, nimero de referéncia, nome do consultor,
detalhes de contato; e dirija a reclamacao assim:

Atencdo: [insira o nome completo da pessoa, se aplicavel]

Titulo / posicdo: [inserir titulo / posicédo]

Agéncia: [insira o nome do Contratante]

Endereco de e-mail: [inserir endereco de e-mail]

NUmero de fax: [inserir nimero de fax] [excluir se ndo for usado]

Nesse ponto do processo de aquisicdo, vocé pode registrar uma reclamacao
relacionada a compra contestando a decisdo de adjudicar o contrato. Vocé
nao precisa ter solicitado ou recebido uma explicacdo antes de registrar
esta reclamacdo. Sua reclamacdo deve ser registrada dentro do periodo de
suspensao e recebida por nds antes do término do periodo de suspensao.

Em resumo, existem quatro requisitos essenciais:

1. Vocé deve ser uma 'parte interessada'. Nesse caso, significa uma
empresa de consultoria que enviou uma proposta nesse processo € é o
destinatario de um aviso de intencao de adjudicagao.

2. A reivindicacdo s6 pode contestar a decisdo de adjudicar o contrato.

3. Vocé deve registrar a reclamacdo dentro do prazo indicado acima.

4, Vocé deve incluir, em sua reclamacado, todas as informacdes exigidas no
Apéndice 3 das Politicas de Contratacao para Servicos de Consultoria GN-
2350-15.

6. Prazo Suspensivo:

A

PRAZO: O prazo suspensivo termina a meia-noite em [inserir data e
hora local]

O Prazo Suspensivo dura 10 (dez) dias Uteis apds a data de transmissao
deste Aviso de Intencdo a Adjudicacao.

O Prazo de Suspensao pode ser prorrogado. Isso pode acontecer quando
nao pudermos fornecer uma sessao de informacdes dentro de 5 (cinco) dias
Uteis. Se isso acontecer, iremos notifica-lo sobre a extensdo.

Se vocé tiver alguma divida sobre este Aviso, entre em contato conosco.
Em nome do Contratante:

Assinatura:

Nome:

Titulo / titulo:

Telefone:

E-mail:

Formulario de divulgacao de uma propriedade efetiva

[INSTRUCOES PARA CONSULTORES: EXCLUIR ESTA CAIXA UMA VEZ QUE O FORMULARIO FOI CONCLUIDO]

Este formulario de divulgacdo da propriedade efetiva (“Formulario”) deve ser preenchido pela empresa de consultoria



selecionada. No caso de uma ACS, a empresa de consultoria deve enviar um formuldrio separado para cada membro.
As informacées sobre a titularidade real devem ser apresentadas neste Formuldrio na data da apresentacdo da
proposta.

Para os fins deste Formulario, um Sdécio Majoritario ou Detentor de poder de decisdo de uma empresa de consultoria é
qualquer pessoa fisica que possua poder de decisao ou controleem que a empresa de consultoria participe,
atendendo a uma ou mais das seguintes condi¢cées:

- Possui, direta ou indiretamente, 25% ou mais das acoes;
- Possui, direta ou indiretamente, 25% ou mais dos direitos de voto;

- Possui, direta ou indiretamente, o direito de nomear a maioria do conselho de administracdo, ou drgdo equivalente,
da empresa de consultoria.

N2 SP: 001/2024
Solicitacao de proposta: [inserir identificacao]
A: [digite o nome completo do Contratante]

Em resposta a sua solicitacdo no Aviso de Adjudicacdo datado [inserir data do aviso de adjudicacdo] para fornecer
informacdes adicionais sobre Declaracao de Informacao sobre Propriedade do Licitante Ganhador: [selecione uma
opcédo conforme apropriado e exclua as op¢ées que ndo sdo aplicaveis:]

(i) por meio deste documento, fornecemos as seguintes informacdes sobre Declaracao de Informacao sobre
Propriedade do Licitante Ganhador

Detalhes efetivos da Declaracao de Informacao sobre Propriedade do Licitante Ganhador

Vocé tem o
direito, direta ou
indiretamente, de

Possui uma nomear a maioria

Possui direta ou

Identidade do
proprietario

participacao
direta ou
indireta de 25%
ou mais das

indiretamente
25% ou mais
dos direitos de

do Conselho de
Administracao,
Conselho de

Administracao ou

residéncia]

efetivo voto
acoes o érgao
) ) (Sim / nao) equivalente do
(Sim / néo) Consultor
(Sim / ndo)
[incluir nome
completo
(sobrenome,
nome),
nacionalidade,
pais de

Ou

(ii) Declaramos que ndo ha Proprietario Efetivo que atenda a uma ou mais das seguintes condicdes:

- Possua, direta ou indiretamente, 25% ou mais das agoes;

- Possua, direta ou indiretamente, 25% ou mais dos direitos de voto;

- Possua, direta ou indiretamente, o direito de nomear a maioria do conselho de administragdo, ou érgao equivalente,

da empresa de consultoria.




(iii) Declaramos que nao podemos identificar nenhum Proprietério Efetivo que atenda a uma ou mais das seguintes
condicbes: [Se esta opcdo for selecionada, o Consultor deverd explicar por que ndo pode identificar nenhum
Proprietario Efetivo]:

- Possua, direta ou indiretamente, 25% ou mais das acoes;
- Possua, direta ou indiretamente, 25% ou mais dos direitos de voto;

- Possua, direta ou indiretamente, o direito de nomear a maioria do conselho de administracdo, ou 6rgao equivalente,
da empresa de consultoria.

Nome da empresa de consultoria* [insira o nome completo da pessoa que assina a proposta]

Nome da pessoa devidamente autorizada a assinar a Proposta em nome da empresa de consultoria:*
[inserir o nome completo da pessoa devidamente autorizada a assinar a Proposta]

Posicdao da pessoa que assina a proposta: [inserir o cargo completo da pessoa que assina a proposta]
Assinatura da pessoa mencionada acima: [assinatura da pessoa cujo nome e titulo estdo indicados acima]
Data da assinatura: [inserir data da assinatura] [inserir dia, més e ano]

Assinado aos dias do més de de

* No caso de uma proposta enviada por uma ACS, especifique o nome da ACS como empresa de consultoria. No caso
de a empresa de consultoria ser uma ACS, cada referéncia a " empresa de consultoria" no Formuldrio de Declaracdo
de Informacao sobre Propriedade do Licitante Ganhador (incluindo esta Introducao a ele) deve ser lida como uma
referéncia ao membro da ACS.

** A pessoa que assina a Proposta terd o poder concedido pela empresa de consultoria. A procuracao serd anexada
aos documentos e formularios da Proposta.

O site do Banco (www.iadb.org/integrity) fornece informagdes sobre como denunciar a alegada comissao de Praticas
Proibidas, as regras aplicdveis ao processo de investigacao e sancao e o acordo que rege o reconhecimento reciproco de
sancoOes entre instituicdes financeiras internacionais.

O site do Banco (www.iadb.org/integridad) fornece informacdes sobre como denunciar a alegada comissao de Praticas
Proibidas, as regras aplicaveis ao processo de investigacdo e sancao e o acordo que rege o reconhecimento reciproco de
sancoOes entre instituicdes financeiras internacionais.

=

No caso de incluir mais de uma moeda, incluir tabela adicional.
Expresso como uma porcentagem de 1.
Expresso como uma porcentagem de 1.
Expresso como uma porcentagem de 4.

Expresso como uma porcentagem de 1.

ENEE

O Garantidor deve inserir um valor que represente o valor do adiantamento e denominado na (s) moeda (s) do
adiantamento, conforme especificado no Contrato, ou em uma moeda livremente conversivel aceitavel pelo Contratante.

= Insira a data de vencimento prevista. No caso de uma extensdo para a rescisao do Contrato, o Contratante deverd
solicitar uma extensao desta garantia ao Garantidor. Essa solicitacdao deve ser feita por escrito antes da data de vencimento
indicada na garantia. Para a elaboracao desta garantia, a Parte Contratante poderd considerar adicionar o seguinte texto ao
formulério no final do penultimo paragrafo: “O Garantidor concorda em uma extensdo Unica desta garantia por um periodo
nao superior a [seis meses] [um ano], em resposta ao pedido por escrito da Parte Contratante da referida extensdo, que
deve ser apresentado ao Garantidor antes que a garantia expire.



Documento assinado eletronicamente por Patricia de Lucena Farias, em 12/08/2024, as 10:45,
conforme horario oficial de Recife, com fundamento no art. 102, do Decreto n? 45.157, de 23 de outubro
de 2017.
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http://legis.alepe.pe.gov.br/arquivoTexto.aspx?tiponorma=6&numero=45157&complemento=0&ano=2017&tipo=
http://sei.pe.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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ESTADO DE MUDAMNCA

TERMOS DE REFERENCIA

Processo n? 1500000066.001030/2023-78

1. Terminologia, Defini¢des, Siglas e Conceitos Basicos

@ Acordo de Nivel de Servico - ANS

@ Acordos de Nivel Operacional - ANO

@ Administracdo Publica Estadual - APE

@ Associacao Brasileira de Normas Técnicas - ABNT

@ Boletim de Execucdo de Servigos - BES

@ Contratos de Nivel de Servigo - CNS

@ Diretoria de Fiscalizagao e Atendimento - DFA

@ Gerenciamento de Nivel de Servico ou Gestdo do Nivel de Servico - GNS
@ Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR

@ Nivel Minimo de Servico - NMS

@ Ordem de Servico - OS

@ Project Management Institute - PMI

@ Secretaria da Fazenda - SEFAZ/PE

@ Superintendéncia de Tecnologia da Informagao - STI
@ Tribunal de Contas da Unido - TCU

@ Unidades de Servico Técnico - UST

2. Objeto

Contratacdo de pessoa juridica para prestacao de assessoria, consultoria, desenvolvimento, implementacao, suporte e repasse de
conhecimento de solugdes de tecnologia da informacdo, para implantacao do Programa de Autorregularizacdao e Conformidade Tributéria
no ambito do Estado de Pernambuco, com seus principios e as diretrizes constantes do Anexo 8 da Lei n? 18.305, de 30 de setembro de
2023, que integra o subproduto “Declaragao/Homologacdo do ICMS Antecipado”, do produto “Cadastro Aperfeicoado e Obrigacdes
Tributarias Monitoradas”, do componente “Administragao Tributaria e Contencioso Fiscal” do PROFISCO II - PE.

O presente Termo de Referéncia estabelece as principais diretrizes a serem observadas na elaboracdo das propostas por parte das
empresas participantes do processo de selecao, bem como as definicdes dos servicos a serem prestados pela empresa a ser contratada.

3. Metas e Alcance

A implantacao do Programa de Estimulo a Conformidade Tributaria tem como objetivo a autorregularizacdo e incentivos a conformidade e
qualificacdo do ambiente de negdcios, na melhoria da classificacdo dos contribuintes, na reducao do contencioso e divida ativa tributaria,
e no aprimoramento do relacionamento entre o Fisco, os contribuintes e a sociedade.

E preciso que o servico seja prestado com a qualidade necessaria ao alcance dos objetivos da &rea de negécio que serd beneficiada pelo
resultado entregue. A qualidade é percebida como o grau de adequacao entre as expectativas dos clientes e a percepcéo do servico.
Nesse sentido, para que a area de negdcio perceba que o servico estd atendendo suas expectativas, € necessario que este seja prestado
seguindo parametros previamente definidos de qualidade aceitavel.

4. Fases e Etapas

4.1. Fases

4.1.1. Servico da Consultoria

A Consultoria serd prestada ao longo de 18 (dezoito) meses a ser executado em conformidade com este Termo de Referéncia e com o
Plano de Execucdo a ser elaborado pela Consultoria. Deverd assessorar a SEFAZ na definicdo do roadmap do Programa de
Autorregularizacao e Conformidade Tributaria no Estado de Pernambuco, da Lei n? 18.305, de 30 de setembro de 2023.

Como resultado da Consultoria deverao ser entregues:

I. Diagnéstico de Maturidade para Aplicacdo da Conformidade
Il. Abordagem Institucional e Marcos Legais

Ill. Sistema de Classificacdo dos Contribuintes

IV. Autorregularizacao

V. Contrapartidas

VI. Gestao de Risco de Conformidade

VIl. Comunicagao

VIII. Participagao da Sociedade

O detalhamento das Etapas acima, assim como seus Produtos e Servicos, estdo descritos no ANEXO | - Detalhamento das Etapas do
Programa.

4.2. Etapas

O cronograma de execugao esta descrito a seguir.

MESES % para calculo
Etapas 1[2]3[a][5]|6[7]|8][9]10[11]12][13]14|15[16|17[18 [ Total | Mensal




I. Diagndstico de Maturidade para 0 o
Aplicagdo da Conformidade 8,31% 2,77%
Il Ab.ordagem Institucional e Marcos 2.66% 0,24%
Legais

M. S|§terpa de Classificagao dos Gestéo do Programa 30,02% 2,00%
Contribuintes

IV. Autorregularizagéo 37,48% 7,50%
V. Contrapartidas 3,79% 0,47%
VI. Gestdo de Risco de Conformidade 6,12% 1,22%
VIl. Comunicacao 10,28% 2,06%
VIII. Participagdo da Sociedade 1,34% 0,34%

@ O célculo para pagamento da consultoria, itens | a VIlI, sera feito conforme percentual mensal para célculo em relagao ao valor total do contrato,
condicionada a entrega de servigos relacionadas na etapa.

@ O pagamento dos servicos sera feito por Unidades de Servigo Técnico (UST), deduzida do cumprimento dos niveis esperados de qualidade da prestagao
do servico pactuado na contratagao.

5. Localizacdo e Area abrangida pelos Servicos
Em regra geral, a prestacdo de servigos ocorrerad de forma presencial nas instalagées da SEFAZ, no horario de trabalho da instituigdo.

Os servigos poderdo ser parcialmente desenvolvidos na modalidade a distancia, de acordo com suas especificidades e conveniéncia da CONTRATANTE,
em comum acordo com a CONTRATADA.

6. Escopo dos Servicos

6.1. Contratacao por Unidade de Servico Técnico, quando aplicavel, atrelada ao cumprimento de Instrumento de Medicdao de
Resultado - IMR (Modelo Hibrido)

No caso de remuneragao por UST, no chamado modelo hibrido, a remuneragdo da empresa contratada se d& mediante o consumo de Unidades de
Servigo Técnico (UST), deduzida do cumprimento dos niveis esperados de qualidade da prestacédo dos servigos pactuados na contratagao.

Conforme o Acérdao n2 47/2013-Plenario do TCU, reconheceu-se a possibilidade de pagamento de remuneracao hibrida, contextualizada como a fixada
com base em resultados obtidos e nos critérios homem-hora (Unidade de Servigo Técnico).

O modelo de remuneragdao ndo é baseado apenas em horas trabalhadas, visto que a SEFAZ/PE possui instrumentos que permitem realizar o
acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos executados pela CONTRATADA. Tem-se, assim, um modelo hibrido de execugdo indireta de servigos com
demandas por Unidades de Servigo Técnico e o fornecimento de servigos pagos por produtos ou servigos a serem entregues.

6.2. Instrumento de Medicdo de Resultado - IMR

Mecanismo que define, em bases compreensiveis, tangiveis, objetivamente observaveis e comprovaveis, os niveis esperados de qualidade da prestagao
do servico e respectivas adequacdes de pagamento.

Para atendimento ao IMR os servigos serao prestados utilizando o Gerenciamento de Nivel de Servico ou Gestado do Nivel de Servigo - GNS (em inglés,
Service Level Management - SLM), inserido no contexto da norma ABNT NBR ISSO/IEC 20000-1, que vincula o pagamento do fornecedor ao alcance de
metas de resultado que, em conjunto, constituem o nivel de servigo contratado.

6.3. Gerenciamento de Nivel de Servico - GNS

De acordo com a ABNT NBR ISO/IEC 20000-1 (ABNT, 20082, p. 9), o objetivo do gerenciamento de nivel de servigo é definir, acordar, registrar e gerenciar
niveis de servico, que devem ser monitorados e relatados em comparagdo com as metas, demonstrando as informagdes atuais e as tendéncias. As
causas de nao conformidade devem ser relatadas e as agdes de melhoria identificadas durante esse processo devem ser registradas, fornecendo insumos
para um plano de melhoria do servigo.

Este processo é definido por elementos que séo utilizados para caracterizar um nivel de servigo:
1. definigao e especificagdo dos processos a serem realizados e dos produtos a serem entregues;
2. definicdo e especificacdo de metas de desempenho e de qualidade que deverdo ser cumpridas para aceitacdao dos produtos entregues;
3. definicéo e limitagdo de papéis e responsabilidades entre cliente e fornecedor;
4. definicdo de indicadores e métricas;
5. especificagdo da necessidade de revisdo periddica do nivel de servigo;
6. definicdo de cldusulas de penalidades e de incentivo;
7. definicdo de mecanismos de monitoramento dos niveis de servigo, incluindo a responsabilidade pelo mesmo;
8. definicdo de relatérios de monitoramento do cumprimento do nivel de servico;

9. definicdo de procedimentos de resolucao de disputas;



10. definicdo da propriedade intelectual do produto entregue.
6.4. Instrumentos utilizados na Gestao de Nivel de Servico

A GNS pressupde trés mecanismos de gerenciamento: os Acordos de Nivel de Servigco (ANS), os Acordos de Nivel Operacional (ANO) e os Contratos de
Nivel de Servico (CNS).

As normas ABNT associam o conceito de ANS a relacdo existente entre os clientes internos e a area provedora de servicos de Tl da prépria organizacdo, e
que tratam contratos e acordos como instrumentos distintos, por isso um contrato administrativo celebrado entre a APE e a empresa prestadora do
servigo ndo deve ser relacionado ao instrumento ANS, mas ao contrato simplesmente. Do contrario, corre-se o risco de permitir a interpretagdo de que o
nivel de servigo definido em contratos da Administragdo Publica pode ser renegociado entre a SEFAZ/PE e o fornecedor por meio de simples revisdo do
suposto instrumento ANS. Porém, a legislagdo é clara quando admite alteragdes contratuais somente mediante Termo Aditivo e desde que justificado e
aceito pela Administragao.

Por isso, no lugar do termo “Acordo de Nivel de Servico”, é mais apropriado o uso da expressao “Nivel Minimo de Servico - NMS” para caracterizar o
limite minimo requerido pela APE do nivel de servico a ser prestado pelo fornecedor contratado.

6.5. Nivel Minimo de Servico - NMS

A gestdo e a fiscalizacdo do contrato se dardo mediante o estabelecimento e acompanhamento de indicadores de desempenho, disponibilidade e
qualidade, que compordo os acordos de niveis de servico entre a SEFAZ/PE e a CONTRATADA.

6.5.1. Indicador de Produtos Atendidos no Prazo (IPP)

IPP - Indicador de Produtos atendidos no Prazo

Item Descricao

Finalidade Indicador de desempenho no atendimento as entregas dos
produtos dentro do prazo previsto

Meta a cumprir Indicador deve serigual a 1

Instrumento de Relatério das Entregas dos Produtos

medigao

Forma de A CONTRATADA deverd gerar o relatério de execucdo de
acompanhamento servicos concluidos e homologados, contendo o periodo

previsto para a execucdo e o efetivamente executado, para
avaliagdo do Fiscal do Contrato.

Periodicidade Mensal
Mecanismo de Tempo planejado para o atendimento das entregas do
Calculo Produto (em horas) / Tempo efetivo de execugao das entregas

do Produto (em horas)

Inicio de Vigéncia Data da assinatura do contrato

Faixas de ajuste De 90% a 100% - 100% do valor do Produto
no De 70% a 89% - 80% do valor do Produto
Pagamento De 50% a 69% - 60% do valor do Produto

De 30% a 49% - 50% do valor do Produto
Abaixo de 30% - 30% do valor do Produto

Observacgdes Ndo serdo aplicados os ajustes no pagamento quando a
responsabilidade ndo for da CONTRATADA.

6.5.2. Indicador de Conformidade dos Produtos (ICP)

ICP - Indicador de Conformidade dos Produtos

Item Descricao

Finalidade Indicador de qualidade sobre as entregas dos produtos em
conformidade com os requisitos estabelecidos com a
CONTRATADA.

Meta a cumprir Indicador deve serigual a 1

Instrumento de Aderéncia das entregas realizadas no més em relagdo aos

medigdo requisitos dos respectivos produtos.

Forma de A CONTRATADA deverd gerar os relatérios das atividades
acompanhamento desempenhadas e das entregas dos produtos ou servigos
para avaliagao do Fiscal do Contrato.

Periodicidade Mensal




Mecanismo de Quantidade das entregas dos produtos concluidas no més
Calculo em conformidade com o requerido nas entregas
relacionadas em cada Etapa / quantidade das entregas dos
produtos concluidas no més.

Inicio de Vigéncia Data da assinatura do contrato

Faixas de ajuste no De 90% a 100% - 100% do valor do Produto
pagamento De 70% a 89% - 80% do valor do Produto
De 50% a 69% - 60% do valor do Produto
De 30% a 49% - 50% do valor do Produto
Abaixo de 30% - 30% do valor do Produto

Observagdes Ndo serao aplicados os ajustes no pagamento quando a
responsabilidade nado for da CONTRATADA.

6.6. Acordo de Nivel Operacional - ANO

O acordo de nivel operacional - ANO (em inglés, Operational Level Agreement - OLA) é o acordo firmado entre a CONTRATADA e a SEFAZ/PE, cujos
servigos sdo essenciais para viabilizar a entrega dos produtos e servicos das Etapas do Programa. A estrutura do ANO é semelhante a do ANS e define os
produtos ou servigos a serem fornecidos e as responsabilidades de ambas as partes.

Os servigos/produtos que serdo entregues estao descritos no ANEXO | - Detalhamento das Etapas do Programa.

6.7. Contratos de Nivel de Servico (CNS)

O Contrato de Nivel de Servico ou Contrato com Fornecedor (em inglés, Underpinning Contract - UC, também traduzido por contrato de apoio ou
simplesmente contrato) é o contrato firmado entre a SEFAZ/PE e a CONTRATADA (provedora de produtos ou servigos que suportam a entrega do servigo).
Esse tipo de contrato define metas e responsabilidades que sdo necessarias para cumprir as metas de nivel de servico pactuadas nos ANS da
organizagao.

No ambito das contratacdes de servigos pela APE, pode-se descrever o relacionamento entre os atores envolvidos na GNS da seguinte forma: as areas da
SEFAZ/PE celebram acordos de nivel de servico com os seus clientes internos (éreas finalisticas, dreas administrativas etc.) e firma acordos de nivel
operacional com outras dreas da mesma organizacao (fornecedores internos); caso seja necessario, ela assina contratos com fornecedores externos, isto
é, contratos administrativos celebrados entre Administragéo Publica e particular.

Contratos administrativos com NMS possuem elementos que possibilitam a instituicdo piblica CONTRATANTE monitorar, de forma eficaz, a prestagao do
servigo segundo os requisitos especificados no contrato, de modo que o fornecedor seja remunerado na medida do cumprimento das metas contratuais
estabelecidas.

Por sua vez, os mecanismos de GNS que auxiliam na gestdo contratual possibilitam que a prestacdo do servico seja eficaz, eficiente e tenha o nivel de
qualidade esperado, o que se coaduna com alguns principios preceituados no atual ordenamento juridico brasileiro. Dessa forma, serdao apresentadas
algumas caracteristicas da gestdo de nivel de servigo que demonstram que as contratagées com NMS sdo aderentes aos preceitos constitucionais e
legais.

7. Informacées Disponiveis e Estudos Existentes
7.1. Dados Basicos e Estudos Disponiveis
Relacionamos abaixo as normas e os padrdes adotados nas atividades e na construgao dos produtos e servigos.

7.2. Guias e Padroes

| Nome | Descricao | Documento




Politicas de
Administragao de
Dados

A politica de
Administragao de
Dados tem o objetivo
de formalizar as
politicas, normas e
procedimentos de
Administracdo de
Dados e de
Administracdo de
Banco de Dados para o
ambiente da
Secretaria da Fazenda
do Estado de
Pernambuco
(SEFAZ/PE). Visa ainda
instituir regras e
diretrizes para
analise/validacdo de
projetos de
desenvolvimento de
sistemas junto a area
de administracao de
dados da
Superintendéncia de
Tecnologia da
Informacado (STI) da
SEFAZ/PE, no que se
refere aos dados da
aplicagao e suas
interligagdes com os
demais dados da
instituicao.

https://portaldoconhecimento.sefaz.pe.gov.br/images/a/a7/Politica_de_Administracao_de_Dados_V6.8.pdf

Arquitetura de
Referéncia do
Desenvolvimento
de Sistemas

1) Nova
arquitetura de
referéncia de
desenvolvimento
de sistemas:
Baseada nos
padrdes de
mercado para
aplicagdes nativas
em nuvem e
microsservicos. Os
frameworks e
tecnologias
utilizados sao
Angular, Vue, React,
Node.js, Spring,
Quarkus, Keycloak,
mensageria, API
REST,
Openshift/Kubernets
e ainda outros
softwares ou
servigos dessa
plataforma a serem
incorporados
dependendo das
necessidades da
SEFAZ-PE.

2) O Sistema
Corporativo e-
fisco foi
construido
baseado na
arquitetura Java
EE (JSP, EJB, JNDI,
JMS, JDBC, JTA,
etc.), usa um
framework
proprietario
desenvolvido pela
Sefaz-PE e é
composto por 60
sistemas (mddulos)
integrados via EJB
(ou APl SOAP ou
REST), dentre eles
um sistema de
controle de acesso
integrado ao AD-
Sefaz e ao GOV.BR.

1) Nova arquitetura de referéncia:

https://qgitlab.sefaz.pe.gov.br/GSDS/Doc-Projetos-Redhat/-
[tree/master/ModernizacaoDesenvolvimento?ref type=heads

2) Arquitetura e-fisco:

https://portaldoconhecimento.sefaz.pe.gov.br/index.php/Arquitetura_do_e-fisco

http://intranet_e-fisco/intranet/local_html/arquitetura_sw_efisco/index-withframe.html



https://portaldoconhecimento.sefaz.pe.gov.br/images/a/a7/Politica_de_Administracao_de_Dados_V6.8.pdf
https://gitlab.sefaz.pe.gov.br/GSDS/Doc-Projetos-Redhat/-/tree/master/ModernizacaoDesenvolvimento?ref_type=heads
https://portaldoconhecimento.sefaz.pe.gov.br/index.php/Arquitetura_do_e-fisco
http://intranet_e-fisco/intranet/local_html/arquitetura_sw_efisco/index-withframe.html

Portal de Dados O Portal de Dados https://dados.sefaz.pe.gov.br/
contém informacdes
sobre bases, projetos,
ferramentas e
arquitetura utilizada
nas solugdes de dados
da SEFAZ/PE.

Programa de Programa de Anexo 8 da Lei n? 18.305, de 30 de setembro de 2023
Autorregularizacao | Autorregularizacdo e

e Conformidade Conformidade

Tributéria no Tributaria - Coopera

Estado de (AC)

Pernambuco

Projeto de Plano de adequacao a Lei Federal N2 13.709/2018

adequacado da Lei Geral de Protecao

LGPD de Dados

7.3. Local e horario para consulta

No caso de haver duvidas sobre os documentos citados acima, de Guias e Padrdes, devera entrar em contato com a Geréncia Geral de Fiscalizacdo e
Atendimento - DFA, localizada na Av. Dantas Barreto, n® 1186, 102 andar, Sdo José, Recife - PE, Fone: (81) 3183-6609, em horario comercial.

Contatos:

@ Ana Paula Leite Serrano de Lima - ana.serrano@SEFAZ.pe.gov.br
@ Robson Holanda Soares - robson.soares@SEFAZ.pe.gov.br

8. Descricao da Prestacao dos Servicos

Os servigos a serem desenvolvidos pela CONTRATADA serdo coordenados pela Diretoria de Fiscalizagdo e Atendimento - DFA e pela Unidade de
Coordenagao do Programa UCP/PROFISCO Il - PE.

A gestdo dos servicos serd exercida pelo Gestor do Contrato, Fiscais Técnicos e pelo Fiscal Administrativo, designados para gerenciar cada etapa dos
servicos. A CONTRATADA designard um funciondrio para atuar na interlocucdo entre empresa e SEFAZ.

a) Metodologia de Trabalho
A SEFAZ/PE emitird Ordens de Servico (OS) a CONTRATADA, para que a mesma proceda a execucao dos servicos demandados.

Os servigos serao executados sob demanda, nas instalagées da SEFAZ/PE, mediante emissao de Ordem de Servico emitida pelo Gestor do Contrato, e
serao remunerados em razdo dos produtos e servigos entregues e, no caso das demandas atendidas por UST, pelas horas apuradas no Boletim de
Execucdo de Servicos (BES) aceitos pela SEFAZ/PE.

A CONTRATADA deverd se adequar as metodologias e ao fluxo de trabalho praticados pela CONTRATANTE, e também utilizar a mesma arquitetura e os
mesmos frameworks e ferramentas, assim como o fazem as demais equipes de desenvolvimento da CONTRATANTE.

Inovagdes arquiteturais, tecnolégicas e procedimentais, que visem a melhorar a produtividade e a qualidade dos produtos e servigos desenvolvidos, sdo
bem vindas, desde que sejam discutidas, homologadas e aprovadas previamente pela CONTRATANTE.

b) Ordem de Servico (OS) e Prazo de Execucao

Todo e qualquer servigo a ser demandado, somente serd executado pela CONTRATADA mediante a emissdo de uma Ordem de Servigo (OS), devidamente
autorizada pelos Gestores do Contrato, de acordo com o tipo de servigo solicitado.

A Ordem de Servico poderd ser composta por Unidades de Servicos Técnicos - UST, que é a unidade basica para mensuracdo dos servigos contratados,
sendo equivalente a 01 (um) homem/hora, para as demandas feitas por UST.

O encerramento da OS devera ser acompanhado dos Relatérios de Acompanhamento, contendo a situagdo das atividades previstas, relato dos problemas
ocorridos durante a sua execugdo, produtos e artefatos entregues e atualizados, atas de reunides ocorridas durante o més e planilhas mantidas apds a
realizacdo dos servicos.

O atraso nao justificado no cumprimento dos prazos estabelecidos na OS resultard na aplicacdo das penalidades previstas neste instrumento.

A CONTRATADA estard isenta de multa se o atraso no cumprimento dos prazos estabelecidos for motivado pela falta de informagdes ou recursos que
deveriam ser fornecidos pela SEFAZ/PE, desde que devidamente relatados e apontados formalmente nos relatérios de execugao dos servigos.

O aceite e posterior pagamento ou quitagcdo de uma OS ndo exime a CONTRATADA das responsabilidades quanto as garantias especificas associadas a
cada produto entregue e estabelecido na OS.

c) Execucao

A CONTRATADA, apdés a andlise da Ordem de Servigo (OS) emitida pela SEFAZ/PE, deverd apresentar, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, proposta
contendo o cronograma de atividades para o atendimento ao produto ou servico demandado.

Qualquer decisdo que implique em aumento de prazo deverd ser aprovada pelo gestor do contrato da SEFAZ/PE.
O inicio dos trabalhos s6 podera se dar apés a aprovagdo da Ordem de Servigo pela SEFAZ/PE.

Tempos superiores aos prazos maximos estabelecidos anteriormente somente serdo admitidos, quando fatos supervenientes tenham efetivamente
interferido no atendimento a demanda. A ocorréncia desses fatores deverd ser relatada pela CONTRATADA a SEFAZ por meio de relatério, que sera
avaliado e passard a constar expressamente dos relatérios de execugéo dos servigos.

d) Aceite dos Produtos e Servicos

A SEFAZ/PE assinard o Termo de Aceitagao do Servigo no prazo definido na OS.


https://dados.sefaz.pe.gov.br/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/lei/L13709.htm#:~:text=LEI%20N%25C2%25BA%2013.709%252C%20DE%2014%20DE%20AGOSTO%20DE%202018.&text=Disp%25C3%25B5e%20sobre%20a%20prote%25C3%25A7%25C3%25A3o%20de,(Marco%20Civil%20da%20Internet).

A CONTRATADA devera produzir ou atualizar todos os artefatos mencionados de acordo com os padrées e metodologias definidas pela SEFAZ.
Mensalmente o Coordenador do Projeto devera elaborar um relatério de acompanhamento do projeto.

O pagamento fica condicionado a realizacdo dos servigos efetivamente prestados e aprovados na Ordem de Servigo pela SEFAZ/PE, a ser apresentado
pela CONTRATADA.

Na anotacdo realizada no BES, a CONTRATADA devera especificar os servicos executados e o respectivo quantitativo de Unidades de Servico Técnico
discriminadas por OS, para cada produto, quando os servicos forem executados tendo como base a demanda por UST.

e) Prazo de execucéao e prazo de vigéncia

O Prazo de execucgao do objeto serd de 18 (dezoito) meses e o inicio da execucdo contratual deve se dar no prazo méximo de 05 (cinco)
dias Uteis, contados a partir da emissao da ordem de servigo.

O contrato terd vigéncia a partir da data de sua assinatura e terd duragao de 21 (vinte um) meses.
9. Relatédrios e Produtos a Serem Fornecidos

Os produtos e servicos a serem entregues, que estdo descritos no DETALHAMENTO DAS ETAPAS DO PROGRAMA (ANEXO 1), poderao utilizar o CATALOGO
DE SERVICOS (ANEXO Ill) para apoiar as suas implementacdes e, neste caso, serdo pactuados especificamente através de Ordens de Servigos. Os
produtos deverao seguir todos os padrdes técnicos vigentes da Superintendéncia de Tecnologia da Informagao (STI/SEFAZ -PE) incluindo infraestrutura de
hardware e software, artefatos, tecnologias, processos e politicas de Tl da SEFAZ.

10. Cronograma Fisico de Execucao Sugerido

Os trabalhos deverdo ser desenvolvidos num prazo de 18 (dezoito) meses, contados a partir da emissao da Ordem de Servigo (OS) pelo CONTRATANTE. O
Cronograma completo esta descrito no subitem 4.2 deste documento.

11. Subcontratacao
(a) ndo serd permitida subcontratagdo para as atividades fins;

(b) sera permitida a participagdo de Consoércios para a execugéo dos servigos.

12. Qualificacdo da Equipe Técnica Necessaria

Com vistas ao atendimento da prestagdo de servigos a CONTRATADA devera dispor, no minimo, de pessoal qualificado conforme o especificado a seguir:

CARGO / ATRIBUICOES QUANT. FORMACAO/EXPERIENCIA MiNIMA
- Mestrado e/ou pés-graduagdo em Administracdo, Engenharia,
1 - Coordenador do Projeto 1 Tecnologia de Informacado, Gestdo de Projetos ou &reas
- Atuacdo Estratégica e gerenciamento de escopo; correlatas;
- Elaboragdo de cronograma; - Experiéncia comprovada de, no minimo, 10 (dez) anos, em
- Alocacao de recursos; coordenagdo e/ou gerenciamento de projetos;
- Resolugdo de problemas; - Experiéncia comprovada na prestacio de servicos em
- Responsavel por conteldo, qualidade e método; atividades de planejamento e projetos.
- Responsdvel por negociagao (articulagédo, bastidores e

feedbacks);

- Responsdvel tecnicamente pela CONTRATADA;

- Participar e/ou conduzir as reunides que se fizerem
necessarias a critério da CONTRATADA;

- Coordenar e conduzir todos os servigos.

- Graduagao e/ou pds-graduagdo em Administracdo, Gestao de

2 - Consultor em Projetos e/ou Negdcios 1 Projetos ou areas correlatas;
- Validagdo e ativagdo sistematica de acompanhamento dos - Experiéncia comprovada na prestacdo de servicos em
projetos e gestdo da mudanca organizacional; atividades que envolvam em atividades que envolvam o
- Identificagdo de oportunidades e diagnéstico situacional gerenciamento de projetos;
- Subsidiar a definicao do escopo dos projetos; - Experiéncia em elaboracéo de metodologias de gestdo de
- Acompanhamento do cronograma dos projetos; projetos alinhados ao PMI - Project Management Institute;

- Executor do Projeto. - Experiéncia em consultoria de projetos e/ou negdcios .




- Diploma, devidamente registrado, de conclusédo de curso de

3 - Consultor em ciéncia de dados 1 graduac&o de nivel superior em qualquer &rea de formacao,
- Integrar as questdes relacionadas a ciéncia de dados aos fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
projetos e processos de negdcios, tecnologias e tomada de MEC.
decisao; - Experiéncia comprovada de, no minimo, 5 (cinco) anos, em
- Liderar o processo de melhoria dos processos de negdcios organizagbes publicas ou privadas, em atividades que
com foco na ciéncia de dados; envolvam modelagem de dados, programac&o, tecnologia e
- Executor do Projeto. tomada de decisdo estratégica a partir das diversas frentes

que caracterizam a ciéncia de dados. Experiéncia em temas
como analytics, machine learning, modeling, big data, data
mining, IoT, web crawling, deep learning e arquitetura de
dados relacionando-os as principais questdes de estratégia,
modelos de negdcios, tecnologias e tomada de decisdo.

- Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de

4 - Consultor em Administracédo Tributaria Estadual 1 graduacao de nivel superior em qualquer area de formacéo,
- Especialista responsavel por assegurar o uso das melhores fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
praticas nas areas de negdcios da Administragao MEC.

Tributéria. - Experiéncia comprovada de, no minimo, 10 (dez) anos, em
administracées tributarias, em atividades de planejamento e
projetos.

- Graduagao e/ou pds-graduagdo em Comunicagdo Social ou
5 - Consultor comunicacao institucional 1 areas correlatas;
- Elaboragao do plano de comunicacéo e de protétipo de - Experiéncia comprovada na prestacéo de servicos em
plataforma de comunicagao; atividades que envolvam em atividades de comunicac&o
- Acompanhar e apoiar a execucdo das atividades de institucional;

comunicagao.

A CONTRATADA devera observar todos os servigos previstos no anexo lll (Catédlogo de Servigos), de modo que disponibilize os perfis de profissionais
necessarios para a execugao do servigo requerido.

A CONTRATADA deverd, ainda, manter o padrdo técnico dos profissionais envolvidos durante todo o processo de execucdo dos servicos. A comprovagao
dos perfis dos profissionais que vierem a ser alocados na prestacdo de servicos sera feita da seguinte maneira:

e A experiéncia serd comprovada por meio de registros em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) ou contrato de trabalho acrescido de
declaragdo de empresas ou érgdos onde tenha trabalhado conforme especificado na descricdo do perfil e por atestados de capacidade técnica
emitidos por pessoa juridica de direito publico ou privado ou outros documentos, sendo necessarias referéncias aos campos de atuagao requeridos,
conforme especificado na descricdo do perfil.

e A titulagdo serd comprovada mediante diploma de conclusdo de curso de nivel superior e de pds-graduacgdo, quando for o caso, devidamente
registrado, fornecido por instituicao reconhecida pelo MEC.

Todos os aspectos de recrutamento, verificagdo dos curriculos, selegdo, avaliagdo de conhecimentos e habilidades, contratacdo e gestdo de pessoas
envolvidas na prestacao de servicos sdo encargos exclusivos da CONTRATADA.

A CONTRATADA devera observar os requisitos técnico - operacionais da empresa constantes do Anexo IV.
13. Insumos a Serem Fornecidos pelo CONTRATANTE
Serao fornecidos pelo CONTRATANTE:

@ Bancadas com cadeiras;
@ Instalacdes elétricas e ldgicas.

14. Transferéncia de Tecnologia

A empresa CONSULTORA deverd apresentar o Plano de Curso, conforme atividades de Planejamento de Capacitacdo e Consultoria de Negdcio da
Conformidade e Autorregularizagdo, definidas no Anexo Ill, para as capacitagdes/workshops/treinamentos a serem realizados nas fases definidas no
Anexo |, para fins de pontuagdo, conforme critério constante no item iv, da tabela Il, constante no anexo IV.

A empresa CONSULTORA cederd a SEFAZ/PE, em carater definitivo, o direito patrimonial e a propriedade intelectual dos sistemas mantidos e dos
resultados produzidos durante a vigéncia do Contrato, entendendo-se por resultados quaisquer estudos, relatérios, especificacdes, descrigdes técnicas,
protétipos, dados, esquemas, plantas, desenhos, diagramas, fontes dos cédigos dos programas em qualquer midia, paginas na Intranet e Internet e
documentagdo didatica em papel e/ou em midia eletrénica.

15. Do plano de execucao

Conceitualmente, um plano de execucao de projeto é essencial para garantir que um projeto seja bem-sucedido desde o inicio até a
conclusdo. Desta forma, deverd a CONTRATADA apresentar o plano de execucdo contendo informacdes basicas, como: Escopo; Prazos;
Indicadores de qualidade e resultados esperados; Recursos humanos e operacionais; Riscos operacionais e outras informacodes
importantes.

No Plano de Execucao devera constar:

1. Planejamento: Relacionar as etapas do cronograma constante no ANEXO | com as entregas e seus prazos para execugdao ou
entrega dos produtos e servicos descritos no ANEXO 1ll e as devidas especificagdes das atividades que serdo realizadas pelo
fornecedor.

Informar as medicbes e percentuais relativos a cada entrega com relagéo a execucao do contrato e os marcos concluidos com os
valores associados a cada uma dessas.
Informar o que nao seré entregues pela contratada e as necessidades de participacdo da contratante.

2. Elaboracao: Informar o processo que sera utilizado para entrega dos produtos, quadro da equipe necessaria com devidas
habilidades especificados no item 12 do termo de referéncia, bem como indicadores utilizados como critérios para a garantia de
qualidade pela CONTRATADA conforme item 6.4 do Termo de Referéncia.

3. Atendimento a solicitagoes: Informar como serdo os atendimentos as necessidades reportados pela contratante, na avaliacdo




das entregas, com prazos estabelecidos para solucao.

4. Plano de Comunicagao para a realizagdo das atividades, desde o inicio até a conclusdo do contrato, o Plano de Comunicagao
deve constar as formalizacdes a serem utilizadas de acordo com as exigéncias na licitagdo e as oriundas da legislagao.
Informar a frequéncia e o meio de comunicacgao e formato que serdo utilizados.

16. Instalacoes e Equipamentos da Contratada

(a) microcomputador ou notebook para todos os profissionais alocados.

(b) Softwares necessarios para execugao de suas atividades.
17. Local de Execucao dos Servicos
Os servicos serao executados nos seguintes enderecos:
a) SEFAZ/PE, situada na Av. Dantas Barreto, 1186, Edificio San Rafael, Sdo José, Recife - PE.
b) Edificio Sede da SEFAZ/PE, situado na Rua do Imperador, s/n, Santo Antonio, Recife/PE.
18. Coordenador do CONTRATANTE

Os servigos a serem desenvolvidos pela CONTRATADA serdo coordenados pela Diretoria de Fiscalizacdo e Atendimento - DFA e pela Unidade de
Coordenagao do Programa UCP/PROFISCO Il - PE.

A gestdo dos servigos sera exercida pelo Gestor do Contrato, Fiscais Técnicos e pelo Fiscal Administrativo, designados para gerenciar cada etapa dos
servicos. A CONTRATADA designard um funciondrio para atuar na interlocucdo entre empresa e SEFAZ/PE.

A gestdo contratual serd realizada pelos seguintes intervenientes:
- Gestor do Contrato - Servidor da SEFAZ designado como lider de projeto.

Atribuigées: realizar o alinhamento estratégico entre a alta gestdo da SEFAZ e CONTRATADA; recomendar ao Coordenador Geral da Unidade de
Coordenagao do Programa UCP/PROFISCO Il - PE a homologagéo dos servicos entregues.

- Fiscal Técnico - Servidor da SEFAZ da Coordenadoria da Administracao Tributaria designado para realizar o acompanhamento técnico dos servigos.

Atribuigcées: Acompanhar o desenvolvimento dos servigos; assinar Termo de Recebimento dos Servigos; encaminhar solicitagées de corregdes a
CONTRATADA; recomendar, sob o ponto de vista técnico, ao Gestor do Contrato a homologagado dos servigos entregues;

- Fiscal Administrativo - Servidor da SEFAZ representante da Superintendéncia Administrativa.
Atribuigoes: Apoiar nos processos administrativos a execugao do contrato.
- Responsavel Técnico - Servidor da SEFAZ representante da Superintendéncia de Tecnologia da Informacao.

Atribuicées: Responsavel por acompanhar diretamente a implementacao da solugdo na organizagao no tocante a Tecnologia da Informagdo para
garantir que a infraestrutura a ser utilizada respeite os padrdes, artefatos, tecnologias, processos e politicas de Tecnologia de Informacéo da
SEFAZ. Compete ainda acompanhar se o repasse de conhecimento em relagdo as entregas efetuadas referentes a Tecnologia da Informacéo esta
sendo feito conforme especificagdo técnica, além de validar se as unidades de servigo que compdem as ordens de servigos emitidas correspondem
as necessidades técnicas para implementagao da solugdo de negdcio.

18.1. Coordenador da CONTRATADA
- Preposto da Empresa - Funcionario da CONTRATADA

Atribuicées: Acompanhar a execucdo do contrato; Atuar como interlocutor principal da CONTRATADA junto a SEFAZ; Receber, diligenciar,
encaminhar e responder as principais questdes técnicas, legais e administrativas referentes ao andamento contratual A ser revisto pela SGF,
conforme combinado com Eduardo Vicente.

19. Endereco do CONTRATANTE
Rua do Imperador Pedro Il, s/n, Edificio Sede, Bairro de Santo Antonio, Recife/PE.
20. Anexos

ANEXO | - Detalhamento das Etapas do Programa (46247612)
ANEXO Il - Consideracdes Gerais (49320164)

ANEXO IIl - Catédlogo de Servigos (46176227)

ANEXO IV - Critérios de Avaliacdo de Escolha da Consultora (50055231)
ANEXO V - Planilha para Estimativa do Cus (46177131)
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ANEXO I
DETALHAMENTO DAS ETAPAS DO PROGRAMA

I. Diagndstico de Maturidade para Aplicacao da Conformidade

Diagnosticar para a Administracdo Fazendaria as necessidades e adequacdes das solucdes
existentes para autorregularizacdo e conformidade tributéria.

Objetivos:

Documentar os problemas, lacunas, fragilidades e fortalezas das solucdes que a SEFAZ
dispOe sejam eles conceituais, de base de dados ou sistemas; Documentar as solucdes e as
novas necessidades.

Atividades:

Workshop sobre Autorregularizacao e Conformidade Tributaria apresentando
benchmarks de outras secretarias de fazenda com iniciativas semelhantes;

- Entrevistas com as dreas negdcios responsaveis por processos fazendarios correlatos
a Conformidade Fiscal, como por exemplo, Diretoria de Planejamento da Acdo Fiscal,
Diretoria de Conformidade Tributaria e Diretoria de Atendimento e Processos e
Diretorias Regionais, etc, com o intuito de coletar uma visao atualizada dos
processos gque virao a ser impactados pela implementacao do programa.

- Entrevistas com os gestores de sistemas fazendarios correlatos a Conformidade Fiscal,
como por exemplo DPS, STI, etc com o intuito de mapear a arquitetura atual de
dados e sistemas da Secretaria de forma a viabilizar a concepcdo de estratégias de
implementacao do programa.

- Realizar andlise preliminar das principais bases de dados relacionadas ao escopo
pretendido do Programa (cadastro, documentos fiscais, SPED-EFD, PGDAS-SN, etc

Produtos ou servicos a serem entregues:
- Relatério de diagnéstico:
- Diagrama da arquitetura atual contendo:

- Levantamento de sistemas legados, componentes de infraestrutura de TI,
integracdes de sistemas;

- Analise da possibilidade de reaproveitamento de componentes ja utilizados



- Mapa de sistemas e fontes de dados contendo:
- Mapeamento dos processos, sistemas e servicos existentes;
- Detalhamento dos sistemas e servicos mapeados

- Mapeamento dos macroprocessos relacionados a conformidade.

Roadmap de implementacao do Programa de Conformidade revisado a luz do
Diagnéstico.

Il. Abordagem Institucional e Marcos Legais

Implementar e aperfeicoar as bases legais do programa, seguindo o objetivo, os principios
e as diretrizes da Lei n? 18.305/2023 (Anexo 8), criando uma visao institucional sobre os
objetivos e resultados do programa.

Objetivos:

Implementar o Programa desenhando em conjunto com gestores e servidores o programa
de estimulo a conformidade de acordo com as diretrizes da Lei n? 18.305/2023 (Anexo 8):
promover a autorregularizacao; melhorar a classificacao dos contribuintes; adequar e
simplificar a legislacdo tributaria concernente ao programa; reduzir os custos de transacao
e conformidade dos contribuintes; propor incentivos a conformidade e aprimorar o
relacionamento com o contribuinte e sociedade.

Resultados a serem alcancados:

- Modelar o Programa de Estimulo a Conformidade Tributaria e elaborar os seus marcos
legais, contemplando os seguintes objetivos:

- Fortalecer da arrecadacao;

- Incentivar a conformidade;

- Promover a autorregularizacao;

- Reduzir o contencioso e divida ativa;

- Promover a justica fiscal,

- Aprimorar o relacionamento com o contribuinte e sociedade;

- Incentivar a melhoria do ambiente de negécios e a eficiéncia econdmica.
Atividades:

- Validar e definir a visao institucional sobre os objetivos, diretrizes e resultados do
programa:

- Entrevistas com a alta gestao da Administracao Tributaria;



- Consulta ao setor produtivo e entidades de classe;

Elaborar pesquisa interna para levantamento dos objetivos, diretrizes e
resultados esperados;

- Revisar a Lei n°® 18.305/2023
- Analisar e Divulgar os resultados da pesquisa;
- Apoiar a criacao de arquitetura legal e infralegal;

Diagnosticar no arcabouco legal da Sefaz PE as normas que nao tem
compatibilidade com o programa de conformidade;

Prestar assessoria ao Grupo de Trabalho de adequacao da legislacao ao
programa;

Produtos ou servicos a serem entregues:
- Projeto de implantacao do Programa;
- Relatério de abordagem institucional;
- Relatério com sugestao de alteracdes dos marcos legais do diagnéstico realizado;
- Minutas de manuais de execucao para publico interno e externo.
Ill. Sistema de Classificacao dos Contribuintes

Implementar metodologias e ferramentas tecnoldgicas de classificacao dos contribuintes
baseadas na analise de risco, que permitam a Administracao Tributaria direcionar sua
atuacao de acordo com o nivel de conformidade tributaria dos contribuintes.

Objetivos:

A classificacao fiscal se destina a distribuir em classes a base cadastral de contribuintes
conforme o nivel de adimpléncia para com as obrigacodes tributérias.

Resultados a serem alcancados:
- Classificacao dos contribuintes com critérios objetivos;

- Classificacao dos contribuintes de acordo com o nivel de cumprimento das obrigacdes
tributarias;

- Definir formas de abordagens diferenciadas de acdes fiscais de acordo com o nivel de
risco do contribuinte.

Atividades:
- Criar Grupo de Trabalho de Classificacao dos contribuintes;

- Desenvolver o modelo tedrico de segmentacao dos contribuintes;



- Definir o inventario de dados a serem coletados do banco de dados;
- Sanear e tratar as bases de dados, considerando regras de negdcio definidas;

- Realizar analise exploratéria dos dados e caracterizacao das variaveis mais relevantes
para a gestao de risco de conformidade;

- Desenvolver protétipos para verificacao de aderéncia dos resultados do modelo de
segmentacao dos contribuintes;

- Desenvolver ferramenta para a realizacao do célculo do modelo de segmentacao dos
contribuintes;

- Acompanhar e apoiar a execucao das atividades de segmentacao dos contribuintes
(Operacao Assistida) e mensurar continuamente os resultados obtidos;

Produtos ou servicos a serem entregues:
- Relatério do Modelo Teérico de segmentacao dos contribuintes desenvolvido;
- Ferramenta de calculo do modelo de segmentacao dos contribuintes;

- Protétipos para verificacao de aderéncia dos resultados do modelo de segmentacao
dos contribuintes;

- Ferramenta tecnoldgica de suporte ao modelo de segmentacao dos contribuintes;
- Modelo de classificacao de contribuintes implementado.
- Relatérios bimestrais da Operacao Assistida.

IV. Autorregularizacao

A autorregularizacao é a possibilidade do Fisco de orientar os contribuintes para que
corrijam voluntariamente eventuais inconsisténcias em suas obrigacdes.

Objetivos:

Proporcionar aos contribuintes a possibilidade de se regularizar e se tornar em
conformidade com as normas tributarias antes do inicio da acao fiscal, apds o recebimento
de informacdes sobre as inconsisténcias detectadas pelo fisco estadual.

Resultados a serem alcancados:
- Incrementar a arrecadacao tributaria;
- Reduzir a quantidade de autuacdes fiscais;
- Reduzir o volume de processos no contencioso tributario e na divida ativa;

- Concentrar a fiscalizacao repressiva nos contribuintes classificados como sonegadores
contumazes;

- Reduzir passivos tributarios do setor produtivo.



Atividades:

- Promover a disseminacdo do conhecimento acerca das melhores praticas relacionadas
a aplicacao de autorregularizacao utilizadas em outros entes subnacionais;

- Promover a disseminacdo do conhecimento acerca das melhores praticas relacionadas
a denuncia espontanea utilizadas em outras Administracdes Tributérias;

Estruturar o processo de aplicacao da autorregularizacao e seus impactos nos
processos internos da Administracao Tributaria;

- Implementacao de processos automatizados de identificacao de nao conformidades
através de malhas fiscais;

- Implementacao de processos automatizados de comunicacao aos contribuintes acerca
de inconsisténcias detectadas e determinacdo de prazo para autorregularizacao;

Implementacao de processos automatizados de comunicacao sobre as vantagens
econdmicas da regularizacao voluntdria e esclarecimento sobre as medidas
punitivas que poderao ser adotadas pelo fisco;

Desenvolver protétipos de procedimentos de atendimento de esclarecimento e
orientacao quanto as inconsisténcias detectadas;

Criacao de plano de comunicacao incentivando a regularizacao voluntaria e
informando quanto as formas de regularizacao e parcelamento, e advertindo quanto
as eventuais medidas punitivas a serem tomadas em relacao aos contribuintes ndo
aderentes;

Acompanhar e apoiar a execucao das atividades de autorregularizacao dos
contribuintes (Operacao Assistida) e mensurar continuamente os resultados obtidos.

Produtos ou servicos a serem entregues:
- Malhas fiscais desenvolvidas;
- Processos automatizados de comunicacao de inconformidades;

Processos automatizados de comunicacao acerca das vantagens da regularizacao
voluntaria e adverténcia quanto a eventuais medidas punitivas;

- Procedimentos de orientacdo relacionados as inconsisténcias detectadas;

Plataforma de consulta aos indicadores de conformidade e classificacao pelos
contribuintes e servidores.

- Plano de comunicacdo abordando as vantagens da regularizacdo voluntéria;
- Plataforma interativa de comunicacao;
- Relatérios bimestrais da Operacao Assistida.

V. Contrapartidas



Sao incentivos e contrapartidas disponibilizadas aos contribuintes cumpridores das normas
tributarias, como tratamento diferenciado, mais vantajoso e simplificado para aqueles que
apresentem perfis de baixo risco de conformidade na classificacao fiscal.

Objetivos:

A implantacao de beneficios para os contribuintes com perfis de baixo risco na classificacao
fiscal se destina a incentivar a conformidade tributaria.

Resultados a serem alcancados:

Implantacao de normas e procedimentos que estimulem a conformidade tributaria, em
observancia ao art. 4° da Lei n° 18.305/23, como por exemplo:

- Implantacao de canal diferenciado de atendimento e orientacao tributaria;

- Estabelecimento de procedimentos simplificados para processos tributarios, como por
exemplo, restituicao do ICMS e renovacdo de tratamentos tributdrios diferenciados;

- Implantacao de canal expresso na fiscalizagao de mercadorias em transito;

- Regulamentacao de prazo diferenciado para o pagamento do ICMS-ST de mercadoria
oriunda de outra UF;

- Possibilidade de utilizacao de créditos acumulados para liguidacao do ICMS relativo a
importacao de mercadoria oriunda do exterior;

Atividades:

- Promover a disseminacdo do conhecimento acerca das melhores praticas relacionadas
de concessao de contrapartidas utilizadas em outras Administracdes Tributarias;

- Realizar diagnéstico da situacao atual dos processos de negécio que tem interface
com a aplicacao das contrapartidas;

- Realizar estudos analiticos para a aplicacdo das contrapartidas;

- Realizar pesquisa interna de aderéncia das contrapartidas em relacao aos perfis de
risco dos contribuintes;

- Proposicao da carteira de contrapartidas priorizadas para regulamentacao;
- Estruturar o processo de aplicacao de contrapartidas priorizadas (no minimo duas);

Monitorar as atividades de fornecimento de contrapartidas aos contribuintes
(Operacao Assistida) e mensurar continuamente os resultados obtidos.

Produtos ou servicos a serem entregues:
- Realizar workshop sobre melhores praticas de concessao de contrapartidas;

Relatério relativo ao diagndstico dos processos de negécio com interface com
contrapartidas;



- Relatério propositivo das contrapartidas e medidas de incentivo a serem implantadas;
- Minutas de manuais sobre as contrapartidas para publico interno e externo;

- Dois processos de contrapartidas implantados, pelo menos, e medicao do resultado
sendo realizado;

- Relatérios bimestrais da Operacao Assistida.
VI. Gestao de Risco de Conformidade

Incorporar nos processos internos da Administracao Tributaria a classificacdao dos
contribuintes baseada na analise de risco.

Objetivos:

Incorporar gradativamente a gestao de risco de conformidade nos procedimentos
administrativos tributarios de modo a fortalecer o incentivo a conformidade e o
cumprimento voluntario das obrigacdes tributarias.

Resultados a serem alcancados:

Utilizacao da classificacao fiscal e gestao de risco nos procedimentos administrativos
tributarios, como na:

- Andlise quanto a concessao e renovacao de tratamentos tributarios diferenciados;

- Anadlise dos processos relativos ao cadastro, atendimento, fiscalizagdo (auditorias e
transito);

- Aprimoramento da seguranca juridica com estabelecimento de critérios objetivos para
a segmentacao dos contribuintes.

Atividades:
- Disseminacao das melhores praticas de gestao de risco de conformidade tributaria;

- Elaboracao de diagndstico dos processos de negécio com interface com a gestdo de
risco de conformidade tributaria;

- Acompanhar e apoiar a execucao das atividades de gestao de risco de conformidade
(Operacao Assistida) e mensurar continuamente os resultados obtidos.

Produtos ou servicos a serem entregues:
- Workshop sobre melhores praticas de gestao de risco de conformidade tributaria;

- Relatério relativo ao diagnéstico dos processos de negécio com interface com a gestdo
de risco de conformidade tributaria;

Relatdrio propositivo com as medidas gestao de risco de conformidade a serem
implantados;



Implantar pelo menos um processo mapeado usando a gestao de risco de
conformidade tributaria e mensurar o resultado;

- Relatérios bimestrais da Operacao Assistida.
VIl. Comunicacao

Promover a comunicacao efetiva a todos os interessados, como condicao essencial para o
éxito do programa, através da ampliacao da adesao a conformidade tributdria e ao
cumprimento voluntario das obrigacdes tributarias.

Objetivos:
Divulgar os objetivos, atividades e resultados do programa.
Resultados a serem alcancados:

- Ampliar a adesao a conformidade tributaria e ao cumprimento voluntario das
obrigacdes tributarias.

- Realizar a divulgacao do funcionamento do programa para SEFAZ PE
Atividades:

- Elaboracao de plano de comunicacao do programa;

- Elaboracao de protétipo de plataforma de comunicacao.

- Workshops para todas as Diretorias da Area Tributéria focando nos impactos trazidos
com o programa de conformidade nos processos e procedimentos associados;

- Acompanhar e apoiar a execucao das atividades de comunicacao (Operacao Assistida)
e mensurar continuamente os resultados obtidos.

Produtos ou servicos a serem entregues:
- Plano de comunicacao do programa;
- Relatério com o protétipo de plataforma de comunicacao;
- Relatérios bimestrais da Operacdo Assistida.

VIII. Participacao da Sociedade

Possibilitar a participacao, colaboracao e cocriacao da sociedade na construcao de
solucdes que simplifiquem as normas e procedimentos, aperfeicoe o atendimento e
orientacao aos contribuintes e promova a conformidade.

Objetivos:

Aprimorar o relacionamento entre o Fisco e o contribuinte através de acdes que estimulem
a participacao efetiva de contribuintes, entidades classistas e sociedade civil organizada na
construcao de solugdes, inclusive tecnoldgicas, que simplifiguem as obrigacdes tributarias.



Resultados a serem alcancados:
- Simplificacdo das normas e procedimentos relativos as obrigacdes tributarias;
- Aumento da transparéncia dos processos internos do fisco.
- Elevacao do nivel de confianca na Administracdo Tributéria.

Atividades:

- Criar metodologia de relacionamento entre Fisco, contribuintes, entidades de classes e
sociedade civil organizada;

- Acompanhar e apoiar a execucao das atividades de relacionamento (Operacao
Assistida) e mensurar continuamente os resultados obtidos.

Produtos ou servicos a serem entregues:

Relatdrio relativo a metodologia de relacionamento entre Fisco, contribuintes,
entidades de classes e sociedade civil organizada;

- Relatérios bimestrais da Operacao Assistida.

eil _. |Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Leite Serrano De Lima,
=l L'ﬂ em 06/02/2024, as 09:46, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no
eletronica art. 102, do Decreto n? 45.157, de 23 de outubro de 2017.
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ANEXO Il
CONSIDERACOES GERAIS

1. DA JUSTIFICATIVA

A Secretaria da Fazenda do Estado de Pernambuco - SEFAZ estd executando o Projeto de
Modernizacao da Gestao Fiscal do Estado de Pernambuco - PROFISCO Il - PE, financiado com
recursos oriundos do Banco Interamericano de Desenvolvimento - BID. O projeto tem como
objetivo contribuir para a sustentabilidade fiscal do Estado por meio da modernizacao da gestao
fazendaria; da melhoria da administracao tributaria e da melhoria da gestdao do gasto publico.

Para alcancar seu objetivo o PROFISCO Il tem atividades em trés componentes: Componente | -
Gestao fazendaria e transparéncia fiscal, que tem como objetivo melhorar os instrumentos de
gestao, modernizar a infraestrutura tecnoldgica e a relacao do fisco com os contribuintes.
Componente Il - Administragao tributaria e contencioso fiscal, que tem como objetivo aumentar
as receitas préprias e simplificar o cumprimento das obrigacdes tributarias. Componente lIl.
Administracao financeira e gasto publico que objetiva modernizar a administracdo financeira do
Estado por meio da implantacao de novo Sistema de Administracao Financeira, melhoria do
planejamento financeiro e implantacao de novos procedimentos de gestao de custos publicos.

Atualmente predomina no fisco pernambucano a fiscalizacao repressiva, que gera um grande
volume de litigios tributdrios e de inscricoes em divida ativa. A situacao almejada é aumentar o
nivel de cumprimento voluntario das obrigacdes tributarias. O objetivo do Programa de Estimulo
a Conformidade Tributaria é construir um relacionamento de confianca entre fisco e
contribuintes, especialmente em relacao aqueles que procuram agir dentro da legalidade e
cumprir suas obrigacdes tributarias.

Importante mencionar que a despeito da Sefaz ja possuir iniciativas de estimulo a
autorregularizacao e a conformidade tributaria[1], elas necessitam serem ampliadas,
aperfeicoadas e integradas em um programa estruturado, motivo por que se torna necessaria a
contratacao objeto deste TR, para implementar o Programa seguindo os balizamentos da Lei n®
18.305/2023, a fim de proporcionar a melhoria do ambiente de negécios e o incentivo a
conformidade tributaria.

Para se atingir o objetivo do programa, superar o chamado paradigma da repressao e avancar
na direcao do paradigma do servico, tornando a instituicao mais responsiva e facilitadora do
cumprimento da legislacao tributaria, implantando medidas com as seguintes diretrizes:

e Promover a autorregularizacao: proporcionar aos contribuintes a possibilidade de se
regularizar e se tornar em conformidade com as normas tributdarias antes do inicio;

e Melhorar a classificacao dos contribuintes de acordo com o nivel de risco:
Classificar e segmentar os contribuintes de acordo com o nivel de cumprimento das
obrigac0es tributdrias e definir estratégias diferenciadas de abordagem para cada



segmento estratificado;

e Reduzir o contencioso e divida ativa: reduzir as autuacdes fiscais a fim de diminuir os
litigios e os créditos tributéarios inscritos em divida ativa; concentrar a fiscalizacao
repressiva nos contribuintes considerados sonegadores contumazes;

e Melhorar o ambiente de negdcios e criar incentivos a conformidade: Simplificar a
tributacao e reduzir a exigéncia de obrigacdes acessérias; reduzir os custos de transacdo
eliminando as redundancias e aprimorando as solucdes tecnoldgicas digitais. Estabelecer
incentivos e contrapartidas aos contribuintes cumpridores das normas tributarias;

e Aprimorar o relacionamento com os contribuintes: aprimorar o atendimento e
orientacao aos contribuintes: simplificar os servicos, usar linguagem simples,
desburocratizar os processos tributarios;

e Aprimorar a relacao com a sociedade: Promover a confianca mutua e o
comprometimento reciproco para a construcao de solucdes; promover agdes que
estimulem a participacao efetiva dos contribuintes e sociedade civil na construcao
conjunta de solugdes; promover justica fiscal de acordo com critérios de conformidade
tributaria.

2. DO PRECO CONTRATADO

2.1. O preco mensal estimado é de R$ 416.666,67 (quatrocentos e dezesseis mil
seiscentos e sessenta e seis reais e sessenta e sete centavos), ja estando inclusos
todos o0s custos com salarios, encargos sociais, trabalhistas, fiscais e
previdenciarios, equipamentos, materiais e pecas, mao-de-obra, estadas, diarias,
transporte, seguros, despesas com administracao inclusive lucro, impostos, licencas
e taxas de qualquer natureza e outros tributos e despesas quaisquer que, direta ou
indiretamente, impliguem ou venham a implicar no fiel cumprimento deste
Instrumento.

2.2. Quando da apresentacao da proposta de precos a empresa devera apresentar a planilha de
custos com os encargos administrativos.

Codigo Especificacio Unid IV\I’:I::;I Valor Anual | Valor Total
e-Fisco P ¢ (R$) (R$)

(R$)

ERVICO DE CONSULTORIA NA
AREA DE INFORMATICA - PARA
PRESTACAO DE ASSESSORIA,
CONSULTORIA,
DESENVOLVIMENTO,
IMPLEMENTACAO, SUPORTE E
REPASSE DE CONHECIMENTO DE
SOLUCOES DE TECNOLOGIA DA
583239-0INFORMACAO PARA IMPLANTACAQ| UST |416.666,67(5.000.000,00{7.500.000,00
DO PROGRAMA DE
AUTORREGULARIZACAO
TRIBUTARIA EM CONFORMIDADE
COM ANEXO 8 DA LEI NO 18.305
DE 30/09/2023 QUE INTEGRA O
SUBPRODUTO
DECLARACAO/HOMOLOGACAO DO
ICMS ANTECIPADO




3. DO REAJUSTE

Os precos contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano, contado da data
de elaboracao do orcamento estimado, ocorrida em 07/03/2024.

O preco do CONTRATO sera reajustado em periodicidade anual contada a partir da
data de elaboracdo do orcamento estimado, utilizando-se, para tanto, o indice
Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA, fornecido pelo IBGE, que incidira
exclusivamente em relacao as obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade, nos termos da Lei Estadual n® 17.555/2021 e do Decreto n? 52.153, de
17 de janeiro de 2022.

Na hipdétese de eventuais atrasos imputados a CONTRATADA, nao incidird reajuste
sobre o saldo de servicos previstos no cronograma de execucao e nao executados
por culpa exclusiva da contratada.

A CONTRATADA devera pleitear o reajuste de precos mediante requerimento formal
durante a vigéncia do CONTRATO e, nos contratos de vigéncia plurianual, no prazo
de até 12 (doze) meses apds completado o periodo aquisitivo da anualidade, nos
termos do art. 59, |, da Lei n? 17.555, de 2021, sob pena de, nao o fazendo
tempestivamente, ocorrer a preclusao do seu direito ao reajustamento.

Os pedidos de reajustamento deverao ser analisados e respondidos pela
Administracao no prazo maximo de até 60 (sessenta) dias, contados a partir da
instrucao completa do requerimento pela CONTRATADA.

Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido analisado o pedido de
reajuste tempestivamente formulado, devera ser inserida cldusula no termo aditivo
de prorrogacao para resguardar o direito futuro ao reajustamento, sob pena de
preclusao.

O reajustamento serd formalizado mediante apostilamento, exceto se a sua
concessao coincidir com a prorrogacao contratual, quando poderd ser formalizado
por termo aditivo.

O direito ao reajustamento podera ser objeto de renlncia expressa, parcial ou
integral, bem como de negociacao entre as partes, com vistas a garantir a
vantajosidade da manutencao do ajuste para o interesse publico, nos termos do art.
69 da Lei Estadual n? 17.555, de 2021.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, a anualidade serd contada a partir da data
do fato gerador que deu ensejo ao Ultimo reajuste concedido ou objeto de renuncia.

Serd assegurado o restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro inicial do
CONTRATO em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em
decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculdveis, que
inviabilizem a execucao do CONTRATO tal como pactuado, respeitada, em qualquer
caso, a reparticao objetiva de risco estabelecida no CONTRATO.

O pedido de restabelecimento do equilibrio econ6mico-financeiro devera ser
formulado durante a vigéncia do CONTRATO e antes de eventual prorrogacao, sob
pena de preclusao.

Os pedidos de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro do CONTRATO
deverao ser analisados e respondidos pela Administracao no prazo maximo de até 90
(noventa) dias, contados a partir da instrucao completa do requerimento pela
CONTRATADA.

A extincdo do CONTRATO nao configura obice para o reconhecimento do direito ao
reajuste ou ao restabelecimento do equilibrio econdémico-financeiro CONTRATO,



desde que requeridos tempestivamente, hipéteses em que serdao concedidos a titulo
de indenizacao por meio de Termo de Quitacao.

4. DO REPASSE DE CONHECIMENTOS E TECNOLOGIAS

A CONTRATADA devera elaborar um Plano de Transferéncia de conhecimentos e tecnologias,
que devera conter documentos eventuais sobre os servicos prestados que, ndao sendo artefatos
previstos em metodologia, sejam adequados ao correto entendimento do servico executado,
bem como organizar seminario para apresentacao dos trabalhos realizados durante o periodo
de Contrato no Ultimo més de execucao do contrato.

5. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

E dever da CONTRATANTE exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas
pela CONTRATADA, em especial:

l. Prestar a CONTRATADA as informacdes e esclarecimentos que esta vier
a solicitar para o desenvolvimento dos trabalhos;

. Expedir ordem de servico para o inicio da execucao do CONTRATO, com
a antecedéncia prevista no Termo de Referéncia ou, em sua auséncia,
observando prazo razodvel para adocao das medidas iniciais a cargo da
CONTRATADA,;

II. Comunicar, por escrito, a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia
relacionada com a execucao do servico, inclusive vicios e incorrecoes,
para que sejam corrigidos, no todo ou em parte, as suas expensas;

V. Acompanhar e fiscalizar a execucao do CONTRATO, através de fiscal
especialmente designado para este fim;

V. Indicar, formalmente, o gestor do CONTRATO para acompanhamento da
execucao contratual, utilizando-se dos procedimentos de

acompanhamento da execucao dos servicos, conforme previsto no
Termo de Referéncia;

VI. Encaminhar a CONTRATADA os relatérios de acompanhamento da
execucao dos servicos, devidamente elaborados e assinados pelo fiscal
do CONTRATO, com os registros de eventuais falhas verificadas e das
medidas corretivas necessarias;

VII. Analisar e atestar as Faturas e Notas Fiscais emitidas e efetuar os
respectivos pagamentos nas condicdes e nos prazos estabelecidos.

VIIL. Liberar o pagamento da parcela incontroversa da execucao do objeto
contratado, quando houver controvérsia sobre a dimensao, qualidade e
quantidade do objeto executado.

IX. Aplicar as sancdes previstas na lei e no presente instrumento;

X. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo
administrativo para apuracao de descumprimento de clausulas
contratuais;

XI. Proferir, no prazo de 30 (trinta) dias a contar da data do protocolo do
requerimento, admitida a prorrogacao motivada desse prazo por igual
periodo, decisao explicita sobre todas as solicitacdes e reclamacoes



relacionadas a execucao do presente CONTRATO, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios
ou de nenhum interesse para a boa execucgao do ajuste.

XII. Responder a eventuais pedidos de reajustamento no prazo maximo de
60 (sessenta) dias e aos pedidos de restabelecimento do equilibrio
econdmico-financeiro no prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados a
partir da instrucao completa do requerimento.

XIII. Cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a
todos os dados pessoais a que tenha acesso em razao do certame ou do
contrato administrativo, independentemente de declaracao ou de
aceitacao expressa.

XIV. Comunicar a CONTRATADA qualquer alteracao posterior do projeto feita
pela CONTRATANTE, na situacao descrita no art. 93, §3°, da Lei n®
14.133, de 2021.

6. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

Deve a CONTRATADA cumprir todas as obrigacdes estipuladas no Termo de
Referéncia e respectivos anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e
as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto, em especial:

I. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, na quantidade,
gualidade e tecnologia demandadas, de acordo com as especificacoes
indicadas no Termo de Referéncia;

[I.  Cumprir o cronograma de execucgao previsto no Termo de Referéncia;

[ll. Reparar, corrigir, complementar ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, conforme o caso, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis contado da
respectiva notificacao, ou no prazo fixado pelo fiscal do CONTRATO, os servicos
nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da
execucao ou dos materiais empregados;

IV. Submeter, por escrito, para andlise e aprovacao prévia da CONTRATANTE,
guaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do
TR, do memorial descritivo ou instrumento congénere;

V. Designar preposto que tenha poder para resolucdao de possiveis ocorréncias
durante a execucdo contratual, o qual devera disponibilizar endereco de e-mail
valido e nimero de telefone mével que permita contato imediato com o fiscal
do CONTRATO de forma permanente;

VI. Substituir o preposto designado se houver recusa motivada da CONTRATANTE
guanto a anterior indicacao;

VII. Atender as determinacdes regulares do fiscal do CONTRATO ou autoridade
superior, prestando todos o0s esclarecimentos solicitados e atendendo
prontamente as solicitacdes e reclamacodes formuladas;

VIIl. Relatar ao fiscal do CONTRATO, por escrito, toda e qualquer ocorréncia anormal
afeta a prestacao dos servicos;
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Comunicar a CONTRATANTE, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Cuteis,
gualquer alteracao no Contrato Social ou no endereco comercial,

Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo
o que for necessario a execucao do objeto, durante a vigéncia do CONTRATO;

Comprovar, conforme o caso, no inicio da execucdao contratual e sempre que
solicitado pelo fiscal, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, durante
toda a vigéncia do CONTRATO, com a indicacdo dos empregados que
preencheram as referidas vagas;

Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento do objeto deste
CONTRATO, com habilitacao e conhecimento adequados;

Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos,
exceto na condicao de aprendiz para 0s maiores de quatorze anos, nem
permitir a utilizacao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

Nao contratar, durante a vigéncia do CONTRATO, cOnjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de
dirigente da CONTRATANTE ou de agente publico que tenha desempenhado
funcao na licitacao ou que atue na fiscalizacao ou gestao do CONTRATO, nos
termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n2 14.133, de 2021;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucao do objeto, de
acordo com o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n? 8.078, de 1990), bem
como por todo e qualquer dano causado a Administracao ou terceiros, nao
reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacao ou o acompanhamento da
execucao contratual pela CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar
dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente
aos danos sofridos;

Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais resultantes da execucao do objeto, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade a CONTRATANTE e nao podera onerar o objeto do
CONTRATO, sendo que eventual pessoal alocado ao CONTRATO nao tera
gualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia da execucao
do CONTRATO e cumprir a Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD),
quanto a todos os dados pessoais a que tenha acesso em razao do certame ou
do contrato administrativo, independentemente de declaracao ou de aceitacao
expressa;

Manter, durante o prazo de vigéncia do CONTRATO, todas as condicbes de
habilitacao exigidas na licitacao, inclusive sua inscricao no CADFOR-PE;

Realizar, conforme previsto no Termo de Referéncia, a transicao contratual
com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem
perda de informacdes, podendo exigir, inclusive, a capacitacao dos técnicos da
CONTRATANTE;

Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do CONTRATO,
ressalvadas as hipoteses de subcontratacdao autorizada no Termo de



XXI.

Referéncia e no CONTRATO:

Apresentar, suplementar ou estender a garantia de execucao contratual, se
exigivel, no prazo assinalado no CONTRATO.

7. DA PROTECAO DE DADOS

Sao obrigacdes da CONTRATADA, na qualidade de OPERADORA:

VI.

VII.

VIII.

Realizar o tratamento dos dados pessoais em estrita conformidade as
instrucdes repassadas pela CONTROLADORA/CONTRATANTE;

Adotar medidas técnicas e administrativas de seguranca aptas a proteger os
dados pessoais de acessos nao autorizados e de situacdes acidentais ou ilicitas
de destruicao, perda, alteracao, comunicacao ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito, seqgundo os padrdes técnicos minimos exigidos pela
CONTROLADORA/CONTRATANTE;

Utilizar recursos de seguranca da informacao e de tecnologia da informacao de
qualidade, eficiéncia e eficacia reconhecidas e em versées comprovadamente
seguras e atualizadas, de forma a reduzir o nivel de risco ao qual o objeto do
CONTRATO ou a CONTRATANTE esta exposta;

Manter os registros de tratamento de dados pessoais que realizar, assim como
aqueles compartilhados, com condicdes de rastreabilidade e de prova
eletrbnica a qualquer tempo;

Facultar acesso a dados pessoais somente para o pessoal autorizado que tenha
estrita necessidade e que tenha assumido compromisso formal de preservar a
confidencialidade e seguranca de tais dados, ou ao préprio Titular dos dados,
devendo tal compromisso estar disponivel em cardter permanente para
exibicdo a CONTROLADORA/CONTRATANTE, mediante solicitacao;

Permitir a realizacao de auditorias da CONTROLADORA/CONTRATANTE e
disponibilizar toda a informacao necessdaria para demonstrar o cumprimento
das obrigacdes relacionadas a sistematica de protecdo de dados;

Informar e obter a anuéncia prévia da CONTROLADORA/CONTRATANTE sobre a
utilizacao de servicos de terceiros para sustentar ou viabilizar o funcionamento
da Solucao de Tecnologia da Informacao e Comunicacao - TIC para o
desenvolvimento das atividades objeto do CONTRATO;

Apresentar a CONTROLADORA/CONTRATANTE, sempre que solicitado, toda e
qualquer informacao e documentacao que comprovem a implementacao dos
requisitos de seguranca especificados na contratacao, de forma a assegurar a
auditabilidade do objeto contratado, bem como os demais dispositivos legais
aplicaveis;

Auxiliar, em toda providéncia que estiver ao seu alcance, no atendimento pela
CONTROLADORA/CONTRATANTE e de obrigacdes perante Titulares de dados
pessoais, autoridades competentes ou quaisquer outros legitimos interessados;

Comunicar formalmente e de imediato a CONTROLADORA/CONTRATANTE a
ocorréncia de qualquer risco, ameaca ou incidente de seguranca que possa
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acarretar comprometimento ou dano potencial ou efetivo a Titular de dados
pessoais, evitando atrasos por conta de verificacdes ou inspecoes;

Promover a revogacao de todos os privilégios de acesso aos sistemas,
informacdes e recursos da CONTROLADORA/CONTRATANTE, em caso de
desligamento de funciondrio das atividades inerentes a execucao do
CONTRATO;

Obter, quando necessario, o consentimento dos titulares dos dados sob
tratamento, nos termos do art. 8° da Lei n2 13. 709/2018;

Abster-se da utilizacao dos dados pessoais tratados para finalidade diversa da
execucao dos servicos objeto do CONTRATO;

Adotar planos de resposta a incidentes de seguranca eventualmente ocorridos
durante o tratamento dos dados coletados para a execucao das finalidades do
CONTRATO, bem como dispor de mecanismos que possibilitem a sua
remediacao, de modo a evitar ou minimizar eventuais danos aos titulares dos
dados;

Responsabilizar-se por prejuizos causados a CONTROLADORA/CONTRATANTE
em razao de coleta e tratamento inadequados dos dados pessoais
compartilhados para as finalidades pretendidas no CONTRATO;

Responsabilizar-se pelos danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos
gue venham a ser causados em razao do descumprimento de suas obrigacdes
legais no processo de tratamento dos dados compartilhados pela
CONTROLADORA/CONTRATANTE;

Definir e executar procedimento de descarte seguro dos dados pessoais, que
estejam em sua posse, ao encerrar a execucao do CONTRATO ou apds a
satisfacao da finalidade pretendida;

Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD;

Exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia;

Manter bancos de dados formados a partir do CONTRATO administrativo em
formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizacao desses dados pela
Administracao nas hip6teses previstas na LGPD, e em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastredvel de tratamentos realizados, com
cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacao, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

PARAGRAFO PRIMEIRO: S&o obrigacdes da CONTRATANTE, na qualidade de
CONTROLADORA:

Fornecer, observadas as diretrizes de sua Politica Local de Protecao de Dados
Pessoais e Politica de Privacidade, as instrucdes e condicdes necessarias ao
tratamento dos dados pela OPERADORA/CONTRATADA;

Adotar medidas de seguranca, técnicas e administrativas aptas a proteger os
dados pessoais de acessos nao autorizados e de situacdes acidentais ou ilicitas



VI.

VII.

VIII.

de destruicao, perda, alteracao, comunicacao ou qualquer forma de tratamento
inadequado ou ilicito;

Adotar mecanismos transparentes, de facil compreensdo e acesso, que
permitam a ciéncia inequivoca dos titulares dos dados a respeito de sua
Politica de Privacidade, que deve conter, minimamente, as medidas acima
indicadas;

Compartilhar com a OPERADORA/CONTRATADA as informacbes pessoais
fornecidas pelos usudrios dos servicos publicos por ela prestados, estritamente
necessarias a execucao do objeto contrato e nos exatos termos definidos em
sua Politica de Privacidade, apds a aceitacao dos termos de uso pelo usuério ou
seu representante legal, quando for o caso;

Definir quais serao os dados pessoais tratados, bem como as finalidades e as
formas de tratamento para cada dado coletado;

Comunicar a autoridade nacional de protecao de dados e ao titular dos dados a
ocorréncia de incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano
relevante aos titulares, apds o recebimento da comunicacao formal feita pela
OPERADORA/CONTRATADA;

Providenciar a eliminacao segura dos dados obtidos para a prestacao do
servico e compartilhados com a OPERADORA/CONTRATADA, apdés o término do
tratamento, exceto quando necessarios ao atendimento das finalidades
previstas no art. 16 da Lei Federal n? 13. 709/2018, quando estara autorizada a
sua conservacao;

Responsabilizar-se pelos danos patrimoniais, morais, individuais ou coletivos
gue venham a ser causados em razao do descumprimento de suas obrigacdes
legais e das medidas de seguranca estabelecidas em sua Politica de
Privacidade, no processo de compartilhamento dos dados, a menos que reste
comprovado que o dano é decorrente de culpa exclusiva do titular dos dados
ou de terceiro.

8. PROCEDIMENTOS DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO DO CONTRATO

A execucdo do CONTRATO devera ser fiscalizada pela CONTRATANTE, sem que
essa competéncia exclua ou reduza a integral responsabilidade da
CONTRATADA, mesmo perante terceiros, por quaisquer irregularidades
constatadas na execucao do objeto contratado.

A CONTRATANTE designa Thales Siqueira de Oliveira, matricula n® 363.325-
0, Gerente de informacdes de Negdcio e Ana Paula Leite Serrano de Lima,
matricula n? 178051-4, Gerente Geral da Diretoria de Fiscalizacao e
Atendimento, como servidores responsaveis pela fiscalizacdo do CONTRATO.

O fiscal devera ter pleno conhecimento do CONTRATO e das demais condicoes
constantes do Termo de Referéncia e seus anexos, tendo, entre outras, as
seguintes atribuicodes:

Fiscalizar a regularidade e adequacao dos servicos prestados, de acordo com
as especificacbes previstas no Termo de Referéncia, e elaborar relatérios de
acompanhamento, com o0s registros de eventuais falhas verificadas e das
medidas corretivas necessarias;



Disponibilizar toda a infraestrutura necessaria para execucao dos servicos na
forma e nos prazos definidos no CONTRATO e demais anexos do Edital;

Reunir-se com o preposto da CONTRATADA, visando a estabelecer as
estratégias da execucao do objeto, bem como tracar metas de controle,
fiscalizacao e acompanhamento do CONTRATO;

Exigir da CONTRATADA o fiel cumprimento de todas as condicdes contratuais
assumidas, na forma prevista no CONTRATO;

Comunicar ao gestor do CONTRATO a necessidade de alteracdes do
guantitativo do objeto ou modificacao da forma de sua execucao, em razao de
fato superveniente;

Recusar servico prestado de forma irregular, nao aceitando execucao diversa
daquela gue se encontra especificada no Termo de Referéncia e demais
anexos, salvo quando for prestado com qualidade superior e devidamente
aceito pela autoridade competente;

Solicitar a CONTRATADA justificativa para eventuais servicos nao realizados ou
realizados inadequadamente, podendo assinalar prazo para correcdes de
eventuais falhas verificadas, conforme avaliacao da execucao dos servicos;

Atestar as Notas Fiscais/Faturas mensais apresentadas pela CONTRATADA,
encaminhando-as ao gestor do CONTRATO para pagamento;

Verificar a manutencao das condicdes de habilitacao da CONTRATADA,
acompanhar o empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizacao de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

Comunicar por escrito ao gestor do CONTRATO as faltas cometidas pela
CONTRATADA que sejam passiveis de aplicacao de penalidade.

A CONTRATANTE designa Renata Elaine Mesel Kaufman, matricula n@
278.627-3, Gerente de Governanca e Estratégia de TI, como servidor
responsavel pela gestao do CONTRATO, que, entre outras, terd seguintes
atribuicoes:

Acompanhar e observar o cumprimento das clausulas contratuais;

Analisar relatérios e documentos enviados pelos fiscais do CONTRATO;

Consolidar as avaliacdes recebidas e encaminhar as consolidacbées e os
relatérios a CONTRATADA,;

Solicitar abertura de processo administrativo visando a aplicacao da penalidade
cabivel, garantindo a defesa prévia a CONTRATADA;

Propor aplicacao de sancbes administrativas pelo descumprimento das
cldusulas contratuais apontadas pelos fiscais dos contratos;

Providenciar o pagamento das notas fiscais/faturas emitidas pela
CONTRATADA, e atestadas pelo fiscal do CONTRATO, mediante a observancia
das exigéncias contratuais e legais;

Apurar o percentual de desconto ou glosas da fatura correspondente, em
virtude de servicos total ou parcialmente ndao executados no periodo de
faturamento considerado, por motivos imputaveis a CONTRATADA,;



VI.

Manter controle atualizado dos pagamentos efetuados.

A ciéncia da designacao deverd ser assinada pelos servidores indicados para
atuar como fiscal e gestor do CONTRATO, conforme termo em anexo.

A substituicao do fiscal e do gestor designados, por razdes de conveniéncia ou
interesse publico, serd realizada mediante simples apostilamento ao presente
CONTRATO, devendo o substituto assinar novo termo de ciéncia."

9. DAS PENALIDADES

Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, a
CONTRATADA que:

der causa a inexecucao parcial do CONTRATO, deixando de cumprir as
obrigacdes assumidas no presente instrumento;

der causa a inexecucao parcial do CONTRATO que cause grave dano a
Administracao ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo;

der causa a inexecucao total do CONTRATO;
ensejar o retardamento da execucao contratual sem motivo justificado;

apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao
do CONTRATO;

praticar ato fraudulento na execucao do CONTRATO;
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n? 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Sera aplicavel a sancdao de adverténcia quando a CONTRATADA descumprir
deveres instrumentais ou der causa a inexecucdo parcial do CONTRATO que
nao acarrete dano a Administracdao e que nao justifigue a imposicao de
penalidade mais grave, em especial pelo descumprimento das obrigacdes
previstas nos itens V a X do Item referente as OBRIGACOES DA CONTRATADA).

Serd aplicada multa moratéria em razdo do atraso no cumprimento das
obrigacdes previstas no CONTRATO, em especial as elencadas nos incisos Il e Il
do ltem referente as OBRIGACOES DA CONTRATADA, no percentual de até 0,5%
(cinco décimos por cento) ao dia, a ser calculada sobre o valor da parcela
inadimplida, a partir do dia subsequente ao prazo estipulado para
adimplemento da obrigacao, independentemente de notificacao do contratado
para constituicao em mora.

Apdés o 30° (trigésimo)1l9 dia de atraso injustificado, configura-se o
descumprimento total da obrigacdo e a multa moratéria se converterd em
multa compensatdria, a ser calculada no percentual de 15% (quinze por cento)
a 30% (trinta por cento) sobre o valor da parcela inadimplida, podendo dar
ensejo a extincdo do contrato e aplicacao da penalidade de impedimento, se
configurado grave dano a Administracao.

A penalidade de multa compensatéria serd aplicada nos casos de
descumprimento das obrigacdes contratuais pela CONTRATADA, sempre que
deles decorrer inexecucao parcial do CONTRATO que cause grave dano a
Administracao, ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse
coletivo, bem como retardamento injustificado a execucao ou entrega do objeto
contratado, nos termos das alineas "b" e "d", respectivamente, do inciso |, de
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acordo com as seguintes regras:

1 % (um por cento) a 5% ( cinco por cento) sobre do valor anual ou total do
CONTRATO, observado o valor minimo de R$ 10.000,00 (dez mil reais) e o
maximo de R$ 100.000,00 (cem mil reais), a ser aplicada a quem sofreu a
penalidade de adverténcia e reincidiu pelo(s) mesmo(s) motivo(s);

10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento), sobre o valor da garantia, no caso
de descumprimento da obrigacdo prevista no inciso XXII do Item referente as
OBRIGACOES DA CONTRATADA.

5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento), calculada sobre o valor da
parcela/etapa inadimplida ou do CONTRATO ou sobre o valor mensal do
CONTRATO, a ser aplicada quando a CONTRATADA descumprir a obrigacao
prevista no inciso | do Item referente as OBRIGACOES DA CONTRATADA, se a
situacao nao se enquadrar em obrigacao contratual especifica;

1 % (um por cento) a 5% (cinco por cento), calculada sobre o valor da
parcela/etapa ou do CONTRATO ou sobre o valor mensal do CONTRA TO, a ser
aplicada quando a CONTRATADA descumprir as obrigacdes previstas nos
incisos IV, Xl e XVII do Item referente as OBRIGACOES DA CONTRATADA;

10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento), calculada sobre o valor da
parcela/etapa ou do CONTRATO ou sobre o valor mensal do CONTRA TO, a ser
aplicada quando a CONTRATADA descumprir as obrigacdes previstas nos
incisos XIX e XX do Item referente as OBRIGACOES DA CONTRATADA;

0,5% (cinco décimos por cento) a 2% (dois por cento), calculada sobre o valor
do CONTRATO, a ser aplicada quando a CONTRATADA descumprir a obrigacao
prevista no inciso XVIIl do Item referente as OBRIGACOES DA CONTRATADA e
nao sanar a pendéncia no prazo estipulado;

5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento), calculada sobre o valor da
parcela/etapa ou do CONTRATO ou sobre o valor mensal do CONTRATO, quando
a CONTRATADA deixar de cumprir a obrigacao prevista no inciso XV do Item
referente as OBRIGACOES DA CONTRATADA,;

5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento), calculada sobre o valor da parcela
transferida, a ser aplicada quando a CONTRATADA descumprir a obrigagao
prevista no inciso XXI do Item referente as OBRIGACOES DA CONTRATADA,;

As sancbes de multa previstas no inciso V poderao ser aplicadas
cumulativamente com a penalidade de impedimento de licitar e contratar com
a Administracao Direta e Indireta do Estado de Pernambuco, pelo prazo de 06
(seis) a 18 (dezoito) meses.

Na hipétese de 1nexecucao total do CONTRATO, prevista na alinea "c" do inciso
|, sera aplicavel a sancao de impedimento de licitar e contratar com a
Administracao Direta e Indireta do Estado de Pernambuco pelo prazo 18
(dezoito) a 36 (trinta e seis) meses, além de multa compensatéria no
percentual de 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento) sobre o valor do
contrato.

Quando do cometimento das infracdes previstas nas alineas "e", "f', "g" e "h" do
inciso |, ou quando praticadas as infracdes descritas nas alineas "b", "c" e "d"
gue justifiquem a imposicao de penalidade mais grave, sera aplicavel a sancao



Xl.

XIl.

Xl

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

XVIII.

de declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracao
Publica, pelo periodo de 03 (trés) a 06 (seis) anos, além da multa
compensatéria de 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) sobre o valor
do contrato.

A aplicacao das sancdes previstas neste CONTRATO ndo exclui, em hipdtese
alguma, a obrigacado de reparacao integral do dano causado a CONTRATANTE.

Todas as sancles previstas neste CONTRATO poderao ser aplicadas
cumulativamente com a multa.

O valor da multa aplicada e das indenizacdes cabiveis sera objeto de
compensacao com os pagamentos eventualmente devidos pelo CONTRATANTE
a CONTRATADA, decorrentes do mesmo CONTRATO ou de outros contratos
administrativos que a CONTRATADA possua com a CONTRATANTE.

Se o valor da multa for superior ao dos pagamentos devidos pelo
CONTRATANTE, a diferenca serd descontada da garantia contratual prestada,
se houver, ou serd cobrada administrativamente na forma prevista na Lei
Estadual n2 13.178, de 2006.

Nao havendo o pagamento integral da multa em sede administrativa, o
processo sera encaminhado a Procuradoria Geral do Estado para inscricao em
Divida Ativa e cobranca.

A aplicacao das sancoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure
o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o
procedimento previsto no Decreto Estadual.

Na fixacao das penalidades, dentro das faixas de multa estabelecidas neste
Edital, bem como dos prazos previstos para as demais sancdoes deverao ser
observadas: a) a natureza e a gravidade da infracao cometida; b) as
peculiaridades do caso concreto; c) as circunstancias agravantes ou
atenuantes; d) os danos que o cometimento da infracao ocasionar ao
CONTRATANTE, ao funcionamento dos servicos publicos, aos seus usuarios ou
ao interesse coletivo; e) a vantagem auferida em virtude da infracao; f) a
implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
normas e orientacdes dos 6rgaos de controle interno.

Em caso de pratica da mesma infragcao ocorrida no prazo igual ou inferior a 12
(dozes) meses, contados da data de publicacao da decisao definitiva da
condenacao anterior, as faixas de multa e os prazos previstos no CONTRATO
poderdao ser majorados em até 50% (cinquenta por cento), observados os
limites maximos previstos em lei.

Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou
em outras leis de licitacbes e contratos da Administracao PuUblica que também
sejam tipificados como atos lesivos na Lei Federal n? 12.846, de 2013, serao
apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e a autoridade competente definidos na Lei Estadual n? 16.309,
de 2018.

A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre
gque utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a
pratica dos atos ilicitos previstos no CONTRATO ou para provocar confusao
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancbes aplicadas a pessoa
juridica serao estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com
relacao de coligacao ou controle, de fato ou de direito, com a CONTRATADA,
observados, em todos os casos, o0 contraditério, a ampla defesa e a



obrigatoriedade de analise juridica prévia.

XIX. A CONTRATANTE devera comunicar as sancdes aplicadas a Secretaria de
Administracao, para fins de inclusao da CONTRATADA nos sistemas E-fisco e
PEIntegrado, no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e
no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do
Poder Executivo Federal, observado o prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data da decisao definitiva de aplicacao da sancao.

10. DA GARANTIA DE EXECUCAO CONTRATUAL

10.1. O CONTRATADO prestara, em até 30 dias da assinatura do contrato, em favor da
CONTRATANTE, garantia de execucao contratual, no percentual de 5% (cinco) do valor
global do contrato.

10.2. PARAGRAFO PRIMEIRO: A Garantia de Execucdo do Contrato deverd ser apresentada na
forma de: “uma Garantia Bancaria” ou Fianca (tipo “Performance Bond”) e devera estar
expressa em R$ (moeda corrente do Brasil).

10.3. PARAGRAFO SEGUNDO: A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia
acarretara a aplicacdo das sancdes administrativas previstas no Termo de Referéncia e
podera ensejar a rescisao contratual.

10.4. PARAGRAFO TERCEIRO: A garantia deverd ser complementada, nos casos de acréscimos
que impliquem aumento no valor do contrato ou de reajustes de precos.

11. PRAZO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

A licitante vencedora sera convocada pela SEFAZ, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados
da convocacao, para assinatura do instrumento contratual.

12. CRITERIOS DE RECEBIMENTO E ACEITAGCAO DO SERVICO

I. Ao final de cada periodo de faturamento, a CONTRATADA encaminhara
relatério com a descricao dos servicos realizados e os respectivos valores da
parcela a ser paga, para efeito de medicao pelo fiscal do CONTRATO.

II. Os produtos/servicos serao recebidos provisoriamente pelo fiscal do CONTRATO
no prazo de até 5 (cinco) dias, mediante termo detalhado que ateste o
cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo e a
comprovacao da prestacao dos servicos.

[lI. O termo detalhado do recebimento provisério, com a analise das ocorréncias
registradas na execucao do CONTRATO serao encaminhados ao gestor para
fins de apuracao dos descontos e glosas cabiveis na fatura correspondente, em
virtude de servicos total ou parcialmente nao executados ou, se for o caso, da
pontuacao obtida na avaliacao da qualidade dos servicos em consonancia com
os indicadores previstos no Instrumento de Medicao de Resultado (IMR),
conforme indicadores constantes no item 6.5. do Termo de Referéncia.

IV. O fiscal indicara a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a
irregularidade verificada, caso se constate que a CONTRATADA: a) nao
produziu os resultados acordados; b) deixou de executar, ou nao executou com



VI.

VII.

VIII.

Xl.

XIl.

Xl

XIV.

XV.

a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou c) deixou de utilizar
materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou utilizou
tais recursos com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

A CONTRATADA fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorrecbes resultantes da execucao ou
materiais empregados.

O recebimento provisério também ficard sujeito, quando cabivel, a conclusao
de todos os testes de campo exigidos por normas técnicas oficiais, as expensas
da CONTRATADA, e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, sem
prejuizo da aplicacao das penalidades.

Até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias técnicas, o fiscal nao
deverd emitir o termo de Recebimento Provisério.

Os produtos/servicos serao recebidos definitivamente no prazo de até 10 (dez)
dias, contados do recebimento provisoério, por servidor ou comissao designada
pela autoridade competente.

O recebimento definitivo ocorrerda mediante termo detalhado que comprove o
atendimento das exigéncias contratuais, apds a analise dos relatérios e de toda
documentacao apresentada pela fiscalizacao, com a verificacao da qualidade e
quantidade do servico prestado.

Os prazos de recebimento nao correrao enquanto pendente a solucao, pela
CONTRATADA, de inconsisténcias verificadas na execucao do objeto.

Sanadas as pendéncias e aplicadas eventuais glosas, a CONTRATANTE
comunicara a CONTRATADA o valor aprovado pela fiscalizacao e gestao,
autorizando a emissao da Nota Fiscal ou Fatura correspondente.

No caso de controvérsia sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao,
gualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n®
14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal no
gue pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de
liquidacao e pagamento.

O recebimento provisério ou definitivo nao excluird a responsabilidade civil
pela solidez e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético
profissional pela perfeita execucao do CONTRATO.

A realizacao das glosas indicadas nao prejudica a aplicacao de sancoes a
CONTRATADA em virtude da inexecucao dos servicos, quando for o caso.

13. DO PAGAMENTO

O valor dos pagamentos sera obtido mediante a aplicacao dos precos unitarios
contratados as correspondentes quantidades de servicos efetivamente
executados, aplicando-se eventual desconto ou glosa, conforme indicadores
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VII.

VIIL.

avaliados, constantes no item 6.5 do Termo de Referéncia.

O pagamento sera feito diretamente pela CONTRATANTE, no prazo de até 30
(trinta) dias, por meio de ordem bancaria para crédito em conta corrente da
CONTRATADA, a vista de termo de recebimento definitivo dos servicos
acompanhado dos documentos de comprovacao da regularidade fiscal e
trabalhista e da apresentacao e atesto da Nota Fiscal ou documento de
cobranca equivalente, na forma prevista nos paragrafos seguintes.

A CONTRATADA devera emitir as notas fiscais em observancia as regras de
retencao de imposto de renda estabelecidas na Instrucao Normativa RFB n?
1.234/2012, e alteracOes posteriores, de acordo com as aliquotas constantes do
Anexo | da referida norma, ou em observancia a norma que venha a substitui-
la, sob pena de devolucao do documento para as correcdes cabiveis ou de
retencao no valor total do documento fiscal, caso nao realizadas as correcoes,
nos termos do art. 4° do Decreto n? 55.069, de 25 de julho de 2023.

Quando nao for possivel verificar diretamente no CADFOR-PE, a regularidade
fiscal e trabalhista da CONTRATADA serd comprovada mediante a apresentacao
das sequintes certidoes: a) Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos
Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unidao (CND); b) Certidoes que
comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual ou Distrital do
domicilio ou sede da CONTRATADA,; c) Certidao de Regularidade do FGTS (CRF);
e d) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

Caso nao seja(m) apresentado(s) quaisquer dos documentos de regularidade
ou os documentos encaminhados contenham pendéncias, a CONTRATADA tera
10 ( dez) dias para sanar a auséncia identificada, prazo em que o pagamento
correspondente ao més em referéncia ficara suspenso.

Caso nao seja sanada a pendéncia no prazo estipulado, estara configurada a
nao manutencao das condicdes de habilitacao pela CONTRATADA, devendo a
CONTRATANTE instaurar processo administrativo para extincao do CONTRATO e
comunicar aos oOrgaos de fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia da CONTRATADA, sem prejuizo da retomada dos pagamentos
pelos servicos efetivamente executados.

Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que
impeca a liquidacao da despesa, esta ficara sobrestada até que a CONTRATADA
providencie as medidas saneadoras.

Quando do pagamento, devera ser efetuada a retencao do imposto sobre a
renda, nos termos previstos na Instrucao Normativa RFB n2 1.234/2012, e
alteracdes posteriores, ou em norma que venha a substitui-la, além de outras
retencoes previstas na legislacao tributaria aplicavel.

A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos
impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentacao de comprovacao, por meio de
documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto
na referida Lei Complementar.

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, verificados por culpa Unica e
exclusiva da CONTRATANTE, fica convencionado que a taxa de atualizacao
financeira sera calculada mediante a aplicacao da seqguinte formula: EM =1 x N
x VP

Onde:




SIGLA ~
SIGNIFICADO|PESCRICAQ

EM Encargos Moratérias
NUmero de dias entre a data prevista para o

N pagamento e a do efetivo pagamento.
VP Valor da parcela a se paga.
TX IPCA

indice de atualizac3o financeira, assim
| apurado:

| = (00 /000) /000

Xl. A atualizacdo financeira prevista nesta clausula serd incluida na Nota
Fiscal/Fatura do més seguinte ao da ocorréncia.

sel g

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Leite Serrano De Lima,
em 13/05/2024, as 11:13, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no
art. 109, do Decreto n? 45.157, de 23 de outubro de 2017.

Documento assinado eletronicamente por Renata Elaine Mesel Kaufman, em
13/05/2024, as 11:39, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no art.
109, do Decreto n?2 45.157, de 23 de outubro de 2017.

il
Sel o
assinatura

eletrbnica

sel g

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Thales Siqueira de Oliveira, em
13/05/2024, as 12:16, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no art.
109, do Decreto n? 45.157, de 23 de outubro de 2017.



http://legis.alepe.pe.gov.br/arquivoTexto.aspx?tiponorma=6&numero=45157&complemento=0&ano=2017&tipo=
http://legis.alepe.pe.gov.br/arquivoTexto.aspx?tiponorma=6&numero=45157&complemento=0&ano=2017&tipo=
http://legis.alepe.pe.gov.br/arquivoTexto.aspx?tiponorma=6&numero=45157&complemento=0&ano=2017&tipo=
http://sei.pe.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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ANEXO 111

CATALOGO DE SERVICOS

Estao detalhados a seguir os servicos necessarios para realizar as entregas previstas

no ANEXO | - Detalhamento das Etapas do Programa. Os esforcos de implementacao e
execucao serao estimados com base na métrica de Unidade de Servicos Técnicos por
més.

Cada um dos Servicos compreendidos nesse ANEXO tem como Unidade de Medida
uma SPRINT Mensal com o objetivo de definir o que pode ser entregue no periodo,
podendo ser requisitado considerando uma Ponderacdo, baseada na Gestdo Agil com
SCRUM, que ajuda equipes a planejar, estruturar e gerenciar as entregas em periodos
curtos e fixos, para concluir uma quantidade definida de trabalho. Através da Gestao
Agil é possivel identificar a complexidade da entrega e consequentemente a
ponderacao que devera ser utilizada na execucao do Servico, dividindo o produto em
tarefas menores e mais gerenciaveis.

Definicao dos Servicos

e Servico: escopo e objeto da prestacao.

e Atividades: listagem de aclOes e etapas a serem realizadas para atendimento do
escopo/objeto da prestacao.

e Entregas: produtos formais que serao submetidos a avaliacao e homologacao por
parte da SEFAZ.

e Perfil: recursos da CONTRATANTE que devem desempenhar as atividades e
executar as entregas formais elencadas juntamente com os papéis definidos na
secao 5.3.

e UST: unidade de servico técnico.

e Unidade de prestacao: intervalo temporal de prestacao, discriminando se o
servico é ou nao recorrente.

e Ponderacao: multiplicador a ser aplicado na quantidade de USTs, para mais ou
para menos, a ser definida no momento de abertura da Ordem de Servico, apds
enguadramento do problema técnico e de negdcio, considerando-se que a UST
definida em cada servico corresponde a ponderacao igual a 1, podendo variar de
0,25 a 3,0 em intervalos de 0,25 ou 0,50 conforme descrito na Tabela 1.

Tabela 1 - Critério de complexidade:

e Melhorias (x0,25): duracao de 1 semana

Baixissima Complexidade (x0,5): duracao de 2 semanas
Baixa Complexidade (x1): duracao de 4 semanas

Média Complexidade (x1,5): duracao de 6 semanas

Alta complexidade (x2): duracao de 8 semanas
Altissima complexidade (x3): duracdao de 12 semanas

IServicos [1. Diagnéstico do ambiente tecnoldgico |




Diagndstico do ambiente tecnoldgico atual
o Realizar levantamento de sistemas legados, componentes de
infraestrutura de TI, integracdes de sistemas
o Analisar possibilidade de reaproveitamento de componentes ja
utilizados
Atividades o Levantamento dos perfis, permissdes de acesso e competéncias
da equipe Tl e de negdcio
Documentacao dos processos e sistemas levantados
o Elaborar mapeamento dos processos, sistemas e servicos
existentes
o Detalhamento dos sistemas e servicos mapeados

Diagrama da arquitetura atual

Entregas e Mapa de sistemas e fontes de dados

Perfil e Consultor em Projetos e/ou Negdcios - 160 hrs
e Coordenador do Projeto - 16 hrs

lUSTs 1176 USTs

lUnidade [N&o recorrente

IServicos 2. Diagnéstico de praticas de Analytics




e Diagnéstico de utilizacao e préticas de Analytics
o Entendimento dos principais tipos de Consumo de Solucdes
Analiticas existentes dentro da Organizacao
o Entendimento do modelo de Governanca atual da organizacao
guanto ao desenvolvimento de Solucdes Analiticas
o Realizar entrevistas para entendimento das necessidades de
negdcios com especialistas, gestores das dreas operacionais e
de negécio, e outros colaboradores relevantes para entender a
situacao atual, principais dores e oportunidades de negécios no
processo de desenvolvimento de Solucdes Analiticas.
e Realizar entendimento de possiveis casos de uso a serem
priorizados
. o Levantamento das principais iniciativas e casos de uso
Atividades existentes com perfil de Solucdes Analiticas e de seu nivel de
maturidade e estagio de Desenvolvimento;
o Aprofundar conhecimento e diagnéstico em casos de uso com
maior potencial de priorizacao observando:
= Alinhamento com objetivos e resultados esperados dos
casos de uso;
= |Localizar os casos de uso dentro da arquitetura atual;
= Analisar regras de utilizacao de dados atuais;
= Entender o desafio do uso de dados para os objetivos
esperados.
o Realizar Workshop com as Areas de Negécios para
levantamento de Oportunidades de utilizacao de Solucdes
Analiticas.
e Diagndstico de processos de negdcios e Governanga de Analytics,
Entregas dentro da Organizacao
e Mapa de Casos de Uso de Analytics para priorizacao
Perfil e Consultor em Projetos e/ou Negdcios - 320 hrs
e Coordenador do Projeto - 32 hrs
lUSTs 1352 USTs
lUnidade  |Sprint mensal
IPonderac&o|0,5 a 3,0
Servicos 3. Desenho da Arquitetura Tecnolégica




Atividades

Consolidar diretrizes para o desenho da arquitetura técnica em
parceria com a Sefaz-PE

Definir as premissas de arquitetura tecnolégica a serem
consideradas
Definir diretrizes dos novos componentes e de infraestrutura

Definir arquitetura a ser implementada
o Definir servicos a serem utilizados (considerando os novos
servicos e os reaproveitados)
Definir camadas que irao compor a arquitetura
Definir padrao de utilizacao dos servicos
Documentar etapas e critérios de selecdo de servicos
Definir papéis e responsabilidades da nova arquitetura
Definir politica de acessos na nova arquitetura
Definir a abordagem a ser utilizada na coleta, armazenamento,
processamento, consumo e garantia da qualidade dos dados.
o Definicao de padrdes para desenvolvimento de Machine
Learning

O O O o o o

Entregas

Relatério de apresentacao visao técnica e diretrizes para
arquitetura: Desenho e descritivo dos servicos e componentes
necessarios para implantacao da arquitetura tecnolégica.

Perfil

Consultor em Projetos e/ou Negdcios - 320 hrs
Coordenador do Projeto - 96 hrs
Engenheiro de Dados Pleno - 96 hrs

lUSTs

510 USTs

lUnidade

|Sprint mensal

IPonderacéo|

0,5a 3,0

Servicos

|4. Implantacdo da Arquitetura

Atividades

Implantacao do ambiente tecnoldgico, conforme definido no
Relatério de apresentacao visao técnica e diretrizes para
arquitetura, relacionados a:

o Configuracao e Implementacao dos servicos a serem utilizados
(considerando 0s novos servicos e os reaproveitados) ;
Politica de acessos na nova arquitetura;
Governanca e monitoramento das aplicacdes.
Abordagem de coleta, armazenamento, processamento,
consumo e garantia da qualidade dos dados.
Padrdes para desenvolvimento de Machine Learning.

o

o

o

o

Entregas

Ambiente tecnoldgico implantado.




Perfil

Coordenador do Projeto - 80 hrs
Engenheiro de Dados Pleno - 160 hrs

lUSTs

240 USTs

lUnidade

|Sprint mensal

IPonderacao|

0,5a 3,0

Servicos

|5. Mapeamento e Ingestdo de dados

Atividades

Implantacao do ambiente tecnoldgico, conforme definido no
Relatério de apresentacao visao técnica e diretrizes para
arquitetura, relacionados a:
o Configuracao e Implementacao dos servicos a serem utilizados
(considerando 0s novos servicos e 0s reaproveitados) ;
o Politica de acessos na nova arquitetura;
o Governanca e monitoramento das aplicacdes.
o Abordagem de coleta, armazenamento, processamento,
consumo e garantia da qualidade dos dados.
o Padrdes para desenvolvimento de Machine Learning.
Mapeamento das fontes de dados e integracdes
o Entendimento do uso pela area de negécio e localizacao das
fontes de dados
o Andlise de formato e modelagem de dados em fonte de origem
o Andlise preliminar da sanidade dos dados
Definicao da estratégia de carga de dados
o Selecao de tipo de carga (batch, cdc, ou streaming )
Ingestao de dados brutos (banco de dados, .xml, .txt, entre outros
formatos.)
o Desenvolver scripts de extracao e ingestao dos dados
o Realizar ingestao para DatalLake

Entregas

Mapeamento das fontes de dados e integracao.
Ingestao de dados em camada bruta seguindo estratégia definida
para o Caso de Uso.

Perfil

Coordenador do Projeto - 72 hrs
Engenheiro de Dados Pleno - 160 hrs
Consultor em Projetos e/ou Negécios - 80 hrs

lUSTs

312 USTs

lUnidade

|Sprint mensal

IPonderacéo|

0,5a 3,0

Servicos

|6. Transformacao e Refinamento de dados




Atividades

Levantamento de Regras de Negécios necessarias para Consumo
Analitico dos Dados
o Levantamento junto as dreas de negdcios das principais regras
e tratamentos necessérios as fontes de dados brutas para
possibilitar o consumo final dos dados
o Levantamento de inconsisténcias nos dados brutos e realizacao
dos tratamentos necessarios para ajuste
Elaboracao de Tratamentos de Dados
o Definicao final de regras de negécios a serem implementadas
o Desenvolvimento de Script para transformacao dos dados
o Elaboracao de documentacao e Registro das Regras de
Negdcios implementadas
Carga de Dados para Camada Refinada
o Modelagem de dados em camada de dados analitica aderente
ao desenvolvimento de Dashboard ou Relatdrio;
o Modelagem de dados em camada de dados analitica;
o Insercao de dados na camada de dados analitica para posterior
andlises exploratérias e construcao de dashboards;
o Insercao de dados numa camada aderente ao consumo via API;

Entregas

Documentacao de Regras de Negdcios para o Tratamento de Dados
para Caso de Uso

Desenvolvimento e versionamento do cédigo ETL para tratamento
dos dados

Ingestao de dados em Camada Refinada com tratamentos de dados
definido no Caso de Uso

Perfil

Coordenador do Projeto - 48hrs
Engenheiro de Dados Pleno - 160 hrs
Consultor em Projetos e/ou Negécios - 64 hrs

lUSTs

272 USTs

lUnidade

|Sprint mensal

IPonderacéo|

0,5a 3,0

Servicos

|7. Consumo de dados disponiveis em camada refinada - Dashboard




Atividades

Refinamento de requisitos
o Definicao de fontes de dados utilizadas
o Definicdo das telas, componentes graficos e requisitos de
usabilidade
o Detalhamento de integracdes necessarias
o Prototipacao de solucao para validacao de requisitos funcionais
e de usabilidade
Construcao de elemento de consumo
o Construcao de dashboards gerenciais ou relatérios
o Construcao de APIs com endpoints parametrizados para as
demandas
o Estruturacao do backend para atendimento da solucao
Documentacao
o Elaboracao de documentos de registro

Entregas

Protétipo da solucao de visualizacao de dados
Solucao de visualizacao de dados em ambiente produtivo
Documentacao das APIs e componentes desenvolvidos.

Perfil

Arquiteto de Sistemas - 80 h
Desenvolvedor Fullstack Sénior- 320 h
Analista de UX - 40 h

lUSTs

1440 USTs

lUnidade

ISprint mensal

IPonderacéo|

0,5a 3,0

Servicos

|8. Enquadramento, Entendimento e Preparacdo de Dados




Atividades

Detalhamento de oportunidades
o Realizar reunides de aprofundamento no entendimento do
processo e problema de negédcios levantado, identificando
como a solucao de analytics pode resolver o problema
o Concretizar oportunidade e demanda de negdécios em roteiro
de projetos analiticos
Coleta de dados necessarios para oportunidade e problema de
negécio priorizado
o Realizar mapeamento e aprofundamento de fontes de dados
necessarias no problema de negécios
o Garantir acesso a fontes de dados necessarias para o problema
de negdcios priorizado
Realizar Andlise de Sanidade dos Dados disponiveis para o problema
de negdcio priorizado
o Verificar quantidade de dados nulos e inconsisténcias nas
Bases de Dados a serem utilizadas no problema de negdcio
Levantamento de hipdteses para o problema de negdcio priorizado
o Realizar levantamento das hipdéteses iniciais ligadas ao
problema de negdcio e aos dados que podem ser testadas
posteriormente na analise exploratoéria
o Realizar levantamento das hipéteses do caminho de solucao de
problema de negdcio priorizado

Entregas

Mapa de Oportunidades priorizadas
Ficha (guideline) de demanda priorizada preenchida
Mapa mental de hipdteses para demanda priorizada

Perfil

Cientista de Dados Sénior - 40 hrs
Cientista de Dados Pleno. - 160 hrs
Consultor em Projetos e/ou Negécios - 80 hrs

lUSTs

280 USTs

lUnidade

|Sprint mensal

IPonderacéo|

0,5a 3,0

Servicos

|9. Andlise Exploratéria de Dados




Estruturacao de base analitica para problemas de negécio
o Definicdo da base analitica necessaria para resolucao dos
problemas de negdcio, analisando transformacdes e criacdes
de novas variaveis
Realizacdo da andlise exploratdria completa das variaveis relativas
as bases dos problemas de negdcio
o Entendimento estatistico basico do conteldo das varidveis
disponiveis
o Verificacao de correlagdes entre as varidveis
o Testes de hipdteses levantadas com equipe especialista do

Atividades P
problema de negdcios
e Consolidacdo de insights baseados em analises realizadas
o Levantamento e consolidacao de principais insights levantados
e alinhados com o time de especialistas de negdcios
e Definicao de caminhos de desenvolvimento de algoritmos para
resolucao dos problemas de negécio
o Levantamento de caminhos de opcodes de algoritmos mais
adequadas para o tipo de problema indicados pela exploracao
de dados
e Base Analitica para atuacao no problema de Negécios estruturada
Entredas e Compilacao de Andlises Exploratdrias Realizadas e Insights Obtidos
9 (Notebook + Apresentacdes Gerenciais)
e Mapa de Caminhos de Modelagem a serem seguidos
e Cientista de Dados Sénior - 40 hrs
Perfil e Cientista de Dados Pleno - 160 hrs
e Consultor em Projetos e/ou Negdcios - 80 hrs
lUSTs 280 USTs
lUnidade  |Sprint mensal
IPonderac&o|0,5 a 3,0

Servicos

|10. Desenvolvimento de Algoritmos




Revisao bibliografica de modelos de solucao de problemas
o Buscar problemas similares resolvidos baseados em modelo de
dados que auxiliem na resolucao do problema selecionado
Feature Engineering para Base Analitica utilizada na solucao de
problema de negécios
o Criacao de novas variaveis de acordo com os dados analisados,
desenvolvimento e validacao das estratégias de modelagem

Atividades ¢ Desenvolvimento de caminhos de modelagem e definicao de
modelo inicial
o Experimentacao das diferentes opcdes de modelagem
previstas
o Andlise de resultados iniciais de modelos desenvolvidos
o Definicao de melhor modelo a ser utilizado para contexto do
problema de negécios
Entregas e Modelo (algoritmo) inicial testado modularizado
e Cientista de Dados Sénior - 40 hrs
Perfil e Cientista de Dados Pleno - 160 hrs
e Consultor em Projetos e/ou Negdcios - 80 hrs
lUSTs 280 USTs
lUnidades |Sprint mensal
IPonderac&o|0,5 a 3,0
Servicos  |11. Implantacdo de Algoritmo
e Implementacao em producao de modelos desenvolvidos
L o Implementar algoritmo desenvolvido no ambiente e arquitetura
Atividades N e ) po
de solugdes analiticas disponiveis
o Acompanhamento inicial da implementacao da solucao
Entregas e Modelo implementado em Producao
e Cientista de dados Sénior - 40 hrs
Perfil e Coordenador do Projeto - 80 hrs
e Engenheiro de Dados Pleno - 160 hrs
lUSTs 280 USTs
lUnidades |Sprint mensal
IPonderac&o|0,5 a 3,0

Servicos

[12. Refinamento de Algoritmo




Atividades

Refinamento de Modelo Inicial Desenvolvido
o Analises de Resultados de Modelo Inicial desenvolvido
o Selecao das opcdes de modelos para aprofundamento: com
base na sua efetividade para resolver o problema desenhado
o Refinamento do modelo visando a ampliacao da acuracia dos
resultados e aumento do rigor cientifico

Entregas

Segunda versao de modelo, com refinamentos (algoritmo) e
modularizado para implementacao

Perfil

Cientista de Dados Sénior - 80 hrs
Cientista de Dados Pleno - 160 hrs
Consultor em Projetos e/ou Negdcios - 40 hrs

lUSTs

280 USTs

lUnidade

|Sprint mensal

IPonderacao|

0,5a 3,0

IServicos

|13. Construcado de Aplicacbes de Consumo de Dados

Atividades

Definicao de escopo e levantamento de requisitos para aplicacao

Definicao e enquadramento de problemas de negécio a serem
resolvidos pela aplicacao

Definicao de publico de consumo da solucao desenvolvida
Definicao de requisitos funcionais e técnicos para aplicacdes

Mapeamento e acesso a de fontes de dados e tabelas analiticas
para aplicacao de consumo de dados

Mapeamento de quais sao as fontes de dados e tabelas analiticas
que sao necessarias para o consumo na aplicacao de consumo de
dados

Acesso a fontes de dados necessarias para a construcao de
aplicacoes

Definicao e elaboracao de MVP

Definicao de minimo produto viavel para a aplicagao
Desenvolvimento e disponibilizacao de MVP da aplicacao

Realizacao de ciclos de desenvolvimento da aplicacao de consumo
de dados

Realizacao de sprints de desenvolvimento da aplicacao
Definicao de roadmap de evolucao para aplicacao de consumo de
dados




Entredas ¢ Aplicacao de Consumo de Dados desenvolvida e disponibilizada em
9 producao para consumo da equipe da SEFAZ/PE
e Analista de UX -40 h
Perfil e Arquiteto de Sistemas - 80 h
¢ Desenvolvedor Fullstack Sénior - 320 h
lUSTs 440 USTs
lUnidade  [Sprint mensal
IPonderac&o|0,5 a 3,0

IServicos  |14. Evolucdo de Aplicacdes de Consumo de Dados e/ou Dashboards

¢ Identificacao de oportunidades de melhoria
o Selecao de pontos do roadmap de melhorias da aplicacao que
Atividades devem ser priorizados para evolucao
e Realizacao de ciclos de evolucao da aplicacao de consumo de dados
o Realizacao de sprints de desenvolvimento de evolucdes da
aplicacao
Entredas e Nova versao da aplicacao de consumo de dados disponibilizada em
9 producao para consumo da equipe da SEFAZ/PE
e Analista de UX -16 h
Perfil e Arquiteto de Sistemas - 16 h
e Desenvolvedor Fullstack Sénior. - 80 h
e Desenvolvedor Fullstack Pleno - 160 h
lUSTs 272 USTs
lUnidade  |Sprint mensal
IPonderac3o|0,25 a 3,0

IServicos  |15. Planejamento de capacitacdo




Planejamento e Desenvolvimento de Programa de Capacitacao e
Aculturamento em Analytics
o |dentificacao de nivel de maturidade e conhecimento atual do
time em relacao a conhecimento de Big Data e Analytics
Desenvolvimento de Escopo de Programa de Capacitacao e

Atividades Formacao em Conceitos de Analytics
o Definicdo de médulos e conteldos previstos dentro de cada um
dos niveis de Capacitacao
o Realizacao de Benchmarking de outros programas de Formacao
em Big Data em Analytics
o Desenvolvimento de Materiais iniciais de Sensibilizacao
e Escopo do Programa de Formacao em Big Data e Analytics
Entregas e Materiais de Sensibilizacao e Comunicacao de Iniciativas de
Analytics e Big Data
e Consultor em Projetos e/ou Negdcios - 80 hrs
Perfil e Coordenador do Projeto - 32hr
e Cientista de Dados Sénior - 32hrs
lUSTs 144 USTs
lUnidade |4 Semanas

IPonderacdo|N&o tem

Servicos  |16. Programa de Formacao Inicial
e Realizacao de Workshops de Conteldo de Formacao Inicial de Big
Data e Analytics para participantes selecionados
o Desenvolvimento e adaptacao de conteldo de formacao basica
em Big Data e Analytics
o Realizacao de Aulas/Workshops com conhecimento tedrico
basico para time
o Apresentacao de Cases de outros projetos e referéncias
Atividades o Atividades praticas de aplicacdao de Conteudo a realidade de
negocios
e Previsao de tamanho de Turmas: 30 participantes por Turma
e Carga Horaria dos Encontros: 16 horas por Turma
e Disponibilizacao de Kit de Formacao Inicial em conteldo de Big Data
e Analytics
o Desenvolvimento de Kits com dicas e instrucdes para principais
ferramentas e conhecimentos iniciais
e Por turma:
Entregas o Realizacao de Aulas/Workshops de conteudo de Formacao
Inicial de Big Data e Analytics com participantes envolvidos no
desenvolvimento e consumo de Solucdes de Analytics




¢ Consultor em Projetos e/ou Negdcios - 32 hrs

Perfil e Coordenador do Projeto - 16 hrs
e Cientista de Dados Sénior - 16 hrs
lUSTs |64 USTs |
lUnidade  ||4 Semanas |
Ponderacao|0,5 a 3,0
Servicos  |[17. Programa de Formacao Avancada |
e Realizacdo de Workshops de Conteldo de Formacao Avancada de
Big Data e Analytics para participantes selecionados
o Desenvolvimento e adaptacao de conteldo de formacao
Avancada em Big Data e Analytics
o Realizacao de Aulas/Workshops com conhecimento tedrico
avancado para time
Atividades o Apresentacao de Cases de outros projetos e referéncias
o Atividades praticas de aplicacao de Conteudo a realidade de
negadcios
o SessOes de mentoria para acompanhamento de casos reais de
uso da arquitetura.
e Previsao de tamanho de Turmas: 5-10 participantes por Turma
e Carga Horaria dos Encontros: 16 horas Turma
e Sessao de mentoria com cada participante.
e Por turma:
Entreqas o Realizacao de Aulas/Workshops de conteldo de Formacao
9 Avancada de Big Data e Analytics com participantes envolvidos
no desenvolvimento e consumo de Solucdes de Analytics
e Consultor em Projetos e/ou Negdcios - 32 hrs
Perfil e Coordenador do Projeto - 40hr
e Cientista de Dados Sénior - 40hrs
lUSTs 112 USTs |
lUnidade |4 Semanas |
IPonderac&0/|0,5 a 3,0 |
Servicos  |18. Operac&o assistida |




Atividades

Validar e ativar a sistemética de acompanhamento das iniciativas de
transformacao e gestao da mudanca organizacional junto com as
unidades envolvidas;

Acompanhar o dia a dia assegurando a completa internalizacao dos
objetivos, marcos e entregaveis do servico;

Subsidiar a implementacao das acdes para superacao dos desafios
identificados;

Realizar reunides com as areas gestoras para acompanhamento das
iniciativas no que tange a escopo, prazo, qualidade, custo, riscos e
comunicacao;

Avaliar o estagio de resisténcia a mudanca organizacional dos
atores envolvidos e promover acdes para promover o engajamento
dos dirigentes e servidores;

Elaborar, em conjunto com as equipes envolvidas, planos de acao
para superacao dos desafios;

Produzir relatério trimestral com a identificacdo dos pontos de
melhoria e agcdes necessdrias para a superacao dos desafios;

Ao final das reunides de acompanhamento, avaliar os resultados
alcancados (quantificaveis e nao quantificaveis) e as variaveis
facilitadoras e restritivas para a implantacao da mudanca
organizacional, contendo recomendacdes e passos para a melhoria
do processo de acompanhamento e monitoramento da estratégia.
Apoiar na revisao e criacao de processos de negdcio relacionados as
solucdes analiticas/técnicas entregas das etapas anteriores.

Entregas

Relatério de contendo descricao das atividades realizadas para a
implementacao e acompanhamento das iniciativas e avaliacao
critica dos resultados alcancados

Perfil

Consultor em Projetos e/ou Negécios. - 160 hrs

lUSTs

160 USTs |

lUnidade

|Sprint mensal |

IPonderac&o|0,5 a 3,0 |

Servicos

|19. Integracdes e/ou ajustes nos sistemas corporativos |




¢ |dentificacao das integracdes e/ou ajustes a serem desenvolvidos
nos sistemas corporativos
o Mapeamento das integracdes/ajustes necessarios nos diversos
sistemas corporativos para atender os critérios da
Conformidade Tributaria.
o o Definicao de escopo e levantamento dos requisitos das
Atividades integracdes/ajustes
o Realizacao dos ciclos evolutivos para as APIs/Jobs e demais
intervencodes para atender o mapeamento de
integragdes/ajustes
o Realizacao de sprints de desenvolvimento para viabilizar os
ajustes e/ou integracdes necessarias nos sistemas corporativos

Implantacao dos ajustes nos sistemas corporativos para atender as
Entregas integracoes identificadas no mapeamento.
Implantacao das integracdes

Arquiteto de Sistemas - 16hrs

Perfil e Desenvolvedor fullstack Sénior - 40hrs
e Desenvolvedor fullstack Pleno - 80hrs

lUSTs 136 USTs

lUnidade  |Sprint mensal

IPonderac&o|0,5 a 3,0

IServicos  |20. Melhorias nas Aplicaces de Consumo e/ou Visualizacdo de Dados

Identificacao de oportunidades de melhoria
o Selecao de pontos do roadmap de melhorias da aplicacao que
devem ser priorizados para evolucao
e Realizacao de ciclos de evolucao da aplicacao de consumo de dados
o Realizacao de sprints de desenvolvimento de evolu¢des da
aplicacao

Atividades

e Peguenas melhorias nas aplicacdes de consumo e/ou de
Entregas visualizacdo de dados disponibilizadas para os usuarios da SEFAZ
em ambiente de Producao

e Analista de UX -8h
Perfil ¢ Arquiteto de Sistemas - 8 h
e Desenvolvedor Fullstack Sénior- 40 h

lUSTs |56 USTs

lUnidades |Sprint mensal

IPonderac&o|0,25 a 1,0




IServicos  |21. Melhorias nos Algoritmos

e Revisao ou implementacao de melhorias relacionadas a:
o Criacao, alteracao ou exclusao de variaveis de acordo com os
dados analisados
. o Definicao de melhor modelo a ser utilizado para contexto do
Atividades L
problema de negocios
o Andlises de Resultados de Modelo Inicial desenvolvido
o Refinamento do modelo visando a ampliacao da acuracia dos
resultados e aumento do rigor cientifico.

Pequenas melhorias nos algoritmos

Entregas e Ajustes no modelo implementado em producao
) ¢ Cientista de Dados Sénior - 8 hrs
Perfil  Cientista de Dados Pleno - 40 hrs
¢ Consultor em Projetos e/ou Negdcios - 16 hrs
lUSTs 64 USTs
lUnidades |Sprint mensal
IPonderac&o|0,25 a 1,0

Servicos  22. Melhorias na Ingest&o de Dados

¢ Revisao ou implementacao de melhorias relacionadas a:
o Sanidade dos dados
Anadlise de formato e modelagem de dados em fonte de origem
Definicao da estratégia de carga de dados
Script de extracao e ingestao dos dados
Script para transformacao dos Dados
Regras de negdcios para os tratamento dos dados
Insercao de dados em camada analitica para consumo de
dados
o Modelagem de dados em camada analitica

Atividades

0O O O o o o

Entregas

Pequenas melhorias no processo de ingestao de dados

Coordenador do Projeto - 20 hrs
Engenheiro de Dados Pleno - 40 hrs
Consultor em Projetos e/ou Negdcios - 16 hrs

Perfil

lUSTs |76 USTs

lUnidades |Sprint mensal

IPonderaco|0,25 a 1,0




Servicos  |23. Consultoria de Negécio da Conformidade e Autorregularizacéo

e Realizar diversas acoes, tais como:

o Diagnéstico situacional com andlise do ambiente, planos e
diretrizes da DCT;

o Apoio na elaboracao e execucao do processo de formulacao da
estratégia de conformidade e autorregularizacao;Apoio na
elaboracao e definicao de indicadores e metas estratégicas
para a conformidade e autorregularizacao fiscal;

o Revisao e mapeamento de processos de conformidade e
autorregularizacao fiscal,

o Revisao e aperfeicoamento dos projetos, subprojetos e
iniciativas de conformidade e autorregularizacao fiscal,

o Plano de comunicacao e transferéncia de conhecimento;

o Capacitacdes e treinamentos na area de conformidade e
autorregularizacao fiscal,

o Suporte e acompanhamento na implantacao e ajustes dos
processos, projetos, iniciativas e melhorias;

Atividades

Mapa estratégico com analise de ambiente interno e externo;
Relatoérios;

Redesenho e proposicao de melhorias em processos, portfélio de
projetos e estruturas organizacionais;

Entregas

Perfil Consultor em Projetos e/ou Negécios - 80 hrs

lUSTs 180 USTs

lUnidades |Sprint mensal

IPonderac3o|0,25 a 1,0

eil Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Leite Serrano De Lima,
ﬂimma L‘ily em 06/02/2024, as 09:45, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no
eletronica art. 109, do Decreto n? 45.157, de 23 de outubro de 2017.



http://legis.alepe.pe.gov.br/arquivoTexto.aspx?tiponorma=6&numero=45157&complemento=0&ano=2017&tipo=
http://sei.pe.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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ANEXO IV
CRITERIOS DE AVALIAGAO PARA O RELATORIO DE ESCOLHA DA CONSULTORA

A selecao da empresa de consultoria serd feita a partir da avaliagdo dos curriculos e materiais (folhetos, descricao de servicos semelhantes executados,
experiéncia em condigdes idénticas, atestados técnicos de servicos e curriculos dos profissionais disponiveis para execugdo dos servigos),
selecionando aquele que apresentar a melhor qualificagdo para os servigos, ou seja, maior pontuagdo, segundo os critérios estabelecidos a seguir:

CRITERIO PONTUACAO

I. Experiéncia da Empresa em Servicos Similares e Inovadores (Peso 0,5)

I.1. Tempo de Existéncia da Empresa, da seguinte forma:

C oA . - 1
0,2 ponto para cada ano de existéncia da empresa até o maximo de 1,0 pontos.

1.2. Execugao de Servicos de consultoria, desenvolvimento, implementagdo e suporte de tecnologia da informacdo, nos Ultimos 5 (cinco) anos,
compreendendo Geréncia de Projetos, Administracdo de Dados, Desenvolvimento de Sistemas e Ciéncia de Dados, usando praticas de
metodologia &gil. Sendo pontuado até o maximo de 2,0 pontos, da seguinte forma: >
0,2 pontos por servico concluido em Orgaos ou Empresas do Setor Piblico 0,1 pontos por servigo concluido em Org&os ou Empresas do
Setor Privado.

1.3. Execucdo de Servigos de Consultoria, nos Ultimos 5 anos, relacionados comConsumo de Solugdes Analiticas, processos de negdcios e
levantamento de casos de uso, relacionados a praticas de Analytics. Sendo pontuado até o méximo de 1,0 ponto, da seguinte forma:

0,2 pontos por servico concluido em Orgdos ou Empresas do Setor Publico 0,1 pontos por servico concluido em Orgéos ou Empresas do 2
Setor Privado.

1.4. Execugao de Servigos de Consultoria, nos Ultimos 5 anos, relacionados a Programas de Conformidade Tributéria e Autorregularizagdo na
Administragdo Tributéria, modelo de Governanca e processos de negdcios. Sendo pontuado até o maximo de 4,0 pontos, da seguinte 3
forma:

0,5 pontos por servico em Orgéos ou Empresas do Setor Publico 0,2 pontos por servico em Orgéos ou Empresas do Setor Privado.

1.5. Execugéo de Servigos de Consultoria para desenho da arquitetura tecnoldgica, diretrizes de componentes de infraestrutura, politica de
acessos e padrdes para desenvolvimento de Machine Learning, nos Ultimos 5 anos, da seguinte forma: 1
(0,2 pontos por servigo concluido até o méaximo de 1,0 ponto)

1.6. Execugao de Servicos de Consultoria de Mapeamento e Ingestdo de dados, compreendendomapeamento de dados e integragdes,
estratégia de carga de dados e ingestao de dados brutos, nos Ultimos 5 anos, da seguinte forma: 1

(0,2 pontos por servico até o maximo de 1,0 ponto)

1. Disponibilidade de Corpo Técnico Minimo (Peso 0,5)

=

. Profissionais com Curso de Nivel Superior Reconhecido pelo MEC na &rea de Administracdo, Engenharia, Tecnologia de Informacgéo, Gestao
de Projetos ou areas correlatas, com experiéncia em coordenagdo, planejamento ou gerenciamento de projetos. (0,2 pontos por 2
profissional até o médximo de 2 pontos)

N

. Profissionais com Curso de Nivel Superior Reconhecido pelo MEC em Administracdo, Gestdo de Projetos ou areas correlatas, com
experiéncia na prestagéo de servicos em atividades que envolvam em atividades que envolvam o gerenciamento de projetos; elaboracéo 2
de metodologias de gestdo de projetos alinhados ao PMI - Project Management Institute; e consultoria de projetos e/ou negdcios. (0,2
pontos por profissional até o maximo de 2 pontos)

w

. Profissionais com Curso de Nivel Superior Reconhecido pelo MEC em qualquer area de formagdo, com experiéncia em organizagdes
publicas ou privadas, em atividades que envolvam modelagem de dados, programacéo, tecnologia e tomada de decisdo estratégica a partir
das diversas frentes que caracterizam a ciéncia de dados. Experiéncia em temas como analytics, machine learning, modeling, big data, 1
data mining, 10T, web crawling, deep learning e arquitetura de dados relacionando-os as principais questdes de estratégia, modelos de
negocios, tecnologias e tomada de deciséo. (0,2 pontos por profissional até o méximo de 1 ponto)

I1.4. Profissionais com Curso de Nivel Superior Reconhecido pelo MEC em qualquer area de formagdo; com experiéncia em administracdes

tributdrias, em atividades de planejamento e projetos. (0,5 pontos por profissional até o méximo de 3 pontos) 3
1.5 Profissionais com Curso de Nivel Superior Reconhecido pelo MEC na &rea de Comunicagdo Social ou areas correlatas, com experiéncia
em atividades que envolvam em atividades de comunicagao institucional. (0,2 pontos por profissional até o méximo de 2 pontos) 2

Obs.: As pontuagdes sdo maximas, nao podendo exceder a 10 pontos em cada critério.

A comprovacdo dos requesitos exigidos na tabela anterior dar-se-a da seguinte forma:

e Item I.1 serd o CNPJ;

¢ Para a comprovacao da execucao dos servigos: atestados fornecidos pelas empresas contratantes respeitando-se os detalhes
solicitados em cada item, inclusive de abrangencia e vigencia.

e Para os itens Il - Os diplomas exigidos no detalhamento de cada item e de pds-graduacéo, quando for o caso, devidamente registrado,
fornecido por instituicdo reconhecida pelo MEC.

Os responsaveis técnicos e/ou membros da equipe técnica acima elencados deverdo pertencer ao quadro permanente da licitante, na data
prevista para entrega da proposta, entendendo-se como tal, para fins deste anexo, o sécio que comprove seu vinculo por intermédio de
contrato social/estatuto social; o administrador ou o diretor; o empregado devidamente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; e o prestador de servigos com contrato escrito firmado com o licitante, ou com declaragdo de compromisso de vinculagdo contratual
futura, caso o licitante se sagre vencedor do certame.
Critério de Julgamento das Propostas Técnica e Preco

A férmula para determinar as pontuacdes de preco é a seguinte:

Pp = 100 x Pm / F

Onde Pp é a pontuacdo de preco, Pm é a proposta com o menor preco e F o preco da proposta em consideracao.

As ponderagdes atribuidas as propostas técnica e de precgo sdo:

T=0,70e



P =0,30

Critérios de Desempate (sucessivamente)

Maior pontuacdo na equipe técnica;

Maior nimero de profissionais com experiéncia em trabalhos para o Setor Publico;
Maior pontuacdo na experiéncia da empresa.

Os critérios e o sistema de pontos que serdo atribuidos a avaliacao das Propostas Técnicas Completas sao:

CRITERIO PONTUACA
(i) Experiéncia especifica das Empresas de Consultoria relevantes para as tarefas 10 pontos
(ii) Légica da metodologia e plano de trabalho propostos em resposta aos Termos de Referéncia
a) Abordagem técnica e metodologia alinhada ao PMI 5 pontos
b) Plano de execugao 10 pontos
c) Inovagao 5 pontos
Total de pontos para o critério (ii) 20 pontos
(iii) Qualificacoes de pessoal essencial e competéncia profissional
a) Coordenador do Projeto 7 pontos
b) Consultor em Projetos 7 pontos
c) Consultor em ciéncia de dados 2 pontos
d) Consultor em Administragao Tributaria Estadual 17 pontos
e) Consultor comunicacéo institucional 2 pontos

A pontuacdo de cada profissional sera calculada conforme experiéncia no trabalho de acordo com o item 12 do termo de referéncia.
O numero de pontos estabelecidos no item acima poderd ser acrescido da seguinte pontuagao extra, ndo cumulativa:
a) 1 ponto para Pds-graduacao lato sensu;

b) 2 pontos para Mestrado;
c) 3 pontos para Doutorado.

Total MAXIMO de pontos para o critério (iii) 50 pontos
(iv) Adequacao do programa de transferéncia de conhecimento e tecnologia (Conforme item 14 do Termo de Referéncia)|10 pontos
(v) Participacao de nacionais entre o pessoal essencial proposto (2,0 pontos a cada profissional Nacional indicado) 10 pontos
Total de pontos para os cinco critérios: 100 pontos

A pontuagao técnica minima para se qualificar é de 70 Pontos

——
Jell L‘:ll Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Leite Serrano De Lima, em 13/05/2024, as 11:13, conforme horario oficial de Recife,
| com fundamento no art. 102, do Decreto n® 45.157, de 23 de outubro de 2017.

assinatura

eletrbnica

——
#
.)EI! L‘:ll Documento assinado eletronicamente por Renata Elaine Mesel Kaufman, em 13/05/2024, as 12:01, conforme horério oficial de Recife, com
| fundamento no art. 102, do Decreto n® 45.157, de 23 de outubro de 2017.

assinatura

eletrbnica

—
.)EI! L‘:ll Documento assinado eletronicamente por Thales Siqueira de Oliveira, em 13/05/2024, as 14:48, conforme horario oficial de Recife, com
1 fundamento no art. 102, do Decreto n2 45.157, de 23 de outubro de 2017.

assinatura

eletronica



http://legis.alepe.pe.gov.br/arquivoTexto.aspx?tiponorma=6&numero=45157&complemento=0&ano=2017&tipo=
http://legis.alepe.pe.gov.br/arquivoTexto.aspx?tiponorma=6&numero=45157&complemento=0&ano=2017&tipo=
http://legis.alepe.pe.gov.br/arquivoTexto.aspx?tiponorma=6&numero=45157&complemento=0&ano=2017&tipo=
http://sei.pe.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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ESTADO DE BAUDAMCA

ANEXO V
Planillha para Estimativa do Custo

Planillha de Referéncia para Estimativa do Custo
Total da Solucao do Programa de Estimulo a
Conformidade Tributaria

Para a definicao de "Custo Estimado (FMxTUST)" das Etapas, devem ser
considerados minimamente os "Produtos ou Servicos" abaixo relacionados,
constantes no ANEXO Illl, além de observadas as "Atividades" e "Produtos ou
Servicos a serem entregues" contidos no item "4. DESCRICAO DA SOLUCAO".

A "Quantidade Estimada de Sprints" (quadro abaixo) foi definida através de
estudo realizado com o setor demandante, bem como através do cronograma de
entrega proposto no Termo de Referéncia subitem 4.2. Etapas, que estimou uma
guantidade de Sprints a serem executadas para cada um dos Servicos
relacionados nas Etapas da implantacao do Programa.

A execucao dos Servicos em cada uma das etapas nao fica restrita a "Quantidade
Estimada de Sprints" definidas no quadro, cabera a CONTRANTE requisitar a
execucao do servicos a medida que percebe sua necessidade, sendo esse uma
estimativa da execucao dos servicos.

Qtd Quantidade

. . Total Custo
Servicos USTs_do Estlma_ida USTs Estimado
Servico de Sprints
1. Dlggnostlco dg . 176 1 176
ambiente tecnoldgico
2. Dlagno§t|co de praticas 352 1 352
de Analytics
3. Desenho da
Arquitetura Tecnolégica >10 1 >10
|. Diagndstico de 4. Implantacao da
Maturidade para Arquitetura 2 1 240
Aplicacao da 23. Consultoria de
Conformidade Negécio da Conformidade 80 9| 720
e Autorregularizacao




II. Abordagem
Institucional e
Marcos Legais

23. Consultoria de
Negécio da Conformidade
e Autorregularizacao

80

640

Ill. Sistema de
Classificacao dos
Contribuintes

8. Enquadramento,
Entendimento e
Preparacao de Dados

280

1120

9. Analise Exploratéria de
Dados

280

1120

10. Desenvolvimento de
Algoritmos

280

1120

11. Implantacao de
Algoritmo

280

1120

12. Refinamento de
Algoritmo

280

1120

18. Operacao assistida

160

160

21. Melhorias nos
Algoritmos

64

256

23. Consultoria de
Negécio da Conformidade
e Autorreqgularizacao

80

1200

V.
Autorregularizacao

4. Implantacao da
Arquitetura

240

240

5. Mapeamento e
Ingestao de dados

312

1248

6. Transformacao e
Refinamento de dados

272

1088

7. Consumo de dados
disponiveis em camada
refinada - Dashboard

440

1760

13. Construcao de
Aplicacdes de Consumo
de Dados

440

1760

14. Evolucao de
Aplicacdes de Consumo
de Dados

272

1088

18. Operacao assistida

160

160

19. Integracoes e/ou
ajustes nos sistemas
corporativos

136

272

20. Melhorias nas
Aplicacdes de Consumo
e/ou Visualizacao de
Dados

56

224

21. Melhorias nos
Algoritmos

64

64

22. Melhorias na Ingestao
de Dados

76

304




23. Consultoria de
Negécio da Conformidade
e Autorregularizacao

80

10

800

V. Contrapartidas

19. Integracdes e/ou
ajustes nos sistemas
corporativos

136

272

23. Consultoria de
Negécio da Conformidade
e Autorregularizacao

80

640

VI. Gestao de Risco
de Conformidade

13. Construcao de
Aplicacdes de Consumo
de Dados

440

440

14. Evolucao de
Aplicacdes de Consumo
de Dados

272

272

19. Integracoes e/ou
ajustes nos sistemas
corporativos

136

136

20. Melhorias nas
Aplicacdées de Consumo
e/ou Visualizacao de
Dados

56

224

23. Consultoria de
Negécio da Conformidade
e Autorreqgularizacao

80

400

VIl. Comunicacao

3. Desenho da
Arquitetura Tecnoldgica

510

510

7. Consumo de dados
disponiveis em camada
refinada - Dashboard

440

440

13. Construcao de
Aplicacdes de Consumo
de Dados

440

440

14. Evolucao de
Aplicacdes de Consumo
de Dados

272

272

18. Operacao assistida

160

160

19. Integracdes e/ou
ajustes nos sistemas
corporativos

136

136

20. Melhorias nas
Aplicacdes de Consumo
e/ou Visualizacao de
Dados

56

112

23. Consultoria de
Negécio da Conformidade
e Autorreqgularizacao

80

400




23. Consultoria de
Negdcio da Conformidade 80 4 320
e Autorregularizacao

VIII. Participacao da
Sociedade

Custo Total Estimado:

eil _. I Documento assinado eletronicamente por Ana Paula Leite Serrano De Lima,
Ph=ls L'ﬁ em 06/02/2024, as 09:47, conforme horario oficial de Recife, com fundamento no
eletrénica art. 109, do Decreto n? 45.157, de 23 de outubro de 2017.

i acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
| verificador 46177131 e o cédigo CRC F370C376.
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